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Leis

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CHOCA
ESTADO DA BAHIA

LEI N° 485, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

Modifica a Estrutura Organizacional do Municipio
de Barra do Choca e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO CHOCA, Estado da Bahia, no uso
de suas atribuicdes legais, faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a
seguinte lei.

TITULO |
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 1°. O MUNICIPIO DE BARRA DO CHOCA, ESTADO DA BAHIA, tem a sua
organizacgao e estrutura estabelecidas na presente Lei.

Art. 2°. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos
Secretéarios do Municipio.

Art. 3°. A Administracao Municipal compreende:

I - A administracdo direta, que se constitui dos servigcos integrados na
estrutura das Secretarias Municipais e 6rgdos diretamente vinculados ao Gabinete do
Prefeito;

Il - A administragdo indireta, composta das seguintes categorias de
entidades, dotadas de personalidade juridica propria:

a) autarquias;

b) fundacdes;

c) empresas publicas;

d) sociedades de economia mista.

Paragrafo Unico. As entidades que compdem a Administracdo Indireta
vinculam-se a Secretaria em cuja area de competéncia estiver enquadrada sua
principal atividade.

Art. 4°, Para fins desta Lei, considera-se:

I - Autarquia: servico autbnomo, criado por lei, com personalidade juridica,
patriménio e receitas proprias, para executar atividades tipicas da Administracéo
Pudblica, que requeiram, para o seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e
financeira descentralizada;

Il - Fundagédo Publica: entidade dotada de personalidade juridica de direito
publico, sem fins lucrativos, criada por lei, para o desenvolvimento de atividades que
nao exijam execugdo por 6rgao da administracdo direta, com autonomia administrativa
e patrimonial sendo o seu funcionamento custeado por recursos do Tesouro Municipal
e de outras fontes;
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Il - Empresa Publica: entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, com patriménio préprio e capital exclusivo do Municipio, criada por lei para a
exploracédo de atividade econdmica que o governo seja levado a exercer por forca de
contingéncia ou de conveniéncia administrativa, podendo revestir-se de qualquer das
formas administrativas em direito;

IV - Sociedade de Economia Mista: entidade dotada de personalidade
juridica de direito privado, criado por lei para exploracédo de atividade econémica, sob a
forma de sociedade andnima, cujas agGes com direito a voto pertencam em sua
maioria ao Municipio ou a entidade da Administracdo Indireta.

TiTuLo Il
DOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS

Art. 5°. Os atos da Administracdo Pudblica Municipal serdo pautados e
fundamentados nos seguintes principios constitucionais:

| - Legalidade;

Il - Moralidade;

Il - Publicidade;

IV - Impessoalidade;
V - Eficiéncia.

Art. 6°. A acdo governamental obedecera ao principio da legalidade
determinando ao administrador publico que em toda sua atividade funcional esteja
sujeito aos fundamentos da lei e a exigéncia do bem comum, e dele ndo se pode
afastar ou desviar, sob a pena de praticar ato invalido.

Art. 7°. A acdo governamental obedecera ao principio da moralidade, que se
constitui em um conjunto de regras para se obter o maximo de eficiéncia administrativa,
onde o administrador publico jamais poderd desprezar o elemento ético de sua
conduta.

Art. 8°. A acdo governamental obedecera ao principio da publicidade que se
consubstancia na divulgacgao oficial do ato para conhecimento puablico e inicio de seus
efeitos externos, visando propiciar seu conhecimento e controle pelos interessados
diretos e pelo povo em geral.

Art. 9°. A acdo governamental obedecerd ao principio da impessoalidade, o
gual impde ao administrador pulblico a pratica de ato para seu fim legal, sendo este fim
legal unicamente aquele que a norma de direito indica, expressa ou virtualmente como
objetivo do ato, de forma impessoal, devendo ser praticado sempre com finalidade
publica.

Art. 10. A acdo do governo obedecera ao principio da eficiéncia, o qual imp&e
ao administrador publico a adogéo de critérios de eficiéncia na prestacao de servigos a
sociedade com os recursos disponiveis de modo a garantir aos seus usuarios um
atendimento de qualidade e um melhor desempenho nos servigos publicos.
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TiTuLo
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 11. As atividades da Administracdo Publica Municipal obedecerdo aos
seguintes principios fundamentais:

| - Planejamento;

Il - Coordenacao;

Il - Descentralizacao;

IV - Delegacéo de competéncia;

V - Controle.

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO

Art. 12. A acdo do Governo Municipal se orientard no sentido de
desenvolvimento do municipio e de aprimoramento dos servicos prestados a
populacéo, mediante planejamento de suas atividades.

§ 1° O planejamento das atividades da Administragdo Municipal sera feito
através da elaboracdo e manutencéo atualizada dos seguintes instrumentos:

I - Plano de Governo;

Il - Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano;

Il - Plano Plurianual;

IV - Diretrizes Orgcamentarias;

V - Orgcamento Anual;

VI - Planos e Programas Setoriais.

§ 2° A elaboragdo e a execucdo do planejamento das atividades municipais
poderdo levar em conta os planos e programas do Governo do Estado e dos érgéos da
Administracdo Federal, observando para tanto a realidade local.

Art. 13. O Plano de Governo devera resultar do conhecimento objetivo da
realidade, em termos de problemas, limitacdes, possibilidades e potencialidades, e
compor-se-a de diretrizes gerais de desenvolvimento, definindo objetivos, metas e
politicas globais e setoriais da Administragdo Municipal.

Art. 14. O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano é o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e de expansao urbana do Municipio.

§ 1° O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano fixara os critérios que
assegurem a funcéo social da propriedade, cujo uso e ocupacado deverdo respeitar a
legislacdo urbanistica, a protecdo do patrimbnio histérico ou ambiental, natural e
construido, e o interesse individual e da coletividade.

§ 2° O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano devera ser elaborado com a
participacdo das entidades representativas da comunidade diretamente interessada.
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§ 3° O Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano definira as areas especiais de
interesse social, urbanistico, histérico e ambiental, para as quais sera exigido
aproveitamento adequado nos termos previstos na Constituicdo Federal.

Art. 15. A Lei que instruir o Plano Plurianual estabelecera as diretrizes,
objetivos e metas da Administracdo Municipal para as despesas de capital e outras
delas decorrentes e para as relativas aos programas de duracdo continuada.

Art. 16. A Lei de Diretrizes Orcamentarias estabelecera metas e prioridades da
Administracao Municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientara a elaboragcdo da Lei Orcamentaria Anual e dispora sobre as
alterac@es na legislacgéo tributaria.

Art. 17. A Lei Orcamentaria Anual compreendera:

| - O orcamento fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos,
orgaos e entidades da Administracao direta e indireta;

Il - O orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detém a maioria do capital social com direito a voto;

Il - O orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgdos a ela vinculados, da Administracao direta e indireta, bem como os fundos e
fundacdes instituidas e mantido pelo Poder Publico.

Art. 18. Os Planos e Programas Setoriais definirdo as estratégias de acdo do
Governo Municipal no campo dos servicos publicos, a partir das politicas, prioridades e
metas fixadas no Plano de Governo.

Art. 19. Os orcamentos previstos no art. 17 desta Lei serdo compatibilizados
com o Plano Plurianual e as Diretrizes Orgamentarias, evidenciando os programas e
politicas do Governo Municipal.

Art. 20. A elaboracdo e a execucdo dos planos e programas do Governo
Municipal terdo acompanhamento e avaliacdo permanentes de modo a garantir o seu
éxito e assegurar sua continuidade.

Art. 21. As atividades da Administracdo Municipal, especialmente a execugao
dos planos e programas de aclBes governamentais, serdo objeto de permanente
coordenacdo em todos os niveis, mediante a atuacéo das direcbes e chefias e a
realizacao sistematica de reunides de trabalho.

Art. 22. O Prefeito deve, através da Secretaria encarregada pelo planejamento,
conduzir o processo de planejamento institucional e induzir o comportamento
administrativo do Municipio para a consecucao dos seguintes objetivos:

I - Coordenar e integrar a acao local com aquelas previstas pelo Estado e
Uniao;
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Il - Coordenar e integrar o planejamento em nivel municipal,
compatibilizando metas, objetivos, planos e programas setoriais e globais de trabalho,
bem como orgamentos anuais e planos plurianuais;

Il - Acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos servigos
publicos.

CAPITULO Il _
DA COORDENAGAO

Art. 23. As atividades da Administragdo Municipal e, especialmente, a
execucdo dos planos e programas de Governo, sera objeto de permanente
coordenacéao.

§ 1° A coordenacdo serd exercida em todos os niveis da administracdo,
mediante a atuacdo das chefias individuais, a realizacao sistematica de reuniées com a
participacdo das chefias subordinadas e a instituicdo e funcionamento de comissdes de
coordenacao em cada nivel administrativo.

§ 2° No nivel da administracdo municipal, a coordenagdo sera assegurada
através de reunides dos Secretarios Municipais.

§ 3° Quando submetidos ao Prefeito, os assuntos deverao ter sido previamente
coordenados com todos 0s setores neles interessados, inclusive no concernente aos
aspectos administrativos pertinentes, através de consultas e entendimentos, de modo a
sempre compreenderem solugées integradas e que se harmonizem com a politica geral
e setorial do Governo.

§ 4° O procedimento previsto no paragrafo anterior deverd ser igualmente
adotado nos demais niveis da Administracdo Municipal, antes da submissdo dos
assuntos a decisdo da autoridade competente.

Art. 24. Quando ficar demonstrada a inviabilidade de celebracdo de convénios
com 6rgdos estaduais e federais que exercam atividades idénticas, os o6rgaos
municipais buscardo com eles coordenar-se, para evitar dispersdo de esforcos e de
investimentos na mesma area geografica.

CAPITULOII
DA DESCENTRALIZAGAO

Art. 25. A execugdo das atividades da Administracdo Municipal devera ser
amplamente descentralizada.

§ 1° A descentralizac&o sera posta em pratica em trés planos principais:

a) Dentro dos quadros da  Administracédo Municipal,
distinguindo-se claramente o nivel de dire¢éo e o de execugao;

b) Da Administracdo Municipal com o Estado e a Unido quando estejam
devidamente aparelhados e mediante convénio;
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c) Da Administragdo Municipal para a 6Orbita privada, mediante contratos ou
concessoes.

§ 2° Em cada 6rgao da Administracdo Municipal, os servicos que compdem a
estrutura central de direcdo devem permanecer liberados das rotinas de execucgédo e
das tarefas de mera formalizac@o de atos administrativos, para que possam concentrar-
se nas atividades de planejamento, supervisdo, coordenagéo e controle.

§ 3° A administragdo casuistica, assim entendida a decisdo de casos
individuais, compete em principio, ao nivel de execucéo, especialmente aos servi¢os
de natureza local, que estdo em contato com os fatos e com o publico.

§ 4° Compete a estrutura central de dire¢cdo o estabelecimento das normas,
programas e principios que os servigos responsaveis pela execugdo sdo obrigados a
respeitar na solugdo dos casos individuais e no desempenho de suas atribuicdes.

§ 5° Para melhoria das tarefas de planejamento, coordenagédo, superviséo e
controle e com o objetivo de impedir o crescimento desmesurado da maquina
administrativa, a Administracdo procurard desobrigar-se da realizacdo material de
tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execucdo indireta, mediante
contrato, desde que exista na area, iniciativa privada suficientemente desenvolvida e
capacitada a desempenhar os encargos de execugao.

§ 6° A aplicagdo do disposto no paragrafo anterior sera condicionada, em
gualquer caso, aos ditames do interesse publico e as conveniéncias da Administracao
Municipal.

CAPITULOIV
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 26. A delegacdo de competéncia sera utilizada como instrumento de
descentralizacdo administrativa, com o objetivo de assegurar maior rapidez e
objetividade as decisdes, situando-se na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas
a atender.

Art. 27. E facultado ao Prefeito e aos Secretarios Municipais em geral, delegar
competéncia para pratica de atos administrativos conforme dispuser em regulamento.

Paragrafo Unico. O ato de delegacdo indicard com precisdo a autoridade
delegante, autoridade delegada e as atribuicdes do objeto da delegacéo.

CAPITULO V DO CONTROLE

Art. 28. O controle das atividades da Administracdo Municipal devera ser
exercido em todos os niveis e em todos os 6rgdos, compreendendo particularmente:

I - O controle, pela chefia competente, da execugdo dos programas e da
observéancia das normas que governam a atividade especifica do 6rgao controlado;
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Il - O controle de aplicagdo do dinheiro publico e da guarda dos bens do
Municipio pelos sistemas de controle externo e controle interno, na forma do art. 70 da
Constituicdo Federal e do art. 89 da Constituicdo Estadual.

Art. 29. O trabalho administrativo sera racionalizado mediante simplificacédo de
processos e supressdo de controles que se evidenciarem como puramente formais e
cujo custo seja evidentemente superior ao risco.

TITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 30. A estrutura organizacional da Prefeitura compreende os 6rgaos da
administracao direta e entidades da administracéo indireta.

Paragrafo UGnico. As entidades da administracdo indireta ficam vinculadas,
conforme seu campo de atividades as Secretarias Municipais.

Art. 31. Compdem a estrutura organizacional do Municipio de Barra do Choca:

| Orgéos diretamente vinculados ao Prefeito:

a) Gabinete do Prefeito;

1. Ouvidoria Geral do Municipio.

b) Controladoria Geral do Municipio;

¢) Procuradoria Geral do Municipio;

2. Secretarias Municipais:

a) Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento;

b) Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econémico;
c) Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

d) Secretaria Municipal de Educacéo;

e) Secretaria Municipal de Estradas e Rodagens;

f)  Secretaria Municipal de Financas;

g) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Urbanismo;

h)  Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo;

i) Secretaria Municipal de Saude;

3.  Orgéos Colegiados.

TiTULO V
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DAS SECRETARIAS E ORGAOS MUNICIPAIS

CAPITULO |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 32. O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assistir o Chefe do Poder
Executivo em suas atribui¢cdes legais, notadamente com o apoio técnico, administrativo
e politico, garantindo a coordenacgdo das agdes governamentais, a interlocugdo com a
sociedade e a articulagdo com outros poderes e instituicbes, com a seguinte area de
competéncia:
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| - Coordenar e organizar a agenda oficial do Prefeito, promovendo o
planejamento e a execugdo de compromissos internos e externos;

Il - Prestar suporte técnico e administrativo nas decisfes e atos do Prefeito,
zelando pela eficiéncia e legalidade das agdes;

Il - Gerenciar a comunicagdo interna e externa do Prefeito, garantindo fluxo
de informacdes eficiente com secretarias, 6rgdos municipais e entidades externas;

IV - Elaborar, revisar e publicar os atos oficiais do Prefeito, como decretos,
portarias e correspondéncias;

V - Representar o Prefeito em eventos e reunides quando designado,
promovendo a articulagdo com instituicdes publicas, privadas e organizacbes da
sociedade civil;

VI - Fomentar o didlogo com os Poderes Legislativo e Judiciario, 6rgaos
estaduais, federais e outras esferas governamentais;

VIl - Acompanhar e apoiar a tramitacdo de matérias de interesse do
municipio junto ao Poder Legislativo Municipal;

VIII - Executar atividades de assessoramento legislativo e manter contatos
com liderancas politicas e parlamentares dos Municipios, Estados e Unido;

IX - Organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade, originais de leis,
decretos, portarias e outros atos normativos pertinentes ao Executivo Municipal,

X - Promover e coordenar a interlocucdo direta entre o Prefeito e os
cidadaos, movimentos sociais e liderangas comunitarias;

Xl - Receber, analisar e encaminhar demandas e reivindicacdes da
populacgédo, garantindo respostas adequadas e ageis;

Xll - Coordenar eventos publicos e audiéncias, promovendo a proximidade
entre a gestdo municipal e a comunidade;

XIll - Coordenar e monitorar o cumprimento das metas e prioridades do
governo municipal, articulando a integragdo entre as secretarias e 6rgdos municipais;

XIV - Apoiar a formulagdo e execugdo de politicas publicas estratégicas,
alinhadas ao plano de governo;

XV - Garantir a transparéncia e a comunicagao das ac¢des governamentais
para a populagao;

XVI - Coordenar e supervisionar as atividades de comunicacéo e imprensa do
municipio, assegurando a divulgacgédo clara e objetiva das ac¢des e decisdes do governo;

XVII - Manter relagbes com veiculos de comunicacéo, promovendo entrevistas,
pronunciamentos e notas oficiais do Prefeito;
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XVIII - Coordenar campanhas institucionais relacionadas as acdes prioritarias
do governo municipal;

XIX - Administrar os recursos humanos, materiais e financeiros do Gabinete
do Prefeito, zelando pela eficiéncia e transparéncia na gestao;

XX - Coordenar as atividades das equipes de assessoria direta ao Prefeito,
incluindo assessores técnicos, politicos e de imprensa;

XXl - Planejar e executar solenidades, inauguracdes, audiéncias publicas,
reunides, posses e demais eventos de carater oficial, em conformidade com as
diretrizes e normas protocolares, ou articular e prestar apoio a cerimoniais de 6rgaos
externos para a realizacdo das solenidades quando por eles organizadas.

XXII - Exercer outras competéncias correlatas.

Art. 33. O Gabinete do Prefeito tem a seguinte estrutura basica: | - Chefia de
Gabinete;

a) Coordenacdo Institucional:
1. Superviséo de Apoio Institucional
b) Coordenacdo de Comunicacao:

1. Supervisdo de Comunicacao.

Il - Assessoria Especial;
Il - Ouvidoria Geral do Municipio.

Art. 34. Ficam criados, nos quantitativos estabelecidos no Anexo Il desta Lei,
0s seguintes cargos na estrutura do Gabinete do Prefeito:

I - Chefe de Gabinete;

Il - Assessor Especial,

Il - Coordenador;
IV - Ouvidor Geral do Municipio;
V - Supervisor;

VI - Assessor I;
VIl - Assessor Il.

§ 1° Compete ao Chefe de Gabinete:

| - Exercer a diregdo superior do Gabinete do Prefeito, supervisionando e
coordenando suas atividades administrativas, técnicas e politicas;

Il - Auxiliar o Prefeito na articulagédo com os Poderes Legislativo e Judiciéario,
bem como com 6rgados estaduais, federais e outras institui¢cdes;

Il - Coordenar e supervisionar a execucdo das metas e prioridades do

governo municipal em articulagdo com as secretarias e demais 6rgaos;
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IV - Representar o Prefeito em eventos, reunides e compromissos oficiais,
quando designado;

V - Supervisionar a execu¢do das atividades das coordenacdes
subordinadas ao Gabinete do Prefeito;

VI - Garantir a integragéo entre os diferentes setores do Gabinete,
promovendo o alinhamento estratégico e a eficiéncia;

VIl - Desempenhar outras atribuicbes de direcdo e assessoramento,
conforme designacgéo do Prefeito.

§ 2° Compete ao Assessor Especial de Gabinete:

| - Assessorar diretamente o Prefeito ou o Chefe de Gabinete em questdes
técnicas, politicas e administrativas relacionadas a execucéo das politicas publicas;

Il - Apoiar na articulacao institucional e politica do Gabinete com liderancas
politicas, comunitarias, movimentos sociais e instituicdes publicas e privadas;

Il - Acompanhar reunies, eventos e compromissos, elaborando relatérios e
registros técnicos para subsidiar decisdes do Prefeito ou Chefe de Gabinete;

IV - Analisar e propor estratégias para a melhoria de processos relacionados
a gestdo do Gabinete do Prefeito;

V - Realizar atividades de assessoramento, articulando
informacdes e demandas entre os diversos setores do governo municipal,
VI - Desempenhar outras atividades de assessoramento determinadas pelo

Chefe de Gabinete ou pelo Prefeito.
§ 3° Compete ao Coordenador da Assessoria de Comunicacéo (ASCOM):

I - Planejar e coordenar as ag6es estratégicas de comunicagao institucional
do Gabinete do Prefeito;

Il - Assessorar diretamente o Prefeito e o Chefe de Gabinete na defini¢céo
de diretrizes e estratégias de comunica¢do governamental;

Il - Coordenar a relagdo do Gabinete com veiculos de comunicagao,
organizando entrevistas, pronunciamentos e a divulgagéo das a¢es do governo;

IV - Supervisionar as campanhas institucionais e a comunicagéo integrada
com as demais secretarias e 6rgaos municipais;

V - Garantir a uniformidade e clareza na comunicacgdo institucional do
governo municipal,
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VI - Exercer outras atividades de direcdo e assessoramento determinadas
pelo Chefe de Gabinete ou pelo Prefeito.

§ 4° Compete ao Coordenador Institucional:

| - Planejar e coordenar as atividades de articulagéo politica e institucional
do Gabinete do Prefeito;

Il - Apoiar diretamente o Chefe de Gabinete e o Prefeito na interacdo com
os Poderes Legislativo e Judiciario, bem como com érgaos estaduais, federais e outras
instituicdes;

Il - Promover a integracdo entre o Gabinete e as secretarias municipais para
garantir o alinhamento estratégico das acées governamentais;

IV - Coordenar as atividades relacionadas ao relacionamento institucional
com liderancgas politicas, movimentos sociais e organizac6es da sociedade civil;

V - Exercer outras atividades de direcdo e assessoramento determinadas
pelo Chefe de Gabinete ou pelo Prefeito.

§ 5° Compete ao Supervisor de Comunicagdo (ASCOM):

| - Supervisionar diretamente as atividades de producdo e veiculagdo de
conteddos institucionais nos diversos meios de comunicacao, garantindo alinhamento
com a estratégia de comunicagédo governamental;

Il - Coordenar a elaboracdo de materiais informativos, campanhas
institucionais e notas oficiais relacionadas as acdes e programas do governo municipal,

Il - Garantir a qualidade e consisténcia do contetido publicado nas midias
digitais e canais oficiais do municipio;

IV - Monitorar a repercussdo de campanhas e acfes de comunicacgao,
propondo ajustes e estratégias para melhor alcance e eficacia;

V - Apoiar o Coordenador de Comunicagdo na articulagdo com veiculos de
imprensa e no gerenciamento de crises de imagem;

VI - Acompanhar eventos e atividades governamentais para garantir a
cobertura e divulgacdo adequadas;

VII - Supervisionar a equipe de comunicacao, orientando e delegando tarefas
em alinhamento com as diretrizes do Coordenador de Comunicagao;

VIII - Exercer outras atividades de assessoramento determinadas pelo
Coordenador de Comunicagéo.

§ 6° Compete ao Supervisor de Apoio Institucional, subordinado ao
Coordenador Institucional:
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| - Supervisionar as atividades relacionadas ao relacionamento do Gabinete
do Prefeito com liderancgas politicas, comunitarias e organizacdes da sociedade civil;

Il - Coordenar o encaminhamento e acompanhamento de demandas
institucionais recebidas pelo Gabinete, promovendo solugdes ageis e alinhadas com os
objetivos governamentais;

Il - Auxiliar na articulagdo com os Poderes Legislativo e Judiciario, bem
como com 6rgédos estaduais e federais, sob a orientacdo do Coordenador Institucional;

IV - Identificar e monitorar questfes institucionais relevantes, propondo
estratégias para o fortalecimento das relag@es interinstitucionais;

V - Elaborar relatérios e analises técnicas sobre as atividades e demandas
institucionais sob sua supervisao;

VI - Coordenar a execucdo de reunides, eventos e outras atividades
institucionais, garantindo sua organizacéao e eficacia;

VIl - Exercer outras atividades de assessoramento determinadas pelo
Coordenador Institucional.

§ 7° Compete ao Assessor, em qualquer area de atuacdo subordinada ao
Gabinete do Prefeito:

| - Assessorar diretamente aos superiores hierarquicos, colaborando com a
execucdo das atividades estratégicas do Gabinete;

Il - Auxiliar na coleta, organizacdo e andlise de informacdes necessarias
para subsidiar decisdes do Prefeito ou de seus subordinados;

[ - Acompanhar reunides, eventos e compromissos, representando o
interesse do Gabinete e fornecendo suporte aos seus superiores;

IV - Realizar o acompanhamento de demandas internas e externas,
assegurando que sejam atendidas dentro dos prazos e critérios estabelecidos;

V - Participar da elaboragcdo de relatérios e pareceres relacionados as
atividades desenvolvidas pelo Gabinete;

VI - Representar o Gabinete, quando designado, em articulagbes com
orgaos, entidades e liderancas comunitarias, sob a supervisao de seus superiores;

VIl - Promover a articulagdo entre os setores do Gabinete e as demais
secretarias e 6rgaos municipais;
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VIII - Exercer outras atividades de assessoramento, conforme designacédo do
Chefe de Gabinete, Coordenadores ou Supervisores.

Secéo |
Da Ouvidoria Geral do Municipio

Art. 35. A Ouvidoria Geral do Municipio, 6rgdo que compde a estrutura
administrativa do Gabinete do Prefeito, vinculada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo, e dotado de autonomia em relacdo as demais Secretarias, tem como
finalidade assegurar o diadlogo entre a administracédo publica municipal e a populacao,
visando a melhoria continua dos servicos publicos, recebendo, analisando e
encaminhando manifestacdes relacionadas aos servicos publicos, promovendo a
transparéncia, a eficiéncia administrativa e a garantia de direitos dos cidadaos.

§ 1° Compete ao Ouvidor Geral do Municipio:

| - Coordenar a Ouvidoria do Municipio, administrando o0s recursos
materiais, humanos e gerindo as questées administrativas, incluindo a supervisédo dos
servidores lotados na Ouvidoria;

Il - Receber, registrar, analisar e encaminhar manifestacdes da populagéo,
incluindo reclamacg®es, sugestdes, denuncias, solicitacdes de informacdes e elogios;

Il - Garantir o sigilo e a protecdo das informacdes dos manifestantes,
quando solicitado;

IV - Disponibilizar canais de atendimento acessiveis, como telefone, e-mail,
aplicativos digitais e atendimento presencial;

V - Atuar como mediador entre a administracdo publica municipal e os
cidadaos, buscando a resolucdo de conflitos de forma agil e eficiente;

VI - Acompanhar e cobrar das secretarias e 6rgaos municipais a resposta e a
resolucdo das manifestagées recebidas;

VIl - Promover reunides e didlogos com os responsaveis pelos 6rgdos
municipais para tratar de questdes recorrentes ou de grande relevancia;

VIII - Contribuir para o fortalecimento da transparéncia publica, garantindo que
as demandas e respostas sejam devidamente documentadas e publicadas em
relatorios periddicos, respeitando a legislacéo aplicavel;

IX - Estimular e facilitar a participacdo dos cidadaos no controle social,
promovendo mecanismos de escuta ativa e participagao popular;

X - Monitorar e avaliar os indicadores de desempenho relacionados ao
atendimento das manifestacdes;
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Xl - Orientar os cidaddos sobre seus direitos, deveres e sobre 0s servigos
publicos disponiveis no municipio;
Xl - Promover capacitacdes para servidores publicos municipais, com foco

no aprimoramento do atendimento ao cidaddo e na resolugcdo de demandas
apresentadas pela ouvidoria;

Xlll - Receber e encaminhar denlncias de irregularidades administrativas,
corrupgdo ou desvios de conduta, colaborando com 6rgdos de controle interno e
externo;

XIV - Desenvolver acBes educativas para fomentar a ética e a transparéncia
na administracao publica municipal;

XV - Colaborar com outras ouvidorias, conselhos municipais e 6rgdos de
controle para melhorar os processos de escuta e resolu¢do de demandas;

XVI - Participar de redes de ouvidorias e de eventos relacionados ao
fortalecimento da governanca publica.

CAPITULOII
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 36. A Controladoria Geral do Municipio tem por finalidade assistir direta e
imediatamente ao Prefeito Municipal no desempenho de suas atribui¢cdes, quanto aos
assuntos e providéncias que, no ambito do Poder Executivo, sejam atinentes a defesa
do patrimdnio publico, e ao incremento da transparéncia da gestdo, por meios das
atividades de controle interno e auditoria, cabendo-lhe:

| - Monitorar e avaliar o cumprimento das metas fiscais e orcamentarias
estabelecidas no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria
Anual;

Il - Avaliar o desempenho das politicas publicas municipais, propondo
ajustes para aprimorar sua eficiéncia e eficacia;

Il - Acompanhar os indicadores de gestéo fiscal e administrativa, elaborando
relatérios técnicos periddicos;

IV - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e
eficiéncia da gestdo or¢camentaria, financeira e patrimonial nos 6rgédos e entidades da
Administracdo Municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos por entidade de
direito privado;

V - Exercer o0 controle da execugao or¢gamentaria do Municipio, incluindo as
operacdes de créditos, avais e garantias, bem como dos direitos e dos haveres do
Municipio;

VI - Promover a normatizacdo, o acompanhamento, a sistematizacdo e a

padronizacdo dos procedimentos de auditoria, fiscalizagao e avaliacéo de gestéo;
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VIl - Prestar informacdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e
atividades constantes dos orcamentos do Municipio;

VIII - Apurar os atos ou fatos qualificados de ilegais, ou de irregulares,
formalmente apontados, praticados por agentes publicos, propondo as autoridades
competentes as providéncias cabiveis;

IX - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas
respectivas localidades, do acompanhamento e fiscalizagdo dos programas e obras
executadas com recursos dos orcamentos do Municipio;

X - Desenvolver a¢gbes para prevenir, identificar e combater irregularidades,
fraudes e desvios de conduta na administracao publica ou propor medidas corretivas e
preventivas para evitar a repeticao de irregularidades identificadas;

Xl - Apoiar o controle externo na sua missdo institucional, prestando
informacdes e esclarecimentos sempre que solicitado;

XIl - Acompanhar e implementar recomendag¢fes, determinacfes e decisdes
emitidas pelos 6rgaos de controle externo;

Xl - Supervisionar a gestao de Fundos, Programas e Convénios;

XIV - Fiscalizar e realizar a tomada de contas dos 6rgdos da administracao
centralizada encarregado da administracao dos recursos financeiros e valores;

XV - Acompanhar o planejamento e apoiar a gestdo administrativo-financeira
das Secretarias Municipais;

XVI - Garantir a publicidade e a transparéncia das informacdes sobre a gestao
municipal, em conformidade com a legislacao vigente;

XVII - Coordenar e monitorar a aplicacdo da Lei de Acesso a Informagéo no
ambito municipal, promovendo a participagéo dos cidaddos no controle social;

XVIII - Exercer outras competéncias correlatas.
Art. 37. A Controladoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura basica:

| - Diretoria Geral do Sistema de Controle Interno;

a) Coordenacéo de Controle Interno e Auditoria

1. Supervisdo de Conformidade e Apoio ao Controle Externo
1.1. Assessoria de Transparéncia e Controle Social

Art. 38. Ficam criados no ambito da Controladoria Geral do Municipio, nos
guantitativos estabelecidos no Anexo Il desta Lei, 0s seguintes cargos:
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| - Diretor;

] - Coordenador;
Il - Supervisor;
IV - Assessor |.

§ 1° Compete ao Diretor Geral do Sistema de Controle Interno:

| - Exercer a dire¢cao da Controladoria Geral do Municipio, coordenando e
supervisionando as ac¢des estratégicas de controle interno e auditoria;

Il - Assessorar diretamente o Controlador Geral do Municipio em questdes
relativas ao controle interno, a transparéncia e a defesa do patrimdnio publico;

Il - Planejar, coordenar e supervisionar o cumprimento das metas e
prioridades relacionadas as atividades de controle e fiscalizagdo da administracéo
publica municipal,

IV - Monitorar a execucao de auditorias internas, analises de conformidade e
avaliacdes de gestdo, assegurando a qualidade e a eficacia dos trabalhos realizados;

V - Representar a Controladoria Geral em eventos, reunides e articulacdes
interinstitucionais, quando designado;

VI - Coordenar a elaboracdo de relatérios técnicos, diagnésticos e
recomendacdes a serem apresentados ao Controlador Geral;

VIl - Promover a integracdo e articulacdo entre as diferentes areas
subordinadas a Controladoria Geral,

VIII - Exercer outras atividades de direcdo e assessoramento determinadas
pelo Controlador Geral do Municipio.

§ 2° Compete ao Coordenador de Controle Interno e Auditoria:

| - Planejar e coordenar as atividades de controle interno e auditoria,
alinhando-as as diretrizes estratégicas estabelecidas pelo Diretor Geral;

Il - Assessorar o Diretor Geral no desenvolvimento de politicas e normativas
relacionadas ao controle interno e a transparéncia;

Il - Supervisionar a implementacéo de processos de auditoria, fiscalizacdo e
avaliacdo de gestdo nos 6rgaos e entidades municipais;

IV - Coordenar a elaboracdo de pareceres técnicos e relatérios gerenciais
sobre a eficiéncia, eficacia e legalidade das a¢g8es governamentais;

V - Acompanhar a execugdo de recomendagdes emitidas pelos érgédos de
controle interno e externo;
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VI - Promover capacitacbes e treinamentos relacionados as praticas de
controle interno, em articulagdo com o Diretor Geral;

VIl - Exercer outras atividades de chefia e assessoramento determinadas
pelo Diretor Geral ou pelo Controlador Geral do Municipio.

§ 3° Compete ao Supervisor de Conformidade e Apoio ao Controle Externo:

| - Supervisionar as acdes de apoio as demandas dos érgédos de controle
externo, garantindo a conformidade e a tempestividade das informacdes prestadas;

Il - Coordenar a analise de conformidade das operacdes administrativas e
financeiras realizadas pelos 6rgaos municipais;

Il - Monitorar e acompanhar o cumprimentode
recomendacbGes e determinagdes emitidas pelos 6rgdos de controle externo;

IV - Assessorar o Coordenador na gestdo das informacdes e processos
relacionados a transparéncia e ao controle social;

V - Identificar e propor solu¢cbes para eventuais irregularidades ou desvios
de conduta administrativa, em alinhamento com as diretrizes do Coordenador;

VI - Exercer outras atividades de assessoramento  determinadas
pelo Coordenador ou pelo Diretor Geral.

§ 4° Compete ao Assessor:

| - Prestar assessoramento técnico e administrativo diretamente aos
superiores hierarquicos da Controladoria Geral,

Il - Auxiliar na elaboracdo de relatérios, diagnésticos e pareceres técnicos
necessarios para subsidiar decisGes do Diretor Geral, Coordenadores ou Supervisores;

Il - Acompanhar reuniées, eventos e compromissos relacionados as
atividades da Controladoria Geral, registrando e organizando as informacdes
pertinentes;

IV - Promover a articulagdo entre os setores da Controladoria e os demais
6rgdos municipais para assegurar o fluxo de informacdes e o cumprimento das
demandas;

V - Representar a Controladoria Geral, quando designado, em articulagbes
com 6rgaos de controle e entidades publicas;

VI - Realizar andlises preliminares de documentos e informacfes para
subsidiar os trabalhos dos Supervisores e Coordenadores;
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VIl - Exercer outras atividades de assessoramento determinadas pelos
Supervisores, Coordenadores ou pelo Diretor Geral.

CAPITULO Il
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 39. A Procuradoria Geral do Municipio tem por finalidade assistir
diretamente o Poder Executivo no desempenho de suas atribuicbes e,
especialmente, exercer a representacao judicial e extrajudicial do municipio, prestar
consultoria e assessoramento juridico aos 6rgaos da administracédo publica municipal, e
garantir a legalidade e constitucionalidade dos atos administrativos, com a seguinte
area de competéncia:

| - Representar o municipio em juizo ou fora dele, em todas as instancias e
tribunais, em processos judiciais ou administrativos;

Il - Promover ag0es judiciais de interesse do municipio e defender seus
direitos em demandas contra terceiros;

Il - Acompanhar e monitorar a execucdo de sentencas e decisfes judiciais
gue envolvam o municipio;

IV - Emitir parecer juridico sobre assuntos e matérias submetidas ao seu

exame;
V  -Analisar e revisar minutas de contratos,
convénios, termos de cooperacdo, decretos, portarias e outros atos normativos
municipais;
VI - Fiscalizar e zelar pela regularidade juridica dos atos e contratos

administrativos, prevenindo irregularidades e ilegalidades;

VIl - Assessorar o Prefeito e os secretarios municipais em questdes juridicas
relevantes para a gestdo publica;

VIIl - Participar da elaboragdo de projetos de lei, decretos e outros atos
normativos que visem a regulamentagdo de matérias de competéncia municipal;

IX - Orientar sobre a aplicagdo das leis municipais;

X - Propor agbes e medidas judiciais ou extrajudiciais para a defesa do
patriménio publico e para a responsabilizagdo por atos de improbidade administrativa;

Xl - Atuar para a recuperacao de créditos municipais, como tributos, multas e
outros valores devidos ao municipio com a correspondente cobranga da divida ativa;

XIl - Supervisionar e controlar as atividades do servico juridico da
Administracao Direta e Indireta quando solicitado;
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Xl - Atuar como interlocutora juridica do municipio junto aos demais entes
federativos, 6rgdos judiciais e administrativos, e instituicdes publicas e privadas;

XIV - Exercer outras competéncias correlatas.

Art. 40. A Procuradoria tem a seguinte estrutura basica:
| - Procuradoria Adjunta;

I - Diretoria Geral:

a) Coordenacao de Assuntos Juridicos:

1. Supervisdo de Assuntos Juridicos.

Il - Procuradoria Administrativa e Consultiva;
Il - Procuradoria Judicial.

Art. 41. Ficam criados no ambito da Procuradoria Geral do Municipio, nos
quantitativos estabelecidos no Anexo Il desta Lei, 0s seguintes cargos:

| - Procurador Adjunto;

Il - Assessor Juridico;

Il - Diretor;
IV - Coordenador;
V - Supervisor.

§ 1° Compete ao Procurador Adjunto:

| - Substituir o Procurador Geral do Municipio em suas auséncias,
impedimentos ou quando designado formalmente, garantindo a continuidade das
atividades institucionais da Procuradoria Geral do Municipio;

Il - Supervisionar, coordenar e orientar as atividades das unidades
subordinadas a Procuradoria Geral do Municipio, zelando pela eficiéncia, qualidade e
legalidade dos servigos prestados;

Il - Participar do planejamento estratégico e da formulacdo de politicas
institucionais da Procuradoria Geral, alinhando suas a¢des com os objetivos do Poder
Executivo Municipal,

IV - Assessorar o Procurador Geral do Municipio na tomada de decis6es de
alta relevancia juridica, administrativa ou estratégica;

V - Acompanhar e supervisionar a atuacdo dos advogados e assessores
juridicos, promovendo a integragéo e o alinhamento das a¢des desenvolvidas;

VI - Representar a Procuradoria Geral do Municipio, quando designado, em
reunides, audiéncias, eventos e outras atividades de interesse institucional;

VIl - Emitir pareceres e orientagfes juridicas, quando solicitado, em matérias
de alta complexidade ou de relevante interesse publico;
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VIII - Promover a articulagdo entre os 6rgaos da Administracdo Direta e
Indireta, bem como com outros entes federativos, para assegurar a regularidade
juridica de atos e contratos administrativos;

IX - Exercer outras atribuicdes de direcéo, chefia e assessoramento que lhe
forem delegadas pelo Procurador Geral ou pelo Prefeito do Municipio, nos termos da
legislagéo vigente.

§ 2° Compete ao Diretor Geral:

| - Exercer a direcdo das atividades administrativas e operacionais da
Procuradoria Geral do Municipio, assegurando o alinhamento as diretrizes estratégicas
estabelecidas pelo Procurador Geral;

Il - Planejar, coordenar e supervisionar as ac¢fes da Diretoria Geral,
garantindo a integracdo entre os setores subordinados e a eficiéncia na execucao das
atividades;

Il - Monitorar o cumprimento dos prazos processuais e administrativos nos
setores subordinados, zelando pela qualidade técnica dos trabalhos realizados;

IV - Coordenar a elaboragdo de relatérios gerenciais e técnicos destinados
ao Procurador Geral e ao Prefeito, com diagnosticos sobre a situagdo juridica do
municipio;

V - Representar a Procuradoria Geral em reunides, eventos e articula¢des
interinstitucionais, quando designado pelo Procurador Geral;

VI - Propor medidas para a melhoria da gestdo administrativa e juridica da
Procuradoria Geral, em consonancia com os objetivos estratégicos do 6rgao;

VIl - Supervisionar a gestdo de pessoal, materiais e recursos financeiros no
ambito da Procuradoria;

VIl - Exercer outras atividades de chefia e assessoramento determinadas
pelo Procurador Geral.

§ 3° Compete ao Assessor Juridico:

| - Assessorar diretamente o Procurador Geral, o Diretor Geral, os
Coordenadores e Supervisores em atividades que demandem suporte juridico
especializado;

Il - Analisar e redigir minutas de contratos, convénios, termos de
cooperacdo e demais atos normativos de interesse do municipio, sob orientagdo do
Procurador Geral,

Il - Elaborar pareceres juridicos sobre matérias de relevancia para a gestéo
publica, garantindo a legalidade e constitucionalidade das proposi¢ées;
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IV - Prestar suporte juridico na tramitacéo de processos judiciais e
administrativos, auxiliando na formulacao de estratégias e pegas processuais;

V - Participar de reunifes e audiéncias, quando designado, para representar
os interesses juridicos do municipio ou prestar assessoria técnica,;
VI - Auxiliar na atualizacdo e revisdo da legislacdo municipal, propondo

adequacgbes em consonancia com normas federais e estaduais;

VIl - Apoiar as unidades da Procuradoria em acbes de supervisdo e
orientacgdo juridica;

VIII - Exercer outras atividades de assessoramento juridico determinadas pelo
Procurador Geral ou pelo Prefeito do Municipio.

§ 4° Compete ao Coordenador de Assuntos Juridicos:

| - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades juridicas da
Procuradoria, assegurando a emissdo de pareceres juridicos consistentes e

fundamentados;

Il - Assessorar o Diretor Geral e o Procurador Geral na definicdo de
estratégias juridicas para a defesa dos interesses do municipio;

Il - Acompanhar a revisdo de contratos, convénios, decretos e demais atos
normativos, garantindo a sua conformidade legal;

IV - Coordenar a interlocucdo entre a Procuradoria Geral e os 6rgdos da
administracdo municipal para a resolucdo de questdes juridicas;

V - Coordenar o trabalho da Supervisdo de Assuntos Juridicos, garantindo o
cumprimento das metas e prazos estabelecidos;

VI - Monitorar demandas juridicas de maior relevancia ou complexidade,
propondo estratégias adequadas ao Procurador Geral,

VIl - Exercer outras atividades de chefia e assessoramento juridico
determinadas pelo Diretor Geral ou Procurador Geral.

§ 5° Compete ao Supervisor de Assuntos Juridicos:

| - Supervisionar as atividades juridicas realizadas, garantindo a qualidade
técnica e o cumprimento dos prazos estabelecidos;

Il - Assessorar o Coordenador na analise de questdes juridicas complexas
ou estratégicas, propondo solu¢ées adequadas;
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Il - Coordenar a triagem e distribuicdo das demandas juridicas recebidas,
acompanhando a execucdo e revisdo dos pareceres e documentos elaborados pela
equipe;

IV - Promover a integracdo e comunicacao entre a Supervisdo e os demais
setores da Procuradoria, facilitando o fluxo de informag®es juridicas;

V - Identificar eventuais irregularidades ou inconsisténcias nos processos
sob sua responsabilidade e propor medidas corretivas ao Coordenador;

VI - Auxiliar na elaboragdo de relatérios técnicos e gerenciais, a serem
submetidos ao Coordenador ou Diretor Geral;

VIl - Exercer outras atividades de assessoramento determinadas pelo
Coordenador ou Diretor Geral.

CAPITULO IV_
DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Art. 42. A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento tem por
finalidade planejar, coordenar e executar as atividades de planejamento e
administracdo geral dos recursos humanos, materiais, patrimoniais e tecnolégicos da
administragdo publica municipal, além de promover o planejamento estratégico do
municipio, e coordenar as politicas voltadas as areas de tecnologia, seguranca,
esporte, juventude, infancia, cultura e organizacdo administrativa distrital, com a
seguinte area de competéncia:

| - Coordenar e supervisionar as atividades administrativas dos 6rgdos
municipais, promovendo integracéo e eficiéncia na gestao;

Il - Elaborar e implementar politicas publicas de planejamento estratégico,
alinhadas as prioridades do governo municipal;

Il - Elaborar a Lei de Diretrizes Orcamentarias, a proposta do or¢camento
anual e o plano plurianual, em colaboragdo com os demais 6rgédos da prefeitura, de
acordo com as politicas estabelecidas pelo governo municipal;

IV - Gerenciar e acompanhar a execucdo de programas e projetos
intersetoriais do municipio;

V - Gerenciar as politicas e executar as atividades relacionadas a gestédo de
pessoas, incluindo recrutamento, sele¢do, capacitagdo, desenvolvimento e valorizagdo
dos servidores municipais;

VI - Executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros
funcionais, ao controle de frequéncia, a elaboracdo das folhas de pagamento e aos
demais assuntos relacionados aos prontuarios dos servidores publicos municipais;

VIl - Promover a capacita¢do, o treinamento continuo e atividades relativas
ao bem-estar dos servidores municipais do funcionalismo publico municipal,
22

Avenida Getulio Vargas, n° 451, Bairro Centro, Barra do Choga — BA. — CEP.: 45.122-058
Email.: administracao@barradochoca.ba.gov.br

CERTIFICACAO DIGITAL: RIATQTE20EQ3NKRCQJA2MO
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



Terca-feira
31 de Dezembro de 2024
24 - Ano XVI - N° 3244

Diario Oficial do
Barra do Choga MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CHOCA
ESTADO DA BAHIA

VIII - Promover a inspecdo de salde dos servidores municipais para fins de
admissao, licenca, aposentadoria e outros fins;

IX - Planejar e executar processos de compras publicas e contratagfes de
bens, obras e servigos, assegurando a transparéncia e a eficiéncia;

X - Coordenar licitagdes e pregdes, garantindo o cumprimento da legislacao
pertinente;
Xl - Gerenciar o almoxarifado central e supervisionar o controle, guarda e

distribuicdo de materiais;

Xl - Promover o tombamento e manter atualizado o inventario de bens
méveis e imbveis do municipio, promovendo sua preservagao e controle;

Xlll - Coordenar o uso, manutencdo e alienacdo de bens publicos, em
conformidade com a legislacéo;

XIV - Administrar, manter e controlar a frota de veiculos oficiais do municipio;

XV - Implementar politicas para otimizar o uso da frota,
promovendo sustentabilidade e eficiéncia;

XVI - Supervisionar o abastecimento, manutencédo e seguranca dos veiculos
municipais;

XVII - Elaborar relatérios periédicos sobre a situagéo patrimonial do municipio;

XVIII- Planejar, implementar e manter os sistemas de informagdo e
comunicacdo da administragdo municipal;

XIX - Garantir a seguranga da informacéo e a protecdo de dados no ambito da
administracdo publica;

XX - Promover a digitalizacdo de processos administrativos, visando
modernizar e agilizar os servicos publicos;

XXI - Oferecer suporte técnico as secretarias e 6rgdos municipais para
utilizagao de ferramentas tecnoldgicas;

XXIl - Gerenciar o arquivo municipal, garantindo a organizac¢éo, preservagéo,
arquivamento e acesso aos documentos publicos;

XXIlI- Implementar politicas de gestdao documental e arquivistica, assegurando
a transparéncia e eficiéncia administrativa e promover a digitalizacao e informatizagao
de acervos documentais;

XXIV- Conservar, interna e externamente, prédios, moveis, instalages,
maquinas de escritério e equipamentos leves;
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XXV - Promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia
da Prefeitura Municipal;

XXVI- Avaliar permanentemente o desempenho da administracdo municipal e
promover estudos visando a descentralizacdo dos servicos administrativos;

XXVII- Analisar o funcionamento e a organizacao dos servicos do Municipio,
promovendo a execucdo de medidas que visem a simplificacdo, racionalizagdo e o
aprimoramento de suas atividades, incluindo a informatizacdo dos servicos
administrativos;

XXVIII- Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenagéo, execucao
e avaliacdo dos planos e programas de governo;

XXIX- Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o
desenvolvimento do Municipio;

XXX - Acompanhar a execucdo fisico-financeira dos planos e programas
municipais de desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

XXXI- Planejar e promover eventos culturais e artisticos, fomentando a
valorizagdo das tradi¢des e identidades locais;

XXXII- Gerir e preservar o patrimdnio cultural e histérico do municipio com o
incentivo a producdo cultural local, apoiando artistas, grupos culturais e iniciativas
comunitarias;

XXXIII- Coordenar a administragdo de espacgos culturais e bibliotecas do
Municipio;

XXXIV- Planejar, executar e incentivar programas e atividades de esporte e
lazer para a populacgéo;

XXXV- Gerir e manter espacgos esportivos e de lazer sob responsabilidade do
municipio e promover eventos esportivos e campanhas de incentivo a pratica de
atividades fisicas;

XXXVI- Estimular parcerias com organizagbes da sociedade civil para o
desenvolvimento do esporte no municipio;

XXXVIl- Coordenar e implementar politicas publicas voltadas ao

desenvolvimento da juventude e a protecdo da infancia, incluindo programas de
incluséo social e capacitagdo para jovens, preparando-os para o mercado de trabalho;

XXXVIIl-  Garantir a articulacdo entre secretarias e oOrgaos para a
implementacao de acdes integradas em prol das criangas e jovens;

XXXIX- Coordenar as atividades da Guarda Civil Municipal, garantindo a
protecao dos bens, servicos e instalagdes publicas;
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XL - Promover acbes de seguranca preventiva e colaborativa junto a

comunidade;

XLI - Capacitar e supervisionar os agentes da Guarda Civil, assegurando sua
atuacdao ética e eficiente;

XLIl - Integrar-se com outros 6rgdos de seguranca publica para promover
politicas de protecéo ao cidadéo;

XL

integradas;

- Supervisionar e apoiar administrativamente o Distrito municipal,
promovendo a integracdo com a sede do Municipio, além de articular as demandas
locais do Distrito com os 6rgdos da administracdo central, promovendo solucdes

XLIV - Assegurar a execugao de servicos publicos no distrito, garantindo
qualidade e eficiéncia;

XLV

Art.

| - Di

- Executar outras competéncias correlatas.

43. A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento tem a
seguinte estrutura bésica:

retoria Geral;

Coordenacédo de Assuntos Administrativos:
Supervisdo de Tecnologia da Informacéo.

Coordenacédo da Guarda Civil Municipal:
Corregedoria da Guarda Civil Municipal.

Coordenacéo de Esporte e Lazer:
Supervisédo de Planejamento e Fomento;

Superviséo de Infancia e Juventude

Coordenacéo de Cultura:
Supervisdo de Planejamento e Fomento.

Coordenacao de Arquivo Publico e Patrimonio:
Supervisédo de Almoxarifado.

Coordenacao de Recursos Humanos;
Supervisdo de RH.

Coordenagao de Compras e Contratagdes:

Supervisdo de compras e contratagges;
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2. Supervisdo de manutencéo e controle de frota;
3.  Supervisdo de faturamento;
4.  Supervisdo de almoxarifado.

h) Coordenacéo de Licitacdo e Contratos:
1. Supervisédo de licitagédo e contratos administrativos.

i) Coordenacdo Administrativa Distrital:
1. Supervisdo de manutencdao distrital.

Art. 44, Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Administragcéo e
Planejamento, nos quantitativos estabelecidos no Anexo Il desta Lei, os seguintes
cargos:

I - Diretor;

Il - Coordenador;

Il - Supervisor;

IV - Assessor |,

V - Assessor |

VI - Assessor Il

§ 1° Compete ao Diretor Geral:

| - Exercer a direcdo da Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento, coordenando as acgbes e as atividades das diversas coordenacoes,
alinhando-as as diretrizes estratégicas do governo municipal;

Il - Assessorar o secretario no planejamento e execucao de projetos;

Il - Elaborar e implementar o planejamento estratégico da Secretaria,
garantindo a execucao eficiente das politicas publicas da administragdo municipal;

IV - Coordenar e supervisionar a execugdo dos programas, projetos e agdes
intersetoriais, assegurando que o0s objetivos estabelecidos sejam alcancados;

V - Gerenciar e supervisionar 0s recursos orgamentarios e financeiros da
Secretaria, propondo a alocacéo de recursos de forma eficiente e transparente;

VI - Representar a Secretaria em reunides e eventos com Orgdos
governamentais, entidades privadas e outras instituicdes, conforme designacdo do
Secretario Municipal;

VIl - Supervisionar a implementagdo e monitoramento de politicas publicas
em areas como seguranga, esporte, juventude, infancia, cultura, e organizagao
administrativa distrital;

VIII - Coordenar a elaboracdo das propostas orcamentarias da Secretaria,
colaborando com outros 6rgaos municipais;
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IX - Garantir a conformidade das ac¢Ges da Secretaria com as normas legais
e regulamentares aplicaveis, zelando pela boa gestao publica;

X - Exercer outras competéncias relacionadas a gestdo administrativa,
planejamento e desenvolvimento do municipio, conforme orienta¢édo do Prefeito.

§ 2° S&o0 atribuigcbes comuns de todos os Coordenadores:

| - Coordenar as atividades de sua respectiva area, garantindo a eficiéncia
na execucdao das politicas e programas da Secretaria;

Il - Planejar, organizar e supervisionar as acles e
projetos sob sua responsabilidade, alinhando-os aos objetivos estratégicos do
municipio;

Il - Coordenar as equipes subordinadas, promovendo o cumprimento das
metas e prazos estabelecidos para os projetos e atividades da Secretaria;

IV - Assessorar o Diretor na definicdo de prioridades e estratégias para a
execucdo das politicas publicas nas areas de sua coordenacéo;

V - Elaborar relatérios de acompanhamento e avaliacdo das atividades
realizadas, apresentando sugestdes de ajustes e melhorias;

VI - Monitorar os resultados das politicas e programas implementados,
propondo acdes corretivas quando necessario;

VIl - Facilitar a integracdo entre as diversas coordenacdes e setores da
Secretaria, garantindo uma gestéo integrada e eficiente;

VIII - Exercer outras funcbes correlatas, conforme as necessidades da
Secretaria e as orientacdes do Diretor ou do Secretario de Administracao.

§ 3° Sdo atribuicdes especificas dos coordenadores, de acordo com sua
respectiva lotagéo:

| - Coordenador de Assuntos Administrativos: Coordenar e propor
melhorias na gestdo administrativa e no atendimento as demandas operacionais da
Prefeitura, além de garantir a eficiéncia e seguranca dos sistemas de tecnologia da
informacéao;

Il - Coordenador da Guarda Civil Municipal: Coordenar as atividades
operacionais e administrativas da Guarda Civil, assegurando a protecdo dos bens,
servicos e instalagdes publicas e implementar programas de capacitacdo e
supervisionar o cumprimento das normas éticas e regulamentares;
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Il - Coordenador de Esporte e Lazer: Planejar e promover eventos
esportivos e atividades de lazer, incentivando a pratica de atividades fisicas pela
populacéo e coordenar a gestdo e manutengédo dos espacos esportivos municipais;

IV - Coordenador de Cultura: Coordenar as ac¢des culturais e a preservagao
do patrim6nio histérico e artistico do municipio, além de planejar e executar projetos
culturais que valorizem as tradi¢des e identidades locais;

V - Coordenador de Arquivo Publico e Patriménio: Coordenar toda a gestédo
documental, garantindo a organizacdo, preservagdo e acesso aos arquivos municipais
e gerir o patrimdnio publico, assegurando a conservagao e o controle de bens méveis e
imoéveis;

VI - Coordenador de Recursos Humanos: Coordenar politicas e atividades
relacionadas a gestdo de pessoas, incluindo capacitacdo, desenvolvimento e folha de
pagamento, além de gerir os processos de admisséao, licencas e aposentadorias;

VIl - Coordenador de Compras e Contratacbes: Planejar e coordenar os
processos de compras e contratagBes publicas, assegurando transparéncia e
eficiéncia, além de gerir o controle e manutencao da frota municipal e dos materiais do
almoxarifado;

VIII - Coordenador de Licitacdo e Contratos: Coordenar e supervisionar 0s
processos de licitagdo, garantindo o cumprimento da legislagdo vigente, e gerir
contratos administrativos, assegurando a execucéo eficiente dos servigos contratados;

IX - Coordenador Administrativo Distrital: Coordenar a gestdo administrativa
e operacional do Distrito municipal, promovendo a integracdo com a sede do Municipio,
além de coordenar a execucado de servigcos publicos no Distrito, assegurando eficiéncia
e qualidade.

§ 4° S30 atribuigcbes comuns de todos 0s supervisores:

| - Supervisionar a execucdo das atividades operacionais dentro da sua
area de atuacdo, garantindo que os processos sejam realizados com eficiéncia e dentro
dos prazos estabelecidos;

Il - Apoiar na coordenacéo das equipes subordinadas, assegurando que 0s
resultados atendam as expectativas e objetivos da Secretaria;

Il - Elaborar relatérios técnicos e operacionais sobre a execucdo das
atividades e sugerir melhorias no processo de gestao;

IV - Acompanhar a execugdo das politcas e acdes propostas,
proporcionando feedback constante as equipes de trabalho e aos Coordenadores;

V - Orientar os servidores em questdes operacionais e administrativas,
promovendo a capacita¢do continua e o aprimoramento das atividades;
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VI - Monitorar e controlar os indicadores de desempenho das atividades sob
sua supervisao, propondo ajustes conforme necessario para garantir a eficiéncia das
acoes;

VIl - Exercer outras funcbes de supervisdo e assessoramento determinadas

pelos Coordenadores ou Diretores, conforme a demanda da Secretaria.

§ 5° Sdo atribuicdes especificas dos supervisores, de acordo com sua
respectiva lotacao:

I- Supervisor de Tecnologia da Informacdo: Garantir a manutencdo e
atualizacdo dos sistemas de informacédo utilizados pela administragdo municipal,
supervisionar a seguranca da informacao e a protecdo de dados institucionais, além de
acompanhar a implantacdo e o funcionamento de novas ferramentas tecnolégicas,
promovendo capacitacdo para os servidores e gerenciamento e manutencéo das redes
e sistemas;

Il - Supervisor de Planejamento e Fomento do Esporte e Lazer: Planejar e
organizar eventos esportivos e campanhas de incentivo a pratica de atividades fisicas,
além de monitorar a gestdo e manutencdo de espacgos esportivos e de lazer do
municipio;

Il - Supervisor de Infancia e Juventude: Supervisionar programas de
inclusdo social e capacitacdo para criangas e jovens e promover iniciativas de incentivo
ao esporte e lazer voltadas para o publico infantil e juvenil;

IV - Supervisor de Planejamento e Fomento da Cultura: Acompanhar a
implementacdo de projetos culturais, priorizando a valorizagcdo das tradicbes locais e
gerenciar as atividades em espacos culturais, como bibliotecas e centros comunitarios;

V - Supervisor de Almoxarifado do Arquivo Publico e Patriménio: Controlar o
armazenamento, distribuicdo e reposicdo de materiais no almoxarifado central e
garantir a organizacao e a preservagdo do estoque, promovendo a racionaliza¢do do
uso de recursos;

VI - Supervisor de Recursos Humanos: Acompanhar os processos de
admissdo, frequéncia, licengas e aposentadorias dos servidores municipais, e
monitorar a elaboragdo da folha de pagamento e manter atualizados os prontuarios
funcionais;

VII - Supervisor de Compras e Contrata¢des: Supervisionar as aquisicdes de
bens e servigos, garantindo a conformidade com as normas legais, além de
acompanhar o andamento dos processos de contratagdo para assegurar a eficiéncia e
a transparéncia;

VIIl - Supervisor de Manutencdo e Controle de Frota: Gerir a utilizacéo,
manutencao e abastecimento da frota de veiculos oficiais do municipio e monitorar a
alocacéo eficiente dos veiculos e propor a¢gfes para otimizar o uso sustentavel da frota;
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IX - Supervisor de Faturamento: Controlar e supervisionar o processamento
de despesas vinculadas ao setor de compras e contratacdes, e garantir a conformidade
das operacgdes financeiras com as normas legais e orgamentarias;

X - Supervisor de Licitacdo e Contratos Administrativos: Acompanhar a
realizacdo de processos licitatérios, assegurando a lisura e a transparéncia nas
contratag6es publicas e supervisionar a execucdo dos contratos administrativos,
monitorando prazos e qualidade dos servigos contratados;

Xl - Supervisor de Manutencdo Distrital: supervisionar 0s servicos de
manutencdo e conservacdo em prédios publicos, vias e equipamentos no Distrito
municipal e monitorar a execucdo de servicos essenciais, garantindo a qualidade e a
eficiéncia no atendimento as demandas locais.

§ 6° Compete ao Assessor:

I - Prestar assessoramento direto ao Diretor, aos Coordenadores e aos
Supervisores, fornecendo suporte nas atividades de planejamento e execucdo das
politicas e projetos da Secretaria,

Il - Ajudar na elaboracgédo de documentos e relatdrios técnicos, bem como na
analise e revisdo de propostas e projetos em andamento;

Il - Realizar estudos, pesquisas e andlises sobre questdes relevantes para a
Secretaria, colaborando na formulacdo de novas estratégias e politicas publicas;

IV - Participar de reunides e eventos externos, conforme necessario, para
apoiar a representacao institucional da Secretaria,;

V - Prestar consultoria interna, orientando o0s servidores sobre
procedimentos administrativos e normativos vigentes;

VI - Auxiliar na organizacdo de eventos e atividades culturais, esportivas e
de lazer, conforme a area de atuacéo da Secretaria;

VII - Exercer outras funcdes de assessoramento determinadas pelo Diretor ou
Coordenadores.

CAPITULO V
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 45. A Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Econdmico tem como
finalidade planejar, executar e coordenar politicas publicas que promovam o
desenvolvimento sustentavel do setor agricola e econémico do municipio, incentivando
a producdo rural, o empreendedorismo, a geracdo de emprego e renda e o
fortalecimento dos negdcios locais, com a seguinte area de competéncia:
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| - Promover a realizagédo de estudos e a execu¢do de medidas visando o
desenvolvimento das atividades agricolas, pecuarias e agroindustriais no municipio e
sua integracao a economia local e regional;

Il - Desenvolver programas de desenvolvimento rural e fomento a producéo
agricola do Municipio;

Il - Desenvolver e promover programas de assisténcia técnica, extensao
rural, e difusdo de tecnologia apropriada as atividades agropecuarias;

IV - Apoiar e incentivar a agricultura familiar, fomentando a diversificacdo de
culturas e praticas sustentaveis;

V - Estimular a adogdo de tecnologias agricolas e pecuarias modernas,
visando a produtividade e sustentabilidade;

VI - Coordenar programas de distribuicdo de sementes, mudas, insumos e
outros recursos voltados aos produtores rurais;

VIl - Gerir e supervisionar feiras livres, mercados publicos e outros espagos
de comercializagao de produtos agropecuarios;

VIII - Implementar e coordenar programas de apoio ao abastecimento
alimentar, promovendo a producéo local e 0 acesso a alimentos de qualidade;

IX - Promover e coordenar parcerias com cooperativas e associa¢cfes para a
comercializagédo e distribuicdo da producao agricola;

X - Apoiar as unidades produtivas do municipio voltadas para o
desenvolvimento da agropecudria e do aproveitamento dos recursos hidricos;

Xl - Implementar programas de recuperacdo de areas degradadas e
conservacao de recursos naturais em zonas rurais;

XIll - Apoiar a instalagdo e manutencéo de sistemas de irrigagéo, eletrificagédo
e abastecimento de agua em areas agricolas;

Xl - Incentivar a instalacdo de novas unidades produtivas no Municipio;

XIV - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades
industriais, comerciais e de servicos do Municipio;

XV - Incentivar e orientar a instalacao e localizagao de industrias que utilizem
os insumos disponiveis do municipio, sem prejuizo do meio ambiente;

XVI - Promover a execugdo de programas de fomento as atividades industriais
e comerciais compativeis com a vocagao da economia local;
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XVII - Incentivar e orientar empresas que mobilizem capital e propiciem a
ampliacdo e a diversificacdo do mercado local de empregos;

XVIII- Articular-se com organismos, tanto no ambito governamental como na
iniciativa privada, visando o aproveitamento de incentivos e recursos para o
desenvolvimento da industria e do comércio do Municipio;

XIX - Dar tratamento diferenciado a pequena produgcdo artesanal e as
microempresas locais;

XX - Realizar estudos e projetos visando atrair empresas para investirem na
industria e no comércio local;

XXI - Promover, em articulagdo com os demais 6rgdos do Executivo e com 0s
agentes econdmicos e sociais, a realizacdo de diagnésticos, de estudos de
oportunidade, e viabilidade de investimentos e de desenvolvimento de interesse do
Municipio;

XXIl - Promover politicas de atracdo de investimentos para o municipio,
estimulando o crescimento econdmico local, incluindo a recomendacéo pela concessao
de incentivos e facilidades para a materializacéo de tais investimentos;

XXIII- Promover a articulagdo com os Bancos de Fomento para facilitar a
canalizacdo do crédito aos pequenos e médios produtores e micro e pequenos
empresarios;

XXIV- Coordenar a execugcdo de projetos de desenvolvimento regional em
ambito local,

XXV - Incentivar o acesso dos produtores e empresas a novas tecnologias,
proporcionar orientacdo na obtencdo de marcas e patentes e promover as
oportunidades de negdcios e parcerias de empresas;

XXVI- Exercer outras competéncias correlatas.

Art. 46. A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econdmico
tem a seguinte estrutura basica:

| - Diretoria Geral,
a) Coordenacdo Administrativa;
b) Coordenacao Técnica de Agricultura e Pecuaria:

1. Supervisdo de Patrulha Rural;
2. Supervisdo de Associativismo e Cooperativismo.
c) Coordenacao de Projetos Agropecuarios;

d) Coordenacao de Desenvolvimento econémico:
1. Supervisao de Diversificacao da Agricultura familiar;
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2. Supervisdo de Promogédo ao Desenvolvimento econdmico.
Il - Org&os colegiados.

Art. 47. Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Econdmico, nos quantitativos estabelecidos no Anexo Il desta Lei, 0s
seguintes cargos:

I - Diretor;

Il - Coordenador;

Il - Supervisor;

IV - Assessor |,

V - Assessor |

VI - Assessor lll.

§ 1° Compete ao Diretor:

| - Exercer a direcdo da Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Econdmico, coordenando todas as atividades e politicas publicas
voltadas ao desenvolvimento agricola e econémico do municipio;

Il - Assessorar o Secretario Municipal;

Il - Elaborar, implementar e monitorar o planejamento estratégico da

Secretaria, garantindo a execucdo eficiente e integrada das politicas de
desenvolvimento sustentavel e econdmico;

IV - Representar a Secretaria em reunides e eventos com 0Orgaos
governamentais, entidades privadas e outras instituicdes, conforme designacdo do
Secretério;

V - Coordenar a elaboracéo e execucao dos programas de desenvolvimento

rural, fomento a producdo agricola, e apoio ao empreendedorismo e a geracdo de
emprego e renda;

VI - Gerir e supervisionar a¢gles e parcerias que visem o fortalecimento do
setor agricola e econémico do municipio, em colaboragdo com outras secretarias e
orgaos;

VIl - Garantir a integracdo das politicas e programas da Secretaria com 0s
objetivos e diretrizes do governo municipal, visando o desenvolvimento econdmico e
sustentavel;

VIII - Coordenar e supervisionar projetos e atividades voltadas a recuperagéo

de areas degradadas e a conservagao de recursos naturais;
IX - Propor e implementar politicas publicas de incentivo a instalacdo de
novas unidades produtivas e ao desenvolvimento da inddstria e comércio local;
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X - Avaliar periodicamente os resultados e impactos das politicas
implementadas, propondo ajustes e melhorias conforme a demanda e os avancos
tecnoldgicos;

Xl - Supervisionar e garantir a conformidade das a¢Ges da Secretaria com as
normas legais e regulamentares aplicaveis, promovendo a transparéncia e a eficiéncia
na gestédo publica;

Xl - Exercer outras competéncias relacionadas a gestdo administrativa,
incluindo administracdo de pessoal e material, e ao desenvolvimento sustentavel do
municipio, conforme designacgéo do Secretario.

§ 2° S&o0 atribuigbes comuns de todos os coordenadores:

| - Coordenar as atividades de sua respectiva area, garantindo a execugao
eficiente e integrada das politicas publicas de desenvolvimento agricola, agropecuario
e econdmico;

Il - Planejar, organizar e supervisionar as acfes e projetos sob sua
responsabilidade, assegurando a implantacdo e a execucdo das diretrizes definidas
pela Secretaria;

Il - Acompanhar e supervisionar a implementacédo de programas e politicas

voltadas a producdo rural, a assisténcia técnica e a adocdo de tecnologias
sustentaveis;

IV - Assessorar o Diretor e 0 Secretario na definicdo de estratégias e
prioridades para a implementacao das politicas e projetos da Secretaria,

V - Elaborar relatérios de acompanhamento e avaliacdo das atividades
realizadas, apresentando sugestdes de ajustes e melhorias;

VI - Gerenciar as equipes subordinadas e assegurar o cumprimento das
metas e prazos estabelecidos para cada projeto e agéo;
VIl - Facilitar a integracdo entre as diversas coordenacfes e setores da

Secretaria, promovendo uma gestao eficiente e integrada,;

VIII - Monitorar e controlar a execucdo dos projetos e programas sob sua
coordenacdao, propondo ajustes e novas estratégias conforme necessario;

IX - Representar a Secretaria em eventos e reunides quando for designado;

X - Exercer outras funcBes correlatas de coordenacdo e assessoramento
determinadas pelo Secretario, visando a eficiéncia e o cumprimento das metas
estabelecidas.

§ 3° Séo atribuicdes especificas dos coordenadores, de acordo com sua
respectiva lotagao:
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I - Coordenador Administrativo: Gerir 0s recursos humanos, materiais e
financeiros da Secretaria, garantindo a eficiéncia administrativa e coordenar os servigos
de apoio logistico e administrativo para o funcionamento pleno da Secretaria;

Il - Coordenador Técnico de Agricultura e Pecuaria: Planejar e supervisionar
acOes voltadas ao desenvolvimento agricola, pecuario e agroindustrial no municipio e
promover a implementacdo de programas de assisténcia técnica, extensao rural e
distribuicdo de insumos agricola;

Il - Coordenador de Projetos Agropecuarios: Elaborar, acompanhar e avaliar
projetos voltados ao fortalecimento da produgdo agropecuaria do municipio, além de
promover acdes de recuperacdo de areas degradadas e incentivo ao uso de praticas
sustentaveis;

IV - Coordenador de Desenvolvimento Econdmico: Planejar estratégias para
atrair investimentos e fomentar o empreendedorismo local, além de promover a
articulacao entre produtores, empresas e instituicées financeiras para facilitar o acesso
a crédito e recursos.

§ 4° S30 atribuigcbes comuns de todos 0s supervisores:

| - Supervisionar a execu¢do das atividades operacionais dentro da sua
area de atuacao, garantindo que os processos sejam realizados com eficiéncia e dentro
dos prazos estabelecidos;

Il - Apoiar na coordenacdo das equipes subordinadas, assegurando que os
resultados atendam as expectativas e objetivos da Secretaria;

Il - Elaborar relatérios técnicos e operacionais sobre a execucdo das
atividades e sugerir melhorias no processo de gestao;

IV - Acompanhar a execucdo das politicas e acbes propostas,
proporcionando feedback constante as equipes de trabalho e aos Coordenadores;

V - Orientar os servidores em questfes operacionais e administrativas,
promovendo a capacitagdo continua e o aprimoramento das atividades;

VI - Monitorar e controlar os indicadores de desempenho das atividades sob
sua supervisdo, propondo ajustes conforme necessario para garantir a eficiéncia das
acoes;

VII - Exercer outras fungbes de supervisdo e assessoramento determinadas

pelos Coordenadores ou Diretores, conforme a demanda da Secretaria.

§ 5° Sdo atribuicdes especificas dos supervisores, de acordo com sua
respectiva lotagao:

I - Supervisor de Patrulha Rural: Coordenar a utilizagdo e manutencao de
maquinas e equipamentos agricolas destinados a infraestrutura rural,

35
Avenida Getulio Vargas, n° 451, Bairro Centro, Barra do Choga — BA. — CEP.: 45.122-058
Email.: administracao@barradochoca.ba.gov.br

CERTIFICACAO DIGITAL: RIATQTE20EQ3NKRCQJA2MO
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



Terca-feira Diario Oficial do

31 de Dezembro de 2024 Barra do Choga MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CHOCA
ESTADO DA BAHIA

Il - Supervisor de Associativismo e Cooperativismo: Promover acdes que
incentivem a organizacdo de produtores em associa¢gdes e cooperativas e orientar 0s
grupos organizados na gestédo de recursos, comercializacéo e acesso a mercado;

Il - Supervisor de Diversificagdo da Agricultura Familiar: Promover iniciativas
que estimulem a diversificagdo de culturas na agricultura familiar e monitorar e orientar
a adocdo de praticas sustentaveis e inovagdes tecnoldgicas;

IV - Supervisor de Promocdo ao Desenvolvimento Econdmico: Articular
parcerias para fomentar negécios e incentivar o desenvolvimento econdmico local e
acompanhar projetos que visem a ampliacdo da geracdo de emprego e renda no
municipio.

§ 6° Compete ao Assessor:

| - Assessorar o Diretor, Coordenadores e Supervisores na execugao de
politicas, projetos e programas do setor;

Il - Prestar assessoramento direto superiores hierarquicos, fornecendo
suporte nas atividades de planejamento e execucdo das politicas e projetos da
Secretaria;

Il - Elaborar documentos e relatérios técnicos, bem como auxiliar na analise
e revisdo de propostas e projetos em andamento;

IV - Realizar estudos e pesquisas sobre questdes relevantes para a
Secretaria, colaborando na formulacdo de novas estratégias e politicas publicas;
V - Participar de reunibes e eventos externos, conforme necessario, para

apoiar a representacao institucional da Secretaria;

VI - Auxiliar na organizacdo de feiras, eventos e programas voltados ao
desenvolvimento agricola e econdémico, promovendo a divulgacdo e o incentivo a
comercializa¢do da producao local,;

VIl - Ajudar na elaboragdo e acompanhamento de projetos de fomento a
producao agricola e desenvolvimento rural;

VIII - Apoiar as agdes de assisténcia técnica e extensédo rural, garantindo a
orientacdo e 0 suporte necessarios aos produtores e empresarios;

IX - Executar outras fun¢des de assessoramento determinadas pelo Diretor
ou Coordenadores, buscando sempre a eficiéncia nas operacdes da Secretaria.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 48. A Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social tem como
finalidade planejar, coordenar e executar as politicas publicas voltadas a assisténcia
social, protecao as populagBes em situagdo de vulnerabilidade, promocao da cidadania
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e garantia dos direitos sociais, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), com a seguinte area de competéncia:

| - Elaborar, implementar e monitorar o Plano Municipal de Assisténcia
Social, alinhado as diretrizes nacionais e estaduais;

Il - Planejar, dirigir, coordenar, executar e controlar servicos, projetos e
programas que atendam as caréncias sociais dos individuos e grupos, com
centralidade na familia, a partir de diretrizes, diagndstico e programacao instituida na
forma do Plano Municipal de Assisténcia Social;

Il - Coordenar a gestdo da rede de protecdo social basica e especial,
garantindo a articulagdo entre o0s servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - Promover a integracdo das politicas publicas de assisténcia social com
as areas de salde, educacdo, trabalho e habitacdo, incluindo a realizacdo de
campanhas educativas e de conscientizacdo sobre os direitos sociais e a importancia
da protecdo social;

V - Coordenar e implementar servigos e programas voltados a prevencao de
situacgdes de risco e vulnerabilidade social;
VI - Gerenciar os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),

assegurando o acesso a servigos e beneficios as familias e individuos;

VIl - Promover ac¢bes de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
por meio de atividades socioeducativas e culturais;

VIII - Desenvolver e coordenar servigos especializados de atencdo a familias
e individuos em situacdo de risco ou violacdo de direitos, por meio dos Centros de
Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS);

IX - Prestar atendimento a criancas, adolescentes, mulheres, idosos e
pessoas com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade ou violéncia;

X - Promover acdes de enfrentamento a violéncia doméstica, exploragdo
sexual, trabalho infantil e outras formas de violagéo de direitos;

Xl - Gerir e operacionalizar programas de transferéncia de renda, como o
Bolsa Familia e Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC);

Xl - Atender a populagdo excluida da vida produtiva na comunidade, em
situagdo de risco social e pessoal, por meio de orientacdo e garantia do acesso a
beneficios eventuais, como cestas basicas, auxilio-funeral e outros previstos na
legislagdo municipal;

XIlI' - Promover campanhas de cadastro e atualizacdo dos beneficiarios no
Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal;
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XIV - Desenvolver acdes de inclusdo produtiva, capacitacdo profissional e
geracdo de renda para individuos e familias em vulnerabilidade social, incluindo o
fomento a criagdo de associagdes e cooperativas;

XV - Promover a articulagdo de politicas para o fortalecimento da autonomia
de grupos em situacdo de desigualdade, como mulheres, jovens e pessoas com
deficiéncia;

XVI - Implementar projetos de apoio e reintegracdo de pessoas em situacao
de rua, promovendo sua autonomia e reinsergéo social;

XVII - Oferecer assisténcia juridica a individuos, grupos e familias que
necessitem de orientacdo na area do direito, previdéncia e assisténcia social,

XVIII- Promover a articulagdo com conselhos municipais, organiza¢des da
sociedade civil e outros entes publicos para o fortalecimento da politica de assisténcia
social;

XIX - Celebrar convénios, parcerias e termos de cooperacdo com instituicoes
publicas e privadas para a execugéo de programas e projetos sociais;

XX - Buscar apoio técnico e recursos junto a 6rgaos federais, estaduais e
entidades privadas para ampliar a capacidade de atendimento as demandas sociais;

XXI - Conceder licenca de funcionamento a entidades sociais em
funcionamento no Municipio, mantendo cadastro atualizado das existentes, para
monitorar e avaliar o tipo de assisténcia que esta sendo oferecido as criancgas,
adolescentes, idosos, portadores de deficiéncia, familias, migrantes e qualquer outro
membro da comunidade excluido do processo de desenvolvimento social;

XXII - Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;
XXIII - Exercer outras competéncias correlatas.

Art. 49. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social tem a
seguinte estrutura basica:

I - Diretoria Administrativa e Financeira,
a) Coordenagao de Protecdo Social Béasica - Sede
1 Supervisédo de Apoio Administrativo;
2 Supervisdo de Seguranca Alimentar e Nutricional,
3.  Supervisao de Inclusdo produtiva;
4.  Supervisdo de Programas e Projetos Sociais;
5.  Supervisdo de Controle Social;
6. Supervisao de Habitagdo e Organizagcao comunitaria;
7.  Supervisao de identificagdo civil e militar;
b) Coordenacgéo de Protecédo Social Basica — Zona Rural
c) Coordenacao de Protegdo Social Especial;
d) Coordenacéo de Gestdo do Cadastro Unico;
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e) Coordenacao de vigilancia socioassistencial:
f)  Assessoria Juridica:

1. Superviséo de atendimento social.

Il - Orgéos colegiados;

Il - Conselho Tutelar.

Art. 50. Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, nos quantitativos estabelecidos no Anexo Il desta Lei, os
seguintes cargos:

I - Diretor;

Il - Assessor Juridico;

Il - Coordenador;

IV - Supervisor;

V - Assessor |,

VI - Assessor I,

VIl - Assessor Il

§ 1° Compete ao Diretor Geral:

| - Assessorar diretamente o Secretario Municipal nas atividades de gestéo,
planejamento e execucdo das politicas publicas de assisténcia e desenvolvimento
social;

Il - Coordenar e supervisionar os Coordenadores da Secretaria, garantindo
o alinhamento das ac¢Ges e projetos as diretrizes do Secretario Municipal,

Il - Auxiliar na formulagéo de estratégias, programas e acdes da Secretaria,
contribuindo para o alcance das metas institucionais;

IV - Representar a Secretaria em eventos, reunides e comités, sempre que
designado pelo Secretario Municipal;

V - Acompanhar a execucdo or¢camentdria e financeira, propondo ajustes
para o melhor aproveitamento dos recursos;

VI - Revisar e consolidar relatérios, projetos e documentos estratégicos
antes de submeté-los a apreciacdo do Secretario;

VIl - Propor solugbes e agbes que promovam a eficiéncia e qualidade na
execucgdo das politicas publicas da Secretaria;

VIl - Facilitar a comunicacdo entre o Secretario e os demais setores,
promovendo o fluxo de informacdes e demandas de forma eficaz;

IX - Garantir que os Coordenadores e Supervisores atuem em conformidade
com os objetivos e normativas da Secretaria;

X - Exercer outras fungdes correlatas ou que lhe forem delegadas pelo
Secretario Municipal.
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§ 2° S&o0 atribuigcbes comuns de todos os Coordenadores:

| - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades do setor sob sua
responsabilidade, garantindo a execugdo das politicas publicas de assisténcia social
em conformidade com as diretrizes do SUAS;

Il - Gerir as equipes subordinadas, promovendo integracdo, orientacao e
acompanhamento das acoes;

Il - Elaborar, monitorar e avaliar projetos e programas relacionados as
atividades do setor, assegurando sua eficiéncia e eficacia;

IV - Promover articulagdo com outras secretarias, 6rgdos publicos e
entidades privadas para otimizar os resultados das ac¢des socioassistenciais;

V - Garantir o cumprimento das normativas legais e diretrizes institucionais
aplicaveis a assisténcia social,

VI - Apresentar relatérios periddicos sobre o desempenho das ag¢des do
setor;

VIl - Propor medidas de melhoria e inovagédo nos processos e programas do
setor;

VIII - Exercer outras fungbBes correlatas, conforme as necessidades da

Secretaria e as orientagdes do Diretor ou do Secretario.

§ 3° Sdo atribuicdes especificas dos coordenadores, de acordo com sua
respectiva lotacao:

| - Coordenador de Protecéo Social Basica - Sede: Planejar e coordenar os
servigcos ofertados pelo CRAS na sede do municipio, garantindo acesso a programas,
beneficios e projetos socioassistenciais e coordenar acdes de fortalecimento de
vinculos comunitéarios e familiares;

Il - Coordenador da Prote¢do Social Basica — Zona Rural: Planejar e
coordenar os servigos ofertados pelo CRAS na zona rural do municipio, garantindo
acesso a programas, beneficios e projetos socioassistenciais e coordenar acfes de
fortalecimento de vinculos comunitarios e familiares, além de coordenar programas e
servicos voltados a garantia de direitos nas areas mais remotas do municipio;

Il - Coordenador de Protecdo Social Especial: Gerir os CREAS e os
servigos especializados voltados a familias e individuos em situagdo de risco ou

violagdo de direitos e promover agbes de enfrentamento a violéncia e apoio a
reinsercao social de populagfes em situacéo de rua;

IV - Coordenador de Gestdo do Cadastro Unico: Coordenar o cadastro e
atualizacdo dos beneficiarios no CadUnico, garantindo acesso a programas de
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transferéncia de renda e beneficios sociais e promover campanhas de divulgacédo e
incluséo no CadUnico;

V - Coordenador de Vigilancia Socioassistencial: Desenvolver e monitorar
diagnésticos sociais para subsidiar politicas publicas de assisténcia e planejar a¢g6es de
mapeamento de situagdes de vulnerabilidade no municipio.

§ 4° Compete ao Assessor Juridico:

I - Assessorar diretamente o Secretério, Diretor e
Coordenadores em atividades que demandem suporte juridico especializado;

Il - Coordenar a prestacdo de assisténcia juridica aos
beneficiarios, orientando sobre direitos civeis e socioassistenciais;

Il - Garantir suporte juridico as ac6es e programas da Secretaria.

IV - Elaborar pareceres juridicos sobre matérias de relevancia para a gestéao
da Secretaria de Assisténcia Social, garantindo a legalidade e constitucionalidade das
proposicoes;

V - Prestar suporte juridico na tramitacdo de processos judiciais e
administrativos que envolvam a Secretaria de Assisténcia Social, auxiliando na
formulacédo de estratégias e pecas processuais;

VI - Participar de reunides e audiéncias, quando designado, para representar
os interesses juridicos do municipio na area de assisténcia social;

VII - Auxiliar na atualizacdo e revisdo da legislacdo municipal alusiva a area
da assisténcia social, propondo adequagbes em consonéncia com normas federais e
estaduais;

VIII - Exercer outras atividades de assessoramento juridico determinadas pelo

Secretario ou pelo Prefeito do Municipio.
§ 5° S&o atribuicbes comuns de todos 0s supervisores:

| - Supervisionar a execucdo das atividades operacionais dentro da sua
area de atuacdo, garantindo que o0s processos sejam realizados com eficiéncia e dentro
dos prazos estabelecidos;

Il - Apoiar na coordenacéo das equipes subordinadas, assegurando que 0s
resultados atendam as expectativas e objetivos da Secretaria;

Il - Elaborar relatérios técnicos e operacionais sobre a execucao das
atividades e sugerir melhorias no processo de gestao;

IV - Acompanhar a execugdo das politcas e acdes propostas,
proporcionando feedback constante as equipes de trabalho e aos Coordenadores;
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V - Orientar os servidores em questfes operacionais e administrativas,
promovendo a capacitagdo continua e o aprimoramento das atividades;

VI - Monitorar e controlar os indicadores de desempenho das atividades sob
sua supervisao, propondo ajustes conforme necessario para garantir a eficiéncia das
acoes;

VIl - Exercer outras fungdes de supervisdo e assessoramento determinadas

pelos Coordenadores ou Diretores, conforme a demanda da Secretaria.

§ 6° Sdo atribuicdes especificas dos supervisores, de acordo com sua
respectiva lotacao:

| - Supervisor de Apoio Administrativo: Gerir recursos materiais e humanos
para o funcionamento pleno dos servigos socioassistenciais e supervisionar processos
administrativos vinculados a Secretaria.;

Il - Supervisor de Seguranca Alimentar e Nutricional: Supervisionar acdes
de distribuicdo de alimentos, cestas basicas e programas de combate a inseguranca
alimentar e planejar campanhas de educagdo nutricional e promocdo de habitos
alimentares saudaveis;

Il - Supervisor de Inclusdo Produtiva: Promover iniciativas de capacitacdo
profissional e geracédo de renda para populacdes em vulnerabilidade, além de articular
parcerias com empresas e associagdes para inclusdo produtiva;

IV - Supervisor de Programas e Projetos Sociais: Monitorar a execucéo de
programas e projetos sociais voltados ao fortalecimento da cidadania e inclusdo social
e promover agdes integradas entre os servigos de assisténcia social;

V - Supervisor de Controle Social: Articular com conselhos municipais para
0 monitoramento e avaliacdo das politicas publicas, além de garantir a transparéncia e
participacdo da comunidade nas ac¢des da Secretaria;

VI - Supervisor de Habitacdo e Organizacdo Comunitaria: Planejar acdes de
regularizacdo fundiaria e apoio a iniciativas habitacionais e promover a organizagao
comunitaria e fortalecimento das liderangas locais;

VII - Supervisor de Identificacdo Civil e Militar: Coordenar agbes de emissao
de documentos de identificag&o civil e alistamento militar e promover campanhas para
ampliar o acesso a documentacgéo basica;

VIIl - Supervisor de Atendimento Juridico-Social: Auxiliar o Assessor Juridico
na organizacao de documentos e processos relacionados ao atendimento juridico da
populagdo, realizar pesquisas juridicas em legislacdo, doutrina e jurisprudéncia para
subsidiar pareceres e atividades do Assessor Juridico, apoiar na elaboracdo de
minutas de pareceres, relatérios e documentos técnicos, auxiliar no acompanhamento
de processos judiciais e administrativos, garantindo a organizacdo e atualizacdo das
informacdes, apoiar a realizagdo de atividades de orientacao juridica aos beneficiarios
da assisténcia social, conforme diretrizes do Assessor Juridico e exercer outras
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atividades de apoio juridico conforme orientacdo do Assessor Juridico, respeitando as
normas legais e éticas.

§ 7° Compete ao Assessor:

I - Prestar assessoramento direto ao Diretor, aos Coordenadores e aos
Supervisores, fornecendo suporte nas atividades de planejamento e execucdo das
politicas e projetos da Secretaria,

Il - Ajudar na elaboragdo de documentos e relatdrios técnicos, bem como na
analise e revisdo de propostas e projetos em andamento;

Il - Realizar estudos, pesquisas e andlises sobre questdes relevantes para a
Secretaria, colaborando na formulacdo de novas estratégias e politicas publicas;

IV - Participar de reunides e eventos externos, conforme necessario, para
apoiar a representacao institucional da Secretaria;

V - Prestar consultoria interna, orientando o0s servidores sobre
procedimentos administrativos e normativos vigentes;

VI - Auxiliar na organizacdo de eventos e atividades culturais, esportivas e
de lazer, conforme a area de atuacado da Secretaria;

VII - Exercer outras fun¢des de assessoramento determinadas pelo Diretor ou
Coordenadores.

CAPITULO VI )
DA SECRETARIA DE EDUCACAO

Art. 51. A Secretaria de Educacdo tem como finalidade planejar, coordenar,
implementar e avaliar a politica educacional municipal, garantindo o acesso, a
permanéncia e a qualidade da educacao basica, desde a educacéo infantil até o ensino
fundamental, promovendo a formagé&o integral dos estudantes e a valorizagdo dos
profissionais da educacgéo, com a seguinte area de competéncia:

| - Instalar, manter e administrar os estabelecimentos escolares a cargo do
Municipio;

Il - Fixar normas para a organizagdo escolar, didatica e disciplinar dos
estabelecimentos de ensino, incluindo definicdo do calendario escolar;

Il - Elaborar, implementar e monitorar o Plano Municipal de Educacéo
(PME), alinhado as diretrizes nacionais e estaduais, visando a universalizacao do
ensino e & melhoria da qualidade da educacao;

IV - Elaborar e executar as politicas educacionais municipais, promovendo a
articulacao entre os diferentes niveis e modalidades de ensino;
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V - Garantir a articulagdo com as secretarias municipais de Saude,
Assisténcia Social, e outras areas para promover uma educacdo integrada e
contextualizada;

VI - Realizar o monitoramento e avaliacdo da qualidade do ensino nas
unidades educacionais municipais;

VIl - Implementar a¢gdes que promovam a inclusdo e permanéncia escolar,
garantindo o atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades, entre outros;

VIII - Planejar, coordenar e supervisionar a oferta de vagas na educacgao
infantil, garantindo o acesso universal e de qualidade, na forma da lei;

IX - Implementar politicas pedagdgicas para a educacgéo infantil, respeitando
as diretrizes nacionais e locais;

X - Promover a capacitacdo continua dos profissionais que atuam na
educacdo infantil, incluindo professores, auxiliares e gestores;

Xl - Garantir a infraestrutura adequada para o funcionamento das unidades
de educacéo infantil, com espacos adequados e materiais pedagoégicos de qualidade;

XIl - Coordenar e supervisionar a oferta de vagas para o ensino fundamental,
garantindo o acesso universal e a permanéncia dos alunos na escola;
XIll - Elaborar, em conjunto com as unidades escolares, projetos pedagégicos

e curriculares para o ensino fundamental, garantindo a diversidade de abordagens e
metodologias;

XIV - Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, implementando
programas de apoio pedagdgico e recuperacdo de aprendizagem;

XV - Promover acdes de combate a evasdo escolar, fortalecendo a
permanéncia dos alunos nas escolas;

XVI - Desenvolver e coordenar programas de formacdo continuada para
professores, coordenadores pedagdgicos, diretores e demais profissionais da
educacao, visando ao aperfeicoamento constante das préaticas pedagdgicas;

XVII - Fomentar a realiza¢do de atividades de pesquisa e inovacédo pedagodgica
no ambito das unidades de ensino municipais;

XVII- Incentivar a troca de experiéncias entre educadores, por meio de
jornadas eventos, encontros e seminarios pedagogicos;

XIX - Coordenar a rede municipal de ensino, promovendo a integragdo entre
as escolas e a Secretaria de Educacéo;
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XX - Oferecer apoio técnico e pedagdgico as unidades escolares, visando ao
fortalecimento da gestéo escolar;

XXI - Garantir que as unidades de ensino cumpram as normas pedagdgicas e
administrativas estabelecidas, proporcionando um ambiente seguro, inclusivo e de
qualidade;

XXII - Promover a reforma e a construgdo de unidades escolares, assegurando
gue as infraestruturas atendam as necessidades pedagogicas e de acessibilidade dos
alunos;

XXIlI- Coordenar a execucao do Programa de Alimentacdo Escolar (PNAE) no
municipio, garantindo que todos os alunos tenham acesso a uma alimentacao saudavel
e adequada;

XXIV- Planejar e coordenar a oferta de transporte escolar, assegurando o
acesso dos alunos as unidades de ensino, especialmente aqueles que residem em
areas rurais ou de dificil acesso;

XXV - Implementar politicas de inclusdo escolar, garantindo o atendimento
adequado aos alunos com deficiéncia, transtornos do espectro autista, altas
habilidades e outros grupos em situacéo de vulnerabilidade;

XXVI- Implementar politicas e estratégias para a inclusdo das Tecnologias da
Informacgdo e Comunicacéao (TIC) no processo pedagégico das unidades escolares;

XXVII- Articular parcerias com universidades, institutos de pesquisa, ONGs e
outras instituicdes para o desenvolvimento de projetos e programas educacionais;

XXVIII- Firmar convénios com 6rgéos estaduais e federais para a execucado de
programas e projetos educacionais no municipio;

XXIX- Fomentar a participacdo da comunidade escolar (alunos, pais,
professores e gestores) nas decises e acdes da politica educacional municipal,

XXX - Prestar assessoramento técnico-pedagdgico aos o6rgdos da
Administracdo Municipal em atividades e campanhas educativas;

XXXI- Exercer outras competéncias correlatas.
Art. 52. A Secretaria Municipal de Educagao tem a seguinte estrutura bésica:
| - Diretoria Administrativa e Financeira:

a) Coordenacao Administrativa:
1. Supervisdo de Gestao;

b) Coordenagédo de Compras e contratacdes
1. Supervisdo do Controle de material, patriménio e logistica;
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c) Coordenagédo de Alimentacao Escolar;
1. Supervisdo de Alimentacdo Escolar.

d) Coordenacgédo de Infraestrutura escolar;
1. Supervisdo de Manutencdo e Conservagéo Escolar.

e) Coordenacgdo de Recursos Humanos:
1. Supervisdo de Folha de Pagamento.

f)  Coordenacdo de Transporte Escolar:
1. Supervisdo de Transporte Escolar;

Il - Diretoria de Programas e Projetos Educacionais:

a) Coordenacdo de Tecnologia da Informacéo:

1. Supervisdo de Desenvolvimento e Gerenciamento de Sistemas
Educacionais;

b) Coordenacédo de Programas Educacionais e Captacao de Recursos:

1. Supervisao de Articulagcdo Pedagdgica.

c) Coordenacao de Estatistica e Censo Escolar

d) Coordenacgédo de Esporte, Cultura e Recreacao
1. Supervisdo de Atividades culturais, esportivas e recreativas

11l - Diretoria Institucional:

a) Coordenacédo de inspecao e legalizacdo escolar;

b) Coordenacéo Institucional:

1. Supervisdo de controle social da educacao;

2. Supervisdo de producdo de materiais pedagégicos;

3. Superviséo de comunicacao institucional. IV - Orgdos colegiados.

Art. 53. Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Educacgéo, nos
quantitativos estabelecidos no Anexo |l desta Lei, 0s seguintes cargos:

I - Diretor;

Il - Assessor Juridico;

Il - Coordenador;

IV - Coordenador de projetos educacionais;
V - Articulador de projetos educacionais;
VI - Supervisor;

VIl - Assessor |,

VIII - Assessor I,

IX - Assessor lll.
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§ 1° Compete ao Diretor Administrativo e financeiro:

| - Coordenar a execugdo dos processos administrativos e financeiros da
Secretaria, incluindo orgcamento, folha de pagamento e aquisi¢cdo de bens e servicos;

Il - Supervisionar a gestdo financeira da Secretaria, garantindo o
cumprimento das normativas fiscais e orcamentarias;

Il - Planejar e monitorar os processos de compras e contratagfes dentro da
Secretaria, conforme as diretrizes legais;

IV - Acompanhar a execucdo dos contratos e a prestacdo de contas das
despesas da Secretaria,;

V - Coordenar a elaboracado de relatérios financeiros e orcamentarios para
analise e aprovacao pelo Secretario Municipal de Educacéo;

VI - Implementar politicas de eficiéncia administrativa e financeira, buscando
a otimizacdo dos recursos da Secretaria;

VIl - Representar a Secretaria em reunides, audiéncias pulblicas e eventos
oficiais;

VIII - Exercer outras atividades correlatas conforme designado pelo Secretario
Municipal de Educacéao.

§ 2° Compete ao Diretor de Programas e Projetos Educacionais:

I- Coordenar e supervisionar 0s programas educacionais
municipais, assegurando que estejam alinhados ao Plano Municipal de Educacao
(PME);

Il - Propor novas iniciativas educacionais e estratégias pedagdgicas para
melhorar a qualidade do ensino nas unidades escolares;

Il - Monitorar a implementagcdo de programas de capacitacdo e formacéo
continuada para os profissionais da educacéao;

IV - Avaliar a eficacia dos programas educacionais e propor ajustes
baseados nos resultados;

V - Fomentar a captacdo de recursos, incluindo parcerias com instituicbes
publicas e privadas, para apoiar programas educacionais municipais;

VI - Representar a Secretaria em reunides, audiéncias publicas e eventos
oficiais;

VII - Exercer outras atividades correlatas conforme designado pelo Secretario
Municipal de Educacgéo.
47

Avenida Getulio Vargas, n° 451, Bairro Centro, Barra do Choga — BA. — CEP.: 45.122-058
Email.: administracao@barradochoca.ba.gov.br

CERTIFICACAO DIGITAL: RIATQTE20EQ3NKRCQJA2MO
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



Terca-feira
31 de Dezembro de 2024
49 - Ano XVI - N° 3244

Diario Oficial do
Barra do Choga MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CHOCA
ESTADO DA BAHIA

§ 3° Compete ao Diretor Institucional:

| - Coordenar as agbes de controle social da educagdo, promovendo a
participacdo da comunidade escolar nas decisdes da politica educacional;

Il - Implementar politicas de comunicacédoinstitucional da
Secretaria, assegurando a transparéncia e o acesso a informacao;

Il - Coordenar a inspecéo e legalizagdo escolar, garantindo o cumprimento
das normas e regulamentos educacionais no municipio;

IV -Promover e coordenar a producdo de materiais
pedagdgicos e informativos para as unidades escolares e comunidade;

V - Coordenar e supervisionar a divulgacdo de eventos e agbes da
Secretaria, garantindo a visibilidade e o engajamento da comunidade escolar;

VI - Representar a Secretaria em reunides, audiéncias publicas e eventos
oficiais;

VII - Exercer outras atividades correlatas conforme designado pelo Secretario
Municipal de Educacéao.

§ 4° S30 atribuigbes comuns de todos os Coordenadores:

| - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades do setor sob sua
responsabilidade, garantindo a execucgéo das politicas publicas educacionais;

Il - Gerir as equipes subordinadas, promovendo integracdo, orientacao e
acompanhamento das acoes;

Il - Elaborar, monitorar e avaliar projetos e programas relacionados as
atividades do setor, assegurando sua eficiéncia e eficacia;

IV - Promover articulagdo com outras secretarias, 6rgdos publicos e
entidades privadas para otimizar os resultados das agfes socioassistenciais;

V - Garantir o cumprimento das normativas legais e diretrizes institucionais
aplicaveis educacéo;

VI - Apresentar relatérios periédicos sobre o desempenho das acbes do
setor;

VIl - Propor medidas de melhoria e inovagdo nos processos e programas do
setor;

VIII - Exercer outras fungdes correlatas, conforme as necessidades da

Secretaria e as orientagdes do Diretor ou do Secretario.
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§ 5° Sdo atribuicdes especificas dos coordenadores, de acordo com sua
respectiva lotacao:

I - Coordenador Administrativo: Gerenciar as atividades administrativas da
Secretaria, incluindo gestdo de pessoal, processos internos e atendimento aos
usuarios, incluindo a logistica interna da Secretaria, a alocagéo de recursos materiais e
humanos, além de garantir o cumprimento das normas e regulamentos administrativos
da Secretaria;

Il - Coordenador de Compras e Contratacdes: Coordenar os processos de
compras e contrataces da Secretaria, garantindo que sejam realizados de acordo com
a legislacdo vigente e supervisionar a execuc¢do dos contratos de fornecimento,
servicos e obras para a Secretaria;

Il - Coordenador de Alimentacdo Escolar: Coordenar a execugdo do
Programa Nacional de Alimentacédo Escolar (PNAE), incluindo a distribuicdo e controle
dos alimentos, assegurando que todos os alunos tenham acesso a uma alimentagao
saudavel e adequada;

IV - Coordenador de Infraestrutura Escolar. Coordenar os processos de
manutencao, conservacao e reforma das unidades escolares, incluindo a execucédo de
projetos de construcdo e adequacéo de espacgos escolares;

V - Coordenador de Recursos Humanos: Coordenar 0s processos de gestado
de pessoal da Secretaria, incluindo recrutamento e a alocacdo de pessoal para as
unidades escolares e administrativas, administracdo de folha de pagamento e
beneficios dos profissionais da educacdo, desenvolvimento e implementacdo de
politicas de capacitacdo e valorizacdo dos servidores da educacao, além do controle a
documentacéo e as questdes trabalhistas relacionadas aos servidores;

VI - Coordenador de Transporte Escolar: Coordenar a execugdo do servico
de transporte escolar, incluindo a gestéo da frota de veiculos escolares e a contratacao
de terceirizados, e ainda gerenciar as rotas de transporte escolar, garantindo a
eficiéncia e o cumprimento dos horarios estabelecidos, garantindo que os alunos
tenham acesso seguro e pontual as unidades de ensino.

§ 6° Compete ao Assessor Juridico:

| - Assessorar diretamente o Secretario, Diretor e Coordenadores em
atividades que demandem suporte juridico especializado;

Il - Garantir suporte juridico as agdes, programas e projetos da Secretaria;

Il - Elaborar pareceres juridicos sobre matérias de relevancia para a gestédo
da Secretaria de Educacdo, garantindo a legalidade e constitucionalidade das
proposicoes;
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IV - Prestar suporte juridico na tramitagcdo de processos judiciais e
administrativos que envolvam a Secretaria de Educacédo, auxiliando na formulacdo de
estratégias e pecas processuais;

V - Participar de reunifes e audiéncias, quando designado, para representar
os interesses juridicos do municipio na area educacional;

VI - Auxiliar na atualizacdo e revisao da legislacdo municipal alusiva a area
educacional, propondo adequagdes em consonancia com normas federais e estaduais;

VII - Exercer outras atividades de assessoramento juridico determinadas pelo
Secretario ou pelo Prefeito do Municipio.

§ 7° Compete ao Coordenador de Projetos Educacionais:

| - Coordenar o planejamento, desenvolvimento e implementacdo de
projetos educacionais em parceria com as escolas da rede municipal, promovendo
acOes pedagogicas inovadoras e de qualidade;

Il - Articular com as escolas e demais areas da Secretaria, como a
Coordenacdo de Tecnologia da Informacdo e Coordenacdo de Alimentacdo Escolar,
para garantir a execucao integrada dos projetos educacionais;

Il - Supervisionar a implementacdo de politicas pedagdgicas nas escolas,
acompanhando a execucédo de planos de acgédo, atividades e resultados;

IV - Promover a formacdo continuada de professores e coordenadores
pedagodgicos, garantindo o aprimoramento das praticas educacionais nas unidades de
ensino;

V - Elaborar e acompanhar os cronogramas de execucdo de projetos

educacionais, garantindo o cumprimento dos prazos e metas estabelecidas;

VI - Coordenar a avaliacdo de impacto dos projetos educacionais nas
unidades escolares, analisando resultados e propondo melhorias quando necessario;

VIl - Participar da definicdo de recursos pedagdgicos e materiais necessarios
para a implementagéo de projetos educacionais;

VIII - Garantir a articulacdo entre as escolas e a Secretaria Municipal de
Educacéo, promovendo o intercAmbio de boas praticas e a troca de experiéncias entre
as unidades de ensino;

IX - Analisar e monitorar a execugdo de projetos de captacdo de recursos
externos para a educacao, visando ampliar as oportunidades educacionais para as
escolas municipais;
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X - Representar a Secretaria em eventos, reunides e conferéncias
relacionadas aos projetos educacionais, defendendo os interesses e a missao
pedagdgica da rede municipal de ensino;

Xl - Exercer outras atividades correlatas conforme designado pelo Secretario
Municipal de Educacao ou Diretor de Programas e Projetos Educacionais.

§ 8° Compete ao Articulador de Projetos Educacionais:

| - Articular a execucado de projetos educacionais nas unidades escolares,
garantindo que os planos de acdo sejam adaptados as realidades e necessidades
especificas de cada escola;

Il - Apoiar as equipes pedagégicas das escolas na implementacdo de
atividades e acOes dos projetos educacionais, garantindo que sejam realizadas de
acordo com as orientacdes e diretrizes estabelecidas pelo Coordenador de Projetos
Educacionais;

Il - Acompanhar o desenvolvimento das atividades dos projetos dentro das
escolas, oferecendo suporte técnico e pedagdgico aos professores, coordenadores
pedagdgicos e diretores das unidades de ensino;

IV - Monitorar a execucdo das metas e prazos estabelecidos para os projetos
educacionais nas escolas, sinalizando eventuais dificuldades e propondo solucdes
praticas;

V - Auxiliar na capacitacdo e formacao dos profissionais da educacao nas
escolas, promovendo a¢Bes de desenvolvimento profissional para implementar com
sucesso 0s projetos;

VI - Realizar reunides periédicas com diretores e coordenadores
pedagdgicos para avaliar o andamento dos projetos, colher feedbacks e sugerir ajustes
para otimizar os resultados;

VIl - Elaborar relatérios periédicos sobre a execuc¢do dos projetos nas
escolas, fornecendo informag6es sobre o progresso, dificuldades e impacto das agdes,
para andlise do Coordenador de Projetos Educacionais;

VIIl - Organizar e apoiar a realizacdo de atividades extracurriculares
relacionadas aos projetos educacionais, como feiras pedagégicas, encontros tematicos
e eventos de intercdmbio educacional entre escolas;

IX - Atuar como facilitador da comunicacdo entre as escolas e a Secretaria
Municipal de Educagao, assegurando que as informacdes sobre os projetos e suas
metas sejam claramente compreendidas e executadas nas unidades de ensino;

X - Acompanhar o uso dos recursos pedagogicos, materiais e tecnolégicos
fornecidos para os projetos educacionais nas escolas, garantindo que sejam utilizados
de forma eficiente;
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Xl - Exercer outras atividades correlatas conforme designado pelo
Coordenador de Projetos Educacionais ou Diretor de Programas e Projetos
Educacionais.

§ 9° S3o atribuicdes comuns de todos os supervisores, além daquelas proprias
das unidades em que encontram-se lotados:

| - Supervisionar a execucgdo das atividades operacionais dentro da sua
area de atuacao, garantindo que os processos sejam realizados com eficiéncia e dentro
dos prazos estabelecidos;

Il - Apoiar na coordenacdo das equipes subordinadas, assegurando que 0s
resultados atendam as expectativas e objetivos da Secretaria;

Il - Elaborar relatérios técnicos e operacionais sobre a execucdo das
atividades e sugerir melhorias no processo de gestao;

IV - Acompanhar a execugcdo das politcas e acdes propostas,
proporcionando feedback constante as equipes de trabalho e aos Coordenadores;

V - Orientar os servidores em questfes operacionais e administrativas,
promovendo a capacita¢do continua e o aprimoramento das atividades;

VI - Monitorar e controlar os indicadores de desempenho das atividades sob
sua supervisdo, propondo ajustes conforme necessario para garantir a eficiéncia das
acoes;

VIl - Exercer outras funcbes de supervisdo e assessoramento determinadas

pelos Coordenadores ou Diretores, conforme a demanda da Secretaria.
§ 10. Compete ao Assessor:

| - Prestar assessoramento direto ao Diretor, aos Coordenadores e aos
Supervisores, fornecendo suporte nas atividades de planejamento e execucdo das
politicas e projetos da Secretaria,

Il - Ajudar na elaboragdo de documentos e relatérios técnicos, bem como na
analise e revisdo de propostas e projetos em andamento;

Il - Realizar estudos, pesquisas e andlises sobre questdes relevantes para a
Secretaria, colaborando na formulagéo de novas estratégias e politicas publicas;

IV - Participar de reunides e eventos externos, conforme necessario, para
apoiar a representacao institucional da Secretaria,

V - Prestar consultoria interna, orientando o0s servidores sobre
procedimentos administrativos e normativos vigentes;
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VI - Auxiliar na organizagdo de eventos e atividades culturais, esportivas e
de lazer, conforme a area de atuacdo da Secretaria;

VIl - Exercer outras fun¢des de assessoramento determinadas pelo Diretor ou
Coordenadores.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA DE ESTRADAS E RODAGENS

Art. 54. A Secretaria Municipal de Estradas e Rodagens tem por finalidade
planejar, coordenar e executar as atividades de gestdo viaria, construcdo e
manutencdo de estradas e rodovias, sinalizacdo e seguranca vidria e infraestrutura
rural, com a seguinte area de competéncia:

| - Elaborar e implementar planos de desenvolvimento e manutencdo da
malha viaria municipal, considerando aspectos técnicos, ambientais e
socioecondmicos.

Il - Realizar estudos de trafego para aprimorar a circulagdo nas estradas e
rodovias municipais.

Il - Planejar, executar e supervisionar a construcgao,
pavimentacgéo, recuperacdo e manutencdo de estradas e rodovias municipais.

IV - Monitorar a qualidade dos materiais e servigos aplicados em obras de
infraestrutura viaria.

V - Implementar, inspecionar e manter a sinaliza¢éo horizontal e vertical das
estradas e rodovias municipais.

VI - Promover a¢les para reduzir acidentes de transito;

VIl - Executar a abertura, recuperagdo e manutencéo de estradas vicinais e
acessos as comunidades rurais.

VIII - Monitorar o transporte de cargas pesadas e outros usos que possam
comprometer a integridade das estradas e rodovias municipais.

IX - Coordenar agbes e projetos em parceria com outros 6rgaos municipais,
estaduais e federais voltados para o desenvolvimento da infraestrutura viaria.

X - Buscar recursos financeiros e tecnoldgicos para a execugdo de projetos
estratégicos.

Xl - Receber, analisar e responder as demandas da populagéo relacionadas
a infraestrutura viaria, promovendo a transparéncia e a eficiéncia no atendimento.
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Xl - Realizar campanhas educativas para orientar a populacdo sobre o uso
adequado das estradas e vias publicas.

Xl - Outras competéncias correlatas.

Art. 55. A Secretaria Municipal de Estradas e Rodagens tem a seguinte
estrutura basica:

| - Diretoria Técnica e Administrativa:
a) Coordenacao de Estradas e Vias Publicas
1. Supervisdo de Campo, estradas e rodagens.

b) Coordenacdo de Manutencéo e Controle de Frotas
1. Supervisédo de Almoxarifado;
2. Supervisdo de Manutencéo.

Art. 56. Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Estradas e
Rodagens, nos quantitativos estabelecidos no Anexo Il desta Lei, 0s seguintes cargos:

I - Diretor;

Il - Coordenador;

Il - Supervisor;

IV - Assessor |,

V - Assessor I,

VI - Assessor lll.

8§ 1° Compete ao Diretor:

| - Assessorar diretamente o Secretario Municipal nas atividades de gestéo,
planejamento e execuc¢ao das atividades e projetos da Secretaria;

Il - Coordenar e supervisionar todas as atividades da Secretaria Municipal
de Estradas e Rodagens, alinhando-as com os objetivos estratégicos do municipio;

Il - Acompanhar as politicas, estratégias e diretrizes para a gestdo e
manutencédo da malha viaria municipal, considerando aspectos técnicos, ambientais e
socioeconémicos;

IV - Coordenar a elaboragdo de projetos e planos de obras viarias, como
pavimentagdo, recuperagdo e construcdo de estradas e rodovias municipais,
garantindo sua execucao eficaz,;

V - Supervisionar a execug¢do de acfes para garantir a seguranca viaria e a
gualidade das obras de infraestrutura viaria, incluindo a sinalizacdo de estradas e
rodovias;

VI - Fomentar a integracdo da Secretaria com outros 6rgdos municipais,
estaduais e federais para a implementacao de projetos relacionados a infraestrutura
viéria;
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VIl - Monitorar 0 uso e a integridade das estradas municipais, adotando
medidas para reduzir acidentes de transito e outros incidentes viarios;

VIII - Buscar parcerias e recursos financeiros para a execucdo de projetos de
infraestrutura viaria e manutencéo de estradas municipais;

IX - Coordenar a comunicacdo e o atendimento a populacdo sobre as
condicdes das estradas e as acdes realizadas pela Secretaria;

X - Exercer outras atividades  de gestéo e assessoramento
conforme determinado pelo Secretario Municipal.

§ 2° Compete ao Coordenador de Estradas e Vias Publicas:

| - Coordenar o planejamento, execucdo e acompanhamento de obras de
construgdo, pavimentagdo, recuperacdo e manutencdo de estradas e rodovias
municipais;

Il - Supervisionar a implementacéo e manutencao da sinalizacao horizontal
e vertical nas vias, garantindo sua conformidade com as normas de seguranca vidria,

Il - Realizar estudos de trafego e mobilidade urbana nas estradas
municipais, propondo melhorias para aprimorar a circulagéo de veiculos e pedestres;

IV - Coordenar agfes de prevencdo de acidentes e de reducdo dos impactos
de trafego pesado nas vias municipais, especialmente nas rodovias e estradas vicinais;

V - Auxiliar na elaboracdo de projetos e planos de obras relacionados as
estradas e vias publicas, assegurando a qualidade técnica e a viabilidade financeira
dos mesmos;

VI - Promover a articulagdo com outros 6rgaos municipais e estaduais para
implementar a¢c6es conjuntas que visem a melhoria da infraestrutura viaria;

VIl - Acompanhar a execugdo de campanhas educativas sobre o uso
adequado das vias publicas e a seguranga no transito;

VIII - Exercer outras atividades correlatas conforme determinacdo do Diretor
da Secretaria ou do Prefeito Municipal.

§ 3° Compete ao Coordenador de Manutengéo e controle de frota:

I - Coordenar o planejamento e execugdo da manutencdo preventiva e
corretiva da frota de veiculos utilizados pela Secretaria Municipal de Estradas e
Rodagens;

Il - Supervisionar a gestdo de almoxarifados, garantindo o estoque
adequado de pecas, materiais e equipamentos necessarios para a manutengdo dos
veiculos e maquinas;
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Il - Coordenar a gestdo e o controle de frota, assegurando a disponibilidade
dos veiculos para a execugao de servigos viarios, como manutencdo de estradas e
transporte de materiais;

IV - Monitorar e planejar o uso eficiente dos veiculos, promovendo a redugéo
de custos operacionais e a maximizagdo da vida util dos equipamentos;

V - Elaborar relatérios sobre a condigdo dos veiculos e as necessidades de
manutencao, apresentando sugestdes para a melhoria da frota;

VI - Exercer outras atividades relacionadas a gestédo da frota e manutencéo
de veiculos conforme determinado pelo Diretor da Secretaria ou pelo Prefeito
Municipal.

§ 4° Compete ao Supervisor de Campo, Estradas e Rodagens

| - Supervisionar diretamente as equipes responsaveis pela execucdo de
obras e manutenc¢do nas estradas e rodovias municipais, garantindo que os trabalhos
sejam realizados dentro do prazo e do orgamento estabelecidos;

Il - Garantir a seguranca dos trabalhadores no campo e o cumprimento das
normas de seguranca viaria nas areas de construcdo e manutencao;

Il - Acompanhar e monitorar a qualidade dos materiais e servi¢os aplicados
nas obras viarias, garantindo a conformidade com as especificacdes técnicas e os
regulamentos legais;

IV - Coordenar as atividades de campo relacionadas a abertura, recuperacéo
e manutencao de estradas vicinais e rurais;

V - Acompanhar o andamento das obras de construcdo e pavimentacgao,
fornecendo informacdes para a coordenacdo sobre o progresso e eventuais ajustes
necessarios;

VI - Exercer outras atividades correlatas conforme a necessidade do Diretor

da Secretaria ou do Coordenador de Estradas e Vias Publicas.
§ 5° Compete ao Supervisor de Almoxarifado:

| - Supervisionar o almoxarifado da Secretaria, controlando o estoque de
materiais, pecas e equipamentos necessarios para a execucao de obras viarias;

Il - Garantir o armazenamento adequado e a organizagdo dos itens de
estoque, prevenindo perdas e danos aos materiais;

Il - Controlar a distribuicdo dos materiais para as equipes de trabalho,
monitorando o uso de recursos de forma eficiente;
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IV - Auxiliar na elaboracédo de relatérios sobre o consumo e necessidade de
reposicdo de materiais e suprimentos;

V - Exercer outras atividades  correlatas conforme  determinacgéo
do Coordenador de Manutencéo e Controle de Frotas ou do Diretor da Secretaria.

§ 6° Compete ao Supervisor de Manutencao:

| - Supervisionar 0s servicos de manutencdo preventiva e corretiva
realizados nas estradas e rodovias municipais, incluindo a sinalizacgao viaria;

Il - Supervisionar a equipe responsavel pela manutencdo das vias
municipais, garantindo que as intervengfes sejam realizadas de maneira eficiente e
dentro dos prazos estabelecidos;

Il - Controlar os registros e relatérios de manutencdo realizados,
identificando as necessidades de intervencdes futuras e os custos associados;

IV - Exercer outras atividades -correlatas conforme determinado pelo
Coordenador de Manutencao e Controle de Frotas ou pelo Diretor da Secretaria.

§ 7° Compete ao Assessor:

| - Assessorar 0s superiores hierarquicos nas atividades relacionadas ao
planejamento e execucéo de projetos de infraestrutura viaria;

Il - Auxiliar na elaboracéo de relatérios, documentos e apresentacdes sobre
0 andamento dos projetos e servicos da Secretaria,;

Il - Apoiar a articulacdo entre a Secretaria Municipal de Estradas e
Rodagens e outros 6rgaos municipais, estaduais e federais envolvidos em projetos de
infraestrutura viaria;

IV - Ajudar na analise e no acompanhamento das demandas da populacéo
relacionadas as estradas e rodovias municipais, garantindo a comunicacéo eficaz com
os cidadaos;

V - Exercer outras atividades de assessoramento conforme necessario, de
acordo com as orientacdes do Diretor da Secretaria.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 57. A Secretaria Municipal de Financas tem como finalidade planejar,
coordenar, executar e controlar as atividades financeiras, orgamentarias, contabeis e
tributarias do municipio, assegurando a arrecadacdo de receitas, a execucdo
responsavel das despesas publicas e a transparéncia na gestéo fiscal, com a seguinte
area de competéncia:
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| - Coordenar a elaboracao da Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO), Lei
Orgcamentaria Anual (LOA) e do Plano Plurianual (PPA), em conjunto com as demais
secretarias e 6rgaos municipais;

Il - Monitorar, controlar e avaliar a execugao orgamentaria, promovendo o
equilibrio entre receitas e despesas publicas;

Il - Promover revisbes e ajustes no orgcamento, em conformidade com as
necessidades municipais e a legislacéo vigente;

IV - Acompanhar a compatibilidade das despesas publicas com as metas
fiscais definidas na legislacéo;

V - Gerir os recursos financeiros do municipio, garantindo o cumprimento
das obrigac6es financeiras e o equilibrio fiscal;

VI - Planejar e controlar o fluxo de caixa municipal, assegurando a
disponibilidade de recursos para a execucao das politicas publicas;

VIl - Coordenar e supervisionar os pagamentos e transferéncias de recursos
municipais, observando os prazos e as normas legais;

VIIl - Gerenciar as contas bancarias do municipio e monitorar a movimentagao
financeira dos 6rgdos municipais;

IX - Planejar e executar politicas fiscal e de arrecadacdo tributaria,
promovendo a modernizacao e eficiéncia dos processos fiscais;

X - Gerir a arrecadacao de tributos municipais, como o IPTU, ISS, ITBI e
taxas municipais;

Xl - Combater a evasao fiscal e promover acdes de fiscalizacdo e controle
para assegurar a regularidade no pagamento de tributos;

Xl - Atender contribuintes, oferecendo suporte e orientagdes sobre tributos,
taxas e outros débitos municipais;

XIll - Gerenciar e atualizar o cadastro da divida ativa municipal, promovendo a
recuperacgado de créditos tributarios e nao tributarios;

XIV - Implementar politicas e programas de regularizagédo fiscal, incentivando
a quitacdo de débitos pelos contribuintes;

XV - Coordenar a¢gfes de cobranga administrativa e judicial da divida ativa,
em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio;

XVI - Coordenar e executar a contabilidade publica municipal, assegurando a
correta escrituracao e prestacdo de contas;
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XVII - Elaborar relatérios e demonstrativos contabeis exigidos pela legislagéo,
como o Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) e o Relatério Resumido de Execucgao
Orgcamentaria (RREO);

XVIII - Garantir a conformidade das contas publicas com as normas da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF);

XIX - Fornecer informagBes contabeis para subsidiar a tomada de decisdes
dos gestores municipais e a analise de 6rgaos de controle interno e externo;

XX - Promover a gestao fiscal responsavel, assegurando a sustentabilidade
das finangas municipais e a transparéncia na execucdo or¢camentaria e financeira,
incluindo audiéncias publicas para apresentacdo de metas fiscais e prestacdo de
contas;

XXI - Promover campanhas e programas de educacdo fiscal, visando a
conscientizacdo sobre a importancia da arrecadacéo tributaria para o desenvolvimento
do municipio;

XXIl - Fiscalizar e realizar a tomada de contas dos 6rgdos da administracao
centralizada encarregados da administracao dos recursos financeiros e valores;

XXIII - Exercer outras competéncias correlatas.
Art. 58. A Secretaria Municipal de Finangas tem a seguinte estrutura basica:

| - Diretoria de Gestdo administrativa e financeira:

a) Coordenacao Técnica contabil:

1. Supervisdo administrativa, financeira e contabil;
2. Supervisdo de liquidacéo e despesa.

b) Coordenacédo de Prestacdo de Contas:
1. Supervisdo de Prestacdo de contas;
2. Supervisdo de Execucdo orgamentaria.

Il - Diretoria de Receitas e Tributos:

a) Coordenagao Tributaria:

1. Supervisdo de cadastro imobiliario e econémico;
2. Supervisdo de divida ativa.

Art. 59. Ficam criados no dmbito da Secretaria Municipal de Finangas, nos
quantitativos estabelecidos no Anexo |l desta Lei, 0s seguintes cargos:

I - Diretor;

Il - Coordenador;

Il - Supervisor;

IV - Assessor I;
\Y - Assessor |l.

§ 1° Compete ao Diretor de Gestdo Administrativa e Financeira:
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| - Coordenar as atividades financeiras e administrativas, incluindo a
supervisdo da contabilidade, do fluxo de caixa e da execugdo or¢camentaria do
municipio;

Il - Assegurar a correta execugao das atividades contdbeis e financeiras,
conforme as normas da Lei de Responsabilidade Fiscal e as exigéncias da legislagao
vigente;

Il - Supervisionar a elaboracdo e execugdo do orcamento municipal,
monitorando a execucdo das despesas e garantindo a compatibilidade com as metas
fiscais;

IV - Coordenar a alocacéo e controle dos recursos financeiros do municipio,
promovendo o equilibrio entre receitas e despesas;

V - Prestar assessoramento ao Secretario Municipal, fornecendo
informacdes financeiras e orcamentarias detalhadas para apoiar a formulacdo de
politicas publicas e decisbes fiscais;

VI - Exercer outras atividades correlatas conforme necessidade, conforme
orientacdo do Secretario Municipal.

§ 2° Compete ao Diretor de Diretor de Receitas e Tributos:

| - Coordenar as atividades relacionadas a arrecadacdo de tributos
municipais, como IPTU, ISS, ITBI, taxas municipais e outros, visando a otimiza¢do da
arrecadacédo e a melhoria da eficiéncia tributéria;

Il - Planejar e executar politicas fiscais e tributarias que promovam a justica
fiscal e a eficiéncia na arrecadacao de tributos, com foco na reducdo da evaséo fiscal e
na melhoria da relagdo com os contribuintes;

Il - Coordenar a implementagdo de programas de regularizagdo fiscal, como
anistias e parcelamentos, incentivando o pagamento de débitos tributarios e a
regularizacdo de pendéncias fiscais;

IV - Supervisionar as agdes de fiscalizacdo tributaria, garantindo que os
contribuintes cumpram suas obrigacoes;

V - Coordenar e supervisionar a gestdo da divida ativa do municipio,
incluindo a recuperacéo de créditos tributarios e nao tributarios, em parceria com a
Procuradoria Geral do Municipio;

VI - Coordenar a elaboracdo de relatérios fiscais e estudos sobre a
arrecadacdo tributaria, contribuindo para a tomada de decisdes e o planejamento
orcamentario do municipio;
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VIl - Coordenar o cadastro de contribuintes e o controle de iméveis e
atividades econdmicas, assegurando a correta inscrigdo no sistema tributario municipal
e a atualizacdo das informacdes cadastrais;

VIIl - Prestar assessoramento ao Secretario Municipal, fornecendo
informacdes detalhadas para apoiar a formulagdo de politicas publicas e decisGes
fiscais;

IX - Exercer outras atividades correlatas conforme necessidade, conforme

orientagdo do Secretario Municipal.
§ 3° Compete ao Coordenador Técnico Contabil:

| - Coordenar a execugcdo das atividades contdbeis da Secretaria,
garantindo a correta escrituracéo e prestacao de contas do municipio;

Il - Coordenar os processos de liquidacdo de despesas, assegurando que
todas as obrigagcdes do municipio sejam cumpridas de forma tempestiva e dentro dos
limites legais;

Il - Coordenar a elaboracdo dos relatérios e demonstrativos contabeis
exigidos pela legislacdo, como o Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) e o Relatério
Resumido de Execucdo Or¢camentdria (RREO);

IV - Monitorar e controlar a execugdo orgcamentdria, garantindo que as
despesas e receitas do municipio estejam compativeis com o planejamento
orcamentario;

V - Exercer outras atividades correlatas conforme orientacdo do Diretor de
Gestdo Administrativa e Financeira.

§ 4° Compete ao Coordenador de Prestagéo de Contas:

I - Coordenar a elaboragdo e acompanhamento das prestagdes de contas
do municipio, incluindo a documentagcdo e os relatérios exigidos pelos 6érgdos de
controle;

Il - Coordenar a execugdo orcamentaria, garantindo que 0s recursos sejam
utilizados de forma eficiente e dentro dos parametros legais estabelecidos;

Il - Auxiliar na realizagdo de auditorias internas e externas, garantindo a
conformidade das contas publicas com as normativas da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

IV - Exercer outras atividades correlatas conforme orientacdo do Diretor de
Gestéo Administrativa e Financeira.

§ 5° Compete ao Coordenador Tributério:
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| - Coordenar as atividades relacionadas a arrecadagcdo de tributos
municipais, como IPTU, ISS, ITBI e taxas municipais, garantindo a eficiéncia e o
cumprimento da legislagéao tributaria;

Il - Promover ag¢es de fiscalizagdo tributaria para combater a evasao fiscal,
garantindo que os contribuintes cumpram suas obrigacdes fiscais;

Il - Coordenar a implementacdo de politicas fiscais e programas de
regularizacgao tributaria, incentivando a adesédo dos contribuintes ao sistema tributario
municipal;

IV - Coordenar a gestao da divida ativa municipal, incluindo a recuperacéo
de créditos tributarios e néo tributarios, em conjunto com a Procuradoria Geral do
Municipio;

V - Exercer outras atividades correlatas conforme orientacdo do Diretor de

Receitas e Tributos.

§ 6° Sao atribuicdes comuns de todos os supervisores, além daquelas proprias
das unidades em que encontram-se lotados:

| - Supervisionar a execu¢do das atividades operacionais dentro da sua
area de atuacao, garantindo que os processos sejam realizados com eficiéncia e dentro
dos prazos estabelecidos;

Il - Apoiar na coordenacdo das equipes subordinadas, assegurando que o0s
resultados atendam as expectativas e objetivos da Secretaria;

Il - Elaborar relatérios técnicos e operacionais sobre a execucdo das
atividades e sugerir melhorias no processo de gestao;

IV - Acompanhar a execucdo das politcas e acdes propostas,
proporcionando feedback constante as equipes de trabalho e aos Coordenadores;

V - Orientar os servidores em questbes operacionais e administrativas,
promovendo a capacitagdo continua e o aprimoramento das atividades;

VI - Monitorar e controlar os indicadores de desempenho das atividades sob
sua supervisdo, propondo ajustes conforme necessario para garantir a eficiéncia das
acoes;

VII - Exercer outras fungbes de supervisdo e assessoramento determinadas

pelos Coordenadores ou Diretores, conforme a demanda da Secretaria.
§ 7° Compete ao Assessor:

I - Prestar assessoramento direto ao Diretor, aos Coordenadores e aos
Supervisores, fornecendo suporte nas atividades de planejamento e execucdo das
politicas e projetos da Secretaria,
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Il - Ajudar na elaboragdo de documentos e relatdrios técnicos, bem como na
analise e revisdo de propostas e projetos em andamento;

Il - Realizar estudos, pesquisas e andlises sobre questdes relevantes para a
Secretaria, colaborando na formulagao de novas estratégias e politicas publicas;

IV - Participar de reunides e eventos externos, conforme necessario, para
apoiar a representacao institucional da Secretaria;

V - Prestar consultoria interna, orientando o0s servidores sobre
procedimentos administrativos e normativos vigentes;

VI - Auxiliar na organizacdo de eventos e atividades culturais, esportivas e
de lazer, conforme a area de atuacgdo da Secretaria;

VII - Exercer outras fun¢des de assessoramento determinadas pelo Diretor ou
Coordenadores.

CAPITULO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO

Art. 60. A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Urbanismo tem como
finalidade planejar, coordenar e executar as agfes de infraestrutura urbana e rural,
urbanismo e manutencdo dos espacos publicos, promovendo o desenvolvimento
sustentavel do municipio e a melhoria da qualidade de vida da populacdo, com a
seguinte area de competéncia:

| - Elaborar, implementar e avaliar o Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano (PDDU) e demais instrumentos de planejamento urbano, assegurando o
ordenamento territorial e o crescimento sustentavel;

Il - Desenvolver e supervisionar projetos de infraestrutura e urbanisticos que
contemplem a melhoria da mobilidade urbana, acessibilidade e paisagismo;

Il - Promover a articulagdo com outras secretarias e 6rgaos para garantir a
integracdo das ag6es de urbanismo;

IV - Planejar, executar e supervisionar obras publicas municipais, incluindo
pavimentagcdo, drenagem, saneamento basico, manutencdo e conservacdo de
edificagdes publicas;

V - Gerenciar contratos e convénios relacionados a execucao de obras
publicas, assegurando o cumprimento de prazos, qualidade e custos;

VI - Fiscalizar a execugcdo de obras publicas realizadas por empresas
contratadas, garantindo a conformidade com os projetos e normas técnicas;
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VIl - Promover a manutencdo e recuperacdo das vias urbanas, incluindo a
recuperacgao de calcadas e sistemas de drenagem urbana, prevenindo alagamentos e
erosoes;

VIIl - Coordenar e executar o servi¢co de limpeza publica, incluindo a coleta e

destinacao adequada de residuos soélidos, além da conservagao e manutencao de vias
publicas, pragas, parques, jardins e demais espacgos urbanos;

IX - Promover e gerenciar o servi¢co de iluminacdo publica de competéncia
do Municipio, assegurando a eficiéncia e seguranca para a populagao;

X - Coordenar a¢bes de regularizagdo fundiaria, garantindo o acesso da
populacéo a titularidade de propriedades e moradias dignas;

Xl - Desenvolver e implementar programas de habitagéo de interesse social,
voltados a populacdo de baixa renda em parceria com a Secretaria de Assisténcia
Social;

XIl - Promover a articulagdo com 6rgdos estaduais e federais para viabilizar

projetos habitacionais;
XIll - Planejar e implementar acdes que melhorem a mobilidade urbana;

XIV - Propor solug@es, disciplinar, gerir e fiscalizar o transporte publico e
alternativo de sua competéncia;

XV - Garantir que todos os projetos de infraestrutura e urbanismo atendam as
normas de acessibilidade universal;

XVI - Analisar, aprovar e fiscalizar obras e atividades, publicas e particulares,
que impactem o uso do solo urbano, garantindo o cumprimento das normas legais;

XVII - Emitir alvards de construcdo, habite-se e outras licencas relacionadas a
obras e edificagbes;

XVIII - Verificar a viabilidade técnica do projeto ou obra a ser executado, sua
conveniéncia e utilidade para o interesse publico, indicando os prazos para o inicio e a
concluséo de cada empreendimento;

XIX - Fiscalizar a ocupagdo de areas publicas, combatendo construcfes
irregulares e outras infracdes urbanisticas;

XX - Fiscalizar o cumprimento das normas referentes a zoneamento e
loteamento;

XXl - Promover a execugdo de trabalhos topograficos e de desenho
indispensaveis as obras e aos servi¢os a cargo da Secretaria;
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XXIlI - Promover e acompanhar a execugao dos servigos relativos aos sistemas
de abastecimento de agua e esgoto;

XXII- Administrar os cemitérios municipais e supervisionar a execu¢ao dos
servigos funerarios;

XXIV- Realizar os servicos de fiscalizagdo de posturas nas areas sob sua
responsabilidade;

XXV - Fiscalizar e controlar os servicos publicos ou de utilidade publica
concedidos ou permitidos pelo Municipio;

XXVI- Fazer cessar as atividades que violarem as normas de postura municipal
e outras de interesse da coletividade;

XXVII- Administrar os servicos de transito municipal, no seu ambito de atuacao,
em coordenagdo com os 6rgdos competentes do Estado;

XXVIII- Fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito expressas no
Cédigo de Transito Brasileiro - CTB, fiscalizando, autuando e cobrando as multas
decorrentes da sua aplicacao;

XXIX- Administrar e supervisionar as atividades desenvolvidas no terminal
rodoviario do Municipio;

XXX - Exercer outras competéncias correlatas.

Art. 61. A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Urbanismo tem a seguinte
estrutura basica:

| - Diretoria de Infraestrutura:

Coordenacdo Administrativa:

Supervisdo administrativa e de mobilidade urbana;
Superviséo de servigcos publicos;

Superviséo de iluminagdo publica.

WN PO

b) Coordenacao de Regularizagao fundiaria:
1 Supervisédo de Regularizacéo fundiaria.

Il - Diretoria de Técnica de Engenharia;

Il - Diretoria de Projetos e Obras:

a) Coordenacao de Projetos e Obras:

1. Supervisdo de Regularizacéo de obras;
2. Supervisdo de Projetos e obras.

Art. 62. Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Urbanismo, nos quantitativos estabelecidos no Anexo Il desta Lei, 0s seguintes cargos:
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| - Diretor;

] - Coordenador;
Il - Supervisor;
IV - Assessor |;

\Y - Assessor I,
VI - Assessor lll.

§ 1° Compete ao Diretor de Infraestrutura:

I- Coordenar as atividades da Coordenacdo Administrativa, Regularizacédo
Fundiaria e os servigcos relacionados a manutencgéo e conservacgéo de espacos publicos
e infraestruturas municipais;

Il- Supervisionar a implementacdo e o acompanhamento dos projetos de
pavimentacdo, drenagem, saneamento basico e outras infraestruturas essenciais;

Il - Gerenciar contratos e convénios relativos a execucgéo de obras publicas,
assegurando o cumprimento de prazos, qualidade e custos;

IV - Coordenar as a¢des para a manutencdo das vias urbanas, calcadas e
sistemas de drenagem urbana;

V - Supervisdo da execucdo de servicos publicos como a coleta de residuos
sélidos e a manutencao de pracas e jardins;

VI - Garantir a eficiéncia e a seguranca da iluminacao publica no municipio;
VII - Exercer outras fungdes conforme determinagéo do Secretario Municipal.
§ 2° Compete ao Diretor de Técnica de Engenharia:

| - Supervisionar as atividades de planejamento e execucdo das obras de
infraestrutura urbana e rural, incluindo o acompanhamento da viabilidade técnica e
legal dos projetos;

Il - Garantir que os projetos de obras atendam as normas técnicas,
ambientais e de seguranca exigidas pela legislacéo;

Il - Realizar a gestdo de equipes técnicas de engenheiros e arquitetos
responsaveis pela execug¢do das obras;

IV - Emitir pareceres técnicos sobre a viabilidade das obras publicas e
privadas que impactem o uso do solo urbano;

V - Coordenar a elaboragéo de estudos de impacto ambiental e urbanistico
para novos empreendimentos;

VI - Exercer outras atividades correlatas conforme demanda do Secretério
Municipal.
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§ 3° Compete ao Diretor de Projetos e Obras:

| - Coordenar Projetos e Obras, supervisionando a execucédo de projetos de
infraestrutura urbana e rural;

Il - Supervisionar a regularizagdo de obras, garantindo o cumprimento das
normas urbanisticas e as exigéncias legais para a realizagao de projetos e obras;

Il - Garantir a execugdo e fiscalizagdo de obras publicas, monitorando a
qualidade, o andamento e os prazos das construcdes e reformas;

IV - Coordenar a execucdo das licitacbes e contratagbes para as obras e
servicos da Secretaria;

V - Trabalhar em estreita colaboracdo com a Diretoria Técnica de
Engenharia para garantir a viabilidade técnica das obras e projetos;

VI - Exercer outras fungdes conforme designado pelo Secretario Municipal.
§ 4° S30 atribuigcbes comuns de todos os Coordenadores:

| - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades do setor sob sua
responsabilidade, garantindo a execucgéo das politicas publicas educacionais;

Il - Gerir as equipes subordinadas, promovendo integracdo, orientacao e
acompanhamento das acoes;

Il - Elaborar, monitorar e avaliar projetos e programas relacionados as
atividades do setor, assegurando sua eficiéncia e eficacia;

IV - Promover articulagdo com outras secretarias, 6rgdos publicos e
entidades privadas para otimizar os resultados das a¢des socioassistenciais;

V - Garantir o cumprimento das normativas legais e diretrizes institucionais
aplicaveis educacéo;

VI - Apresentar relatérios periédicos sobre o desempenho das acbes do
setor;

VIl - Propor medidas de melhoria e inovagdo nos processos e programas do
setor;

VIIIl - Exercer outras fungBes correlatas, conforme as necessidades da

Secretaria e as orientagdes do Diretor ou do Secretario.

§ 5° S&o atribuicdes especificas dos coordenadores, de acordo com sua
respectiva lotagao:
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I - Coordenador Administrativo: Coordenar as atividades administrativas e
operacionais da Secretaria, com foco na melhoria da mobilidade urbana e dos servigos
publicos, incluindo a gestdo da iluminagao publica no municipio, garantindo a eficiéncia
e a qualidade dos servigos prestados, além de acompanhar a execugédo de programas
relacionados a limpeza publica e manutengdo das vias urbanas e espacos publicos,
coordenar a comunicacdo e a articulacdo entre as equipes internas e externas da
Secretaria;

Il - Coordenador de Regularizacdo Fundiaria: Coordenar as atividades de
regularizagdo fundiaria, garantindo o acesso da populacdo a titularidade de
propriedades, acompanhar os processos de legalizacdo de terrenos e imdveis,
garantindo que atendam as normas urbanisticas e ambientais, articular com outras
secretarias e 0Orgdos para viabilizar programas de regularizacdo fundiaria e de
habitacéo de interesse social;

Il - Coordenador de Projetos e Obras: Coordenar as atividades da equipe
responsavel pela elaboracdo, execucédo e fiscalizacdo dos projetos de infraestrutura
urbana e rural, acompanhar as obras de pavimentacdo, drenagem, saneamento, entre
outras, garantindo que estejam em conformidade com as normas técnicas e legais,
gerenciar a analise e aprovacdo dos projetos de obras, verificando sua viabilidade
técnica, econémica e ambiental.

§ 6° Sao atribuicdes comuns de todos os supervisores, além daquelas proprias
das unidades em que encontram-se lotados:

| - Supervisionar a execucdo das atividades operacionais dentro da sua
area de atuacao, garantindo que os processos sejam realizados com eficiéncia e dentro
dos prazos estabelecidos;

Il - Apoiar na coordenacdo das equipes subordinadas, assegurando que 0s
resultados atendam as expectativas e objetivos da Secretaria;

Il - Elaborar relatérios técnicos e operacionais sobre a execucdo das
atividades e sugerir melhorias no processo de gestao;

IV - Acompanhar a execucdo das politcas e acbes propostas,
proporcionando feedback constante as equipes de trabalho e aos Coordenadores;

V - Orientar os servidores em questfes operacionais e administrativas,
promovendo a capacitagdo continua e o aprimoramento das atividades;

VI - Monitorar e controlar os indicadores de desempenho das atividades sob
sua supervisao, propondo ajustes conforme necessario para garantir a eficiéncia das
acoes;

VII - Exercer outras fungbes de supervisdo e assessoramento determinadas

pelos Coordenadores ou Diretores, conforme a demanda da Secretaria.

§ 7° Compete ao Assessor:

68
Avenida Getulio Vargas, n° 451, Bairro Centro, Barra do Choga — BA. — CEP.: 45.122-058
Email.: administracao@barradochoca.ba.gov.br

CERTIFICACAO DIGITAL: RIATQTE20EQ3NKRCQJA2MO
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



Terca-feira Diario Oficial do

31 de Dezembro de 2024 Barra do Choga MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO CHOCA
ESTADO DA BAHIA

I - Prestar assessoramento direto ao Diretor, aos Coordenadores e aos
Supervisores, fornecendo suporte nas atividades de planejamento e execucdo das
politicas e projetos da Secretaria,

Il - Ajudar na elaboragdo de documentos e relatdrios técnicos, bem como na
analise e revisdo de propostas e projetos em andamento;

Il - Realizar estudos, pesquisas e andlises sobre questdes relevantes para a
Secretaria, colaborando na formulagao de novas estratégias e politicas publicas;

IV - Participar de reunides e eventos externos, conforme necessario, para
apoiar a representacao institucional da Secretaria;

V - Prestar consultoria interna, orientando o0s servidores sobre
procedimentos administrativos e normativos vigentes;

VI - Auxiliar na organizacdo de eventos e atividades culturais, esportivas e
de lazer, conforme a area de atuacao da Secretaria;

VII - Exercer outras fun¢des de assessoramento determinadas pelo Diretor ou
Coordenadores.

CAPITULO XI
DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO

Art. 63. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo tem como
finalidade planejar, coordenar, implementar e fiscalizar politicas publicas voltadas para
a preservacdo ambiental e o desenvolvimento sustentavel do turismo, promovendo o

equilibrio entre o uso responsavel dos recursos naturais e o estimulo a atividade
turistica como vetor de desenvolvimento socioecondmico.

| - Elaborar e implementar o Plano Municipal de Meio Ambiente, alinhado
as legislagcdes ambientais estaduais e federais.

Il - Monitorar e fiscalizar o uso dos recursos naturais, promovendo acdes de
preservacao, recuperagao e conservagao ambiental.

Il - Licenciar e monitorar atividades que possam impactar o meio ambiente,
de acordo com a legislacéo vigente.

IV - Promover acBes de reflorestamento, combate ao desmatamento e
recuperacdo de areas degradadas.

V - Desenvolver programas de educacdo ambiental para conscientizar a
populagdo sobre a importancia da sustentabilidade.

VI - Planejar e implementar politicas publicas para o desenvolvimento do
turismo no municipio, valorizando os potenciais locais e as tradi¢gdes culturais.
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VIl - Mapear e estruturar os atrativos turisticos do municipio, priorizando
iniciativas que respeitem o meio ambiente e as comunidades locais.

VIIl - Fomentar parcerias com O setor privado e
organizacoes nao governamentais para promocao do turismo sustentavel.
IX - Criar e divulgar roteiros turisticos integrados que combinem atrativos

naturais, culturais e histéricos.

X - Realizar campanhas e eventos para promogdo do municipio como
destino turistico.

Xl - Administrar e conservar unidades de conservagdo municipais, parques
naturais e outras areas de protecao ambiental.

XIl - Promover o uso sustentavel de areas de interesse turistico, respeitando
os limites de capacidade e as diretrizes ambientais.

Xlll - Apoiar comunidades que vivem em &areas protegidas, fomentando
atividades sustentaveis como ecoturismo e agricultura ecolégica.

XIV - Fiscalizar o cumprimentodas normas ambientais no
municipio, aplicando sanc¢des quando necessario.

XV - Combater crimes ambientais como desmatamento ilegal, caca e pesca
predatéria, e poluicdo de recursos naturais.

XVI - Monitorar a qualidade da agua, do ar e do solo, promovendo medidas
corretivas em casos de degradagdo ambiental.

XVII - Oferecer capacitacdes para trabalhadores e empreendedores do setor
turistico, com foco em praticas sustentaveis e atendimento ao publico.

XVIII - Desenvolver campanhas de conscientizac@o sobre praticas sustentaveis
no turismo e na preservagao ambiental.

XIX - Incentivar a pesquisa e a inovagdo para o desenvolvimento de solu¢des
que integrem meio ambiente e turismo.

XX - Estabelecer parcerias com 6érgdos estaduais, federais e internacionais
para captacao de recursos e desenvolvimento de projetos.

XXI - Representar o municipio em féruns e conselhos relacionados ao meio
ambiente e turismo.

XXII - Articular politicas publicas integradas com outras secretarias municipais,
buscando solugBes conjuntas para o desenvolvimento sustentavel do municipio e a
preservacao ambiental.
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XXIII - Exercer outras competéncias correlatas.

Art. 64. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo tem a seguinte
estrutura basica:

| - Diretoria Geral:

a) Coordenacao Técnica ambiental:

1. Supervisdo de parques e jardins;

2 Superviséo de educagéo ambiental;

3 Superviséo de fiscalizacéo e licenciamento ambiental.

b) Coordenacéo de defesa civil;

c) Coordenacgdo de turismo:
1. Supervisdo de comunicacao e fomento ao turismo.

Art. 65. Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Turismo, nos quantitativos estabelecidos no Anexo Il desta Lei, 0s seguintes cargos:

I - Diretor;

Il - Coordenador;

Il - Supervisor;

IV - Assessor |,

V - Assessor ll;

VI - Assessor lll.

§ 1° Compete ao Diretor Geral:

| - Supervisionar e coordenar as atividades de todas as Coordenacgfes
subordinadas a Secretaria, garantindo a execucéo eficiente das politicas publicas;

Il - Elaborar e implementar o planejamento estratégico da Secretaria, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Secretario Municipal,

Il - Acompanhar a execucdo dos projetos e garantir que as metas sejam
atingidas dentro dos prazos e or¢gamentos estabelecidos;

IV - Gerenciar os recursos humanos, materiais e financeiros da Secretaria,
garantindo a boa utilizagdo dos recursos publicos;

V - Coordenar a articulagdo intersecretarial e com outros 6rgéos externos,
buscando integrar as a¢gbes da Secretaria com outras politicas publicas municipais,
estaduais e federais;

VI - Exercer outras competéncias correlatas conforme a necessidade da
administragdo municipal.

§ 2° Compete ao Coordenador Técnico Ambiental:
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| - Coordenar as agles voltadas para a preservacdo e recuperacao
ambiental, incluindo reflorestamento, fiscalizacdo de poluicdo e monitoramento da
qualidade ambiental,

Il - Supervisionar as atividades de fiscalizagdo e licenciamento ambiental,
garantindo que as atividades do municipio estejam em conformidade com a legislagao
ambiental vigente;

Il - Coordenar a implementacdo do Plano Municipal de Meio Ambiente e
outras politicas de conservacao e sustentabilidade;

IV - Supervisionar os programas de educacdo ambiental, promovendo a
conscientizacdo da populacéo sobre questdes ambientais;

V - Planejar e executar programas de protecdo das unidades de
conservacgao, parques e jardins publicos;

VI - Exercer outras atividades correlatas conforme a necessidade da
Secretaria.

§ 3° Compete ao Coordenador Defesa Civil:

| - Coordenar as acdes da Defesa Civil, elaborando planos de contingéncia
para eventos naturais e emergéncias ambientais;

Il - Trabalhar em parceria com outras secretarias e 6rgdos de seguranca
para promover a¢gfes de prevencao e resposta a desastres;

Il - Organizar e capacitar equipes de resposta a emergéncias, garantindo a
seguranca e bem-estar da populacéo;

IV - Supervisionar as acdes de apoio e recuperacdo de areas afetadas por
desastres ambientais;

\Y - Exercer outras atividades correlatas conforme a necessidade da
Secretaria.

§ 4° Compete ao Coordenador de Turismo:

| - Coordenar a implementacéo de politicas
publicas voltadas ao desenvolvimento sustentavel do turismo no municipio;

Il - Supervisionar a estruturacdo de atrativos turisticos e a promocao de
roteiros turisticos sustentaveis;

- Fomentar parceriascom o setor privado e organizagdes ndo
governamentais para o desenvolvimento do turismo;
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IV - Realizar campanhas de promog¢do do municipio como destino turistico,
incluindo a divulgacao de suas belezas naturais e culturais;

V - Supervisionar a capacitagdo de trabalhadores e empreendedores do
setor turistico, promovendo boas praticas e a sustentabilidade no turismo;

VI - Exercer outras atividades correlatas conforme a necessidade da
Secretaria.

§ 5° Compete ao Supervisor de Parques e Jardins:

| - Supervisionar as atividades de manutencdo e conservacao de parques,
jardins e outras areas verdes do municipio;

Il - Coordenar a execucdo de projetos de paisagismo e reflorestamento
urbano;

Il - Monitorar a qualidade e o estado de conservacdo das unidades de
conservacao e areas verdes municipais;

v - Realizar vistorias periédicas nos espagos publicos,
identificando necessidades de manuteng&o ou melhorias;

\Y - Exercer outras atividades correlatas conforme a necessidade da
Secretaria.

§ 6° Compete ao Supervisor de Educacdo Ambiental:

| - Supervisionar e coordenar programas e acdes de educacdo ambiental
no municipio;

Il - Elaborar campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da
preservacdo ambiental e praticas sustentaveis;

Il - Promover parcerias com escolas, comunidades e organizagcdes néo
governamentais para expandir a educagdo ambiental;

IV - Realizar eventos, palestras e atividades educativas para diferentes
publicos;

V - Exercer outras atividades correlatas conforme a necessidade da
Secretaria.

§ 7° Compete ao Supervisor de Fiscalizacéo e Licenciamento Ambiental:

I - Supervisionar a fiscalizagdo ambiental, garantindo que todas as
atividades no municipio sigam as normas de prote¢cao ambiental;
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Il - Coordenar o processo de licenciamento
ambiental para obras, empreendimentos e atividades que possam causar
impactos ao meio ambiente;

Il - Aplicar as sang¢bes previstas em caso de descumprimento das normas
ambientais;

IV - Monitorar e avaliar os impactos ambientais de atividades industriais e
comerciais no municipio;

\Y - Exercer outras atividades correlatas conforme a necessidade da
Secretaria.

§ 8° Compete ao Supervisor de Comunicagéo e Fomento ao Turismo:

| - Supervisionar as atividades de comunicagéo e marketing voltadas para a
promocao do turismo no municipio;

Il - Coordenar a elaboracdo e execucdo de campanhas de divulgacdo e
materiais promocionais para atrativos turisticos e roteiros do municipio;

Il - Fomentar parcerias com 6rgdos de turismo estaduais, federais e
privados para promover o municipio como destino turistico;

IV - Organizar eventos e atividades que estimulem o turismo sustentavel e
valorizem a cultura e 0s recursos naturais locais;

V - Supervisionar a criacdo e gestdo de plataformas digitais, como sites e
redes sociais, para a divulgacdo de informacgdes turisticas;

VI - Monitorar a recep¢do e o atendimento ao turista, garantindo uma
experiéncia positiva e sustentavel;

VIl - Estabelecer estratégias de comunicagéo para atrair turistas de diferentes
perfis, respeitando os principios da sustentabilidade;

VIl - Exercer outras atividades correlatas conforme a necessidade da
Secretaria.

§ 9° Compete ao Assessor:

VI - Assessorar 0s superiores hierarquicos nas atividades relacionadas ao
planejamento e execucdo de projetos de infraestrutura viria,;

VII - Auxiliar na elaboracao de relatdrios, documentos e apresentacdes sobre
0 andamento dos projetos e servicos da Secretaria;
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VIII - Apoiar a articulagdo entre a Secretaria Municipal de Estradas e
Rodagens e outros 6rgaos municipais, estaduais e federais envolvidos em projetos de
infraestrutura viaria;

IX - Ajudar na analise e no acompanhamento das demandas da populagéo
relacionadas as estradas e rodovias municipais, garantindo a comunicac¢ao eficaz com
os cidadaos;

X - Exercer outras atividades de assessoramento conforme necessério, de
acordo com as orientacdes do Diretor da Secretaria.

CAPITULO XII
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 66. A Secretaria Municipal de Saude tem como finalidade planejar,
organizar, coordenar, executar e avaliar as politicas publicas de saide no municipio,
promovendo acdes de prevencdo, promocao, protecdo e recuperagdo da salde,
assegurando o acesso universal, igualitario e integral aos servicos de saude, em
conformidade com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde (SUS), com a
seguinte area de competéncia:

| - Planejar, implementar e avaliar as ac8es e politicas publicas de saude
em articulacdo com os governos estadual e federal;

Il - Elaborar e executar o Plano Municipal de Salde, estabelecendo metas e
prioridades para o setor;

Il - Coordenar a utilizagdo dos recursos financeiros destinados a saude,
promovendo uma gestao eficiente e transparente;

IV - Promover o fortalecimento do controle social no SUS, assegurando a
participacdo da comunidade por meio do Conselho Municipal de Saude;

V - Coordenar e executar as acdes de atencdo primaria a saude,
abrangendo consultas, exames, vacinagdo e acompanhamento de doencas crénicas;

VI - Implementar programas voltados a salde da familia, salde da mulher,
saude da crianga, saude do idoso e saude do trabalhador;

VIl - Garantir a presenca de equipes de Saude da Familia (ESF) e agentes
comunitarios de saude para atendimento préximo a populagéo;

VIII - Promover campanhas de conscientizagdo e educagdo em saude, com
foco na prevencéo de doencgas e na promocgao de habitos saudaveis;

IX - Coordenar e executar agBes de vigilancia epidemiol6gica, sanitaria,
ambiental e de saude do trabalhador, monitorando e controlando fatores de risco a
salide da populagéo;
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X - Implementar acbes de combate a surtos, epidemias e endemias e
doencas transmissiveis;

Xl - Desenvolver e executar acdes e atividades de vigilancia sanitéria,
fiscalizar e inspecionar apontando os fatores de risco a salde dos municipes;

Xl - Supervisionar e fiscalizar estabelecimentos de salde, alimentos e outros
servigcos que impactem a saude publica;

Xlll - Manter o sistema de informacdo em salde atualizado, subsidiando a
tomada de decisdes e a formulacdo de politicas publicas;

XIV - Garantir o acesso da populacdo a servicos especializados de saude,
como consultas com especialistas, exames de média e alta complexidade e cirurgias
eletivas;

XV - Coordenar e supervisionar o funcionamento do hospital municipal,
unidade de pronto atendimento, centro de especialidades e outros equipamentos de
saude;

XVI - Implementar programas de atencdo a saude mental, por meio de
Centros de Atencédo Psicossocial (CAPS) e outros servicos;

XVII - Articular com os niveis estadual e federal para assegurar o atendimento
a demandas de alta complexidade e acesso a hospitais regionais ou especializados;

XVIII - Coordenar a aquisi¢do, armazenamento e distribuicdo de medicamentos
e insumos, garantindo a oferta continua a populagéo;

XIX - Gerenciar a politica de assisténcia farmacéutica, a farmacia municipal e
0s programas de fornecimento gratuito de medicamentos;

XX - Participar da formulacédo de politicas de saneamento basico, ocupando-
se, principalmente, com as atividades que tenham a ver com as melhorias sanitarias
simplificadas;

XXI - Gerenciar a participagdo do Municipio em cons6rcios intermunicipais na
area da salde publica, com o objetivo de reforcar a acdo do municipio na prevencéo,
controle e combate das doencas;

XXIlI - Executar as atividades de auditoria exigidas pelo SUS para a
fiscalizacdo dos procedimentos dos servicos publicos e privados, que estejam
agregados como prestadores de servigos do Sistema Unico de Saude do Municipio;

XXIII - Coordenar a execugdo de programas municipais de saude, decorrentes
de contratos e convénios com érgéos estaduais e federais que desenvolvem politicas
voltadas para a saude da populacao;
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XXIV- Celebrar, no ambito de acdo do Municipio, contratos e convénios com
entidades prestadoras de servicos privados de salde, com vistas a assegurar
complementarmente a cobertura assistencial da populacéo, obedecidas as disposi¢cdes
do Sistema Unico de Salde;

XXV - Normatizar complementarmente as agfes e 0s servicos publicos de
salide, no seu ambito de atuacao;

XXVI- Celebrar, no ambito do Municipio, termo de parceria com entidades
sociais de interesse publico para execucdo das acdes e atividades de assisténcia e
promocao a saude;

XXVII - Executar as atividades da administracdo de pessoal, financeira,
de material, de patriménio e de servicos gerais necessarios ao funcionamento da
Secretaria de Saude e do Sistema Unico de Saude;

XXVIII - Articular-se com os demais integrantes do Sistema Unico de
Salde, para a execucdo da politica de formacdo e desenvolvimento de recursos
humanos para a salde;

XXIX- Gerir o Fundo Municipal de Saude;

XXX - Exercer outras competéncias correlatas.

Art. 67. A Secretaria Municipal de Saude tem a seguinte estrutura basica:
| - Diretoria Administrativa e financeira:

Coordenacdo Administrativa:

Superviséo de tecnologia da informacéo;

Superviséo de frota;
Superviséo de recursos humanos.

WN PO

b) Coordenacédo Financeira:
1. Superviséo financeira;

Il - Diretoria Técnica:

a) Coordenagao de Atencdo Primaria:

1. Supervisdo de Assisténcia farmacéutica;

2.  Supervisdo de Unidade de Saude da Familia.

b) Coordenacao de Assisténcia a saude:

1. Supervisdo da Central de Marcacdo e do Tratamento Fora de Domicilio
(TFD);

2. Supervisdo de especialidades;

3.  Supervisdo de vigilancia sanitaria;

4.  Supervisdo de vigilancia epidemioldgica e imunizagéo.

Il - Diretoria Hospitalar:
a) Coordenacao Técnica,;
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1. Supervisdo clinica. IV - Orgéos colegiados.

Art. 68. Ficam criados no ambito da Secretaria Municipal de Saude, nos
quantitativos estabelecidos no Anexo Il desta Lei, 0s seguintes cargos:

I - Diretor;

Il - Coordenador;

Il - Supervisor;

IV - Supervisor de Unidade de Saude da Familia (USF)
\Y - Assessor |,

VI - Assessor ll;

VII - Assessor lll.

§ 1° Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

| - Coordenar e supervisionar as atividades administrativas e financeiras da
Secretaria Municipal de Saude, garantindo a eficiéncia e a legalidade na gestédo de
recursos publicos;

Il - Coordenar as atividades de tecnologia da informacao, frota de veiculos e
recursos humanos da Secretaria;

Il - Coordenar a execucdo do orcamento e a aplicacdo de recursos
financeiros na area da salde;

IV - Supervisionar os processos de compras, contratos e convénios no
ambito da Secretaria Municipal de Saude;

V - Exercer outras competéncias correlatas a gestdo administrativa e
financeira.

§ 2° Compete ao Diretor Técnico:

| - Coordenar a implementacédo de programas de salude, como salde da
familia, imunizagéo, vigilancia epidemiol6gica e sanitaria, atencéo a doengas crbnicas e
outras a¢6es de saude publica;

Il - Gerir as estratégias e politicas de salde da atengdo primaria a saude,
servicos especializados e vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

Il - Supervisionar os servicos de salde prestados nas unidades de
atendimento, incluindo hospitais, postos de salde, ambulatérios e unidades de pronto
atendimento;

IV - Promover a integracdo dos servicos de salde com outros setores
publicos e privados, para garantir a continuidade do atendimento;

V - Exercer outras fungdes correlatas a gestdo técnica da Secretaria de
Saude.
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§ 3° Compete ao Diretor Hospitalar:

| - Coordenar a gestdo do hospital municipal, unidade de pronto
atendimento e centros de especialidades, assegurando a qualidade do atendimento a
salide da populagéo;

Il - Supervisar 0s processos clinicos e garantir o cumprimento das normas
sanitarias e técnicas no hospital;

Il - Coordenar o atendimento de urgéncia e emergéncia, assegurando a
disponibilizacdo dos servigos de salide essenciais;

IV - Supervisionar a gestado de recursos e pessoal no hospital e nas unidades
ambulatoriais;

V - Exercer outras competéncias correlatas a gestédo hospitalar.
§ 4° S30 atribuigcbes comuns de todos os Coordenadores:

| - Planejar, coordenar e supervisionar as atividades do setor sob sua
responsabilidade, garantindo a execucgéo das politicas publicas educacionais;

Il - Gerir as equipes subordinadas, promovendo integracdo, orientacao e
acompanhamento das acoes;

Il - Elaborar, monitorar e avaliar projetos e programas relacionados as
atividades do setor, assegurando sua eficiéncia e eficacia;

IV - Promover articulagdo com outras secretarias, 6rgdos publicos e
entidades privadas para otimizar os resultados das ac¢des socioassistenciais;

V - Garantir o cumprimento das normativas legais e diretrizes institucionais
aplicaveis educacéo;

VI - Apresentar relatérios periédicos sobre o desempenho das acbes do
setor;

VIl - Propor medidas de melhoria e inovag@o nos processos e programas do
setor;

VIIl - Exercer outras fungBes correlatas, conforme as necessidades da

Secretaria e as orientagdes do Diretor ou do Secretario.

§ 5° Sdo atribuicdes especificas dos coordenadores, de acordo com sua
respectiva lotagao:

I - Coordenador Administrativo: Coordenar as atividades administrativas da
Secretaria, como controle de frota, recursos humanos e tecnologia da informacéao,
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coordenar as acfes de planejamento, organizacdo e execucdo das atividades
administrativas para garantir a eficiéncia dos servicos de saude, gerir a
documentacdo e os processos administrativos necessarios para o funcionamento da
Secretaria de Salde;

Il - Coordenador Financeiro: Coordenar a execugdo orcamentaria da
Secretaria Municipal de Salde, garantindo a correta aplicagdo dos recursos publicos,
bem como os processos de planejamento e controle financeiro, visando a eficiéncia na
utilizacéo dos recursos da salde e garantindo a regularidade das presta¢des de contas
financeiras da Secretaria;

Il - Coordenador de Atencdo Primaria: Coordenar as acdes de salude da
familia e agentes comunitarios de salde, além dos servicos de vacinacgéo,
acompanhamento de doencgas cronicas e programas de saude preventiva, e ainda
implementar e acompanhar programas de saude da mulher, satde do idoso, salde da
crianca e saude do trabalhador;

IV - Coordenador de Assisténcia a Saude: Coordenar os servicos de
tratamento fora de domicilio (TFD) e central de marcacdo de consultas, a rede de
atendimento especializado, incluindo consultas, exames e internacgdes, vigilancia
sanitaria e epidemiologica, além das acBGes de saude mental, programas de atencao
psicossocial e outros servigcos de salde especializada.

§ 6° S&o atribuicdes comuns de todos os supervisores, além daquelas proprias
das unidades em que se encontram lotados:

| - Supervisionar a execuc¢do das atividades operacionais dentro da sua
area de atuacao, garantindo que os processos sejam realizados com eficiéncia e dentro
dos prazos estabelecidos;

Il - Apoiar na coordenacado das equipes subordinadas, assegurando que 0s
resultados atendam as expectativas e objetivos da Secretaria;

Il - Elaborar relatérios técnicos e operacionais sobre a execucdo das
atividades e sugerir melhorias no processo de gestao;

IV - Acompanhar a execucdo das politicas e acBes propostas,
proporcionando feedback constante as equipes de trabalho e aos Coordenadores;

V - Orientar os servidores em questfes operacionais e administrativas,
promovendo a capacitagdo continua e o aprimoramento das atividades;

VI - Monitorar e controlar os indicadores de desempenho das atividades sob
sua supervisao, propondo ajustes conforme necessario para garantir a eficiéncia das
acoes;

VII - Exercer outras fungbes de supervisdo e assessoramento determinadas

pelos Coordenadores ou Diretores, conforme a demanda da Secretaria.
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§ 7° S&o ainda atribuicdes especificas dos supervisores, de acordo com sua
respectiva lotacao:

| - Supervisor de Tecnologia da Informacdo (TI): Supervisionar a
implementagcdo e manutencdo dos sistemas informatizados utilizados na Secretaria de
Saude, garantir o funcionamento das redes de comunicagdo e equipamentos
tecnolégicos da secretaria, monitorar a seguranca de dados e a protecdo de
informacdes sensiveis no ambito da salde e coordenar a capacitacdo técnica dos
usuarios em sistemas de gestao da saude;

Il - Supervisor de Frota: Supervisionar a manutencao preventiva e corretiva
dos veiculos da frota da saude, garantir a logistica eficiente dos veiculos para
atendimento de servigos médicos e transporte de pacientes, gerenciar o uso adequado
dos veiculos, promovendo economia e sustentabilidade, monitorar o cumprimento das
normas de seguranca e regularizacdo documental da frota, e acompanhar a
distribuicdo de motoristas e a escala de trabalho conforme as necessidades da
secretaria,;

Il - Supervisor de Recursos Humanos: Coordenar a gestdo administrativa
dos servidores da saude, incluindo controle de frequéncia e folha de pagamento, a
aplicacéo de politicas de valorizagao e capacitacao dos profissionais da salde, garantir
o cumprimento da legislagcdo trabalhista e das normas especificas do setor publico,
acompanhar o atendimento das demandas dos servidores, promovendo um ambiente
organizacional saudavel, e auxiliar na implementacdo de processos seletivos e
treinamentos periodicos;

IV - Supervisor Financeiro: Supervisionar a execucdo orcamentaria e
financeira da Secretaria de Saude, garantindo conformidade com as normas legais,
Acompanhar a gestdo e aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Saulde,
monitorar a elaboracao de relatérios financeiros e a prestacdo de contas aos érgaos de
controle, gerenciar os processos de faturamento e de pagamento, verificando prazos,
conformidade documental e observancia das normas legais, além de garantir a
integracado entre a area financeira e as demais unidades administrativas da secretaria,

V - Supervisor de Assisténcia Farmacéutica: Supervisionar a aquisicdo,
armazenamento e distribuicdo de medicamentos e insumos farmacéuticos, monitorar o
cumprimento das normas sanitarias no armazenamento e transporte de medicamentos,
garantir a atualizagdo dos estoques e a continuidade do abastecimento para os
usuarios e acompanhar a adesdo aos programas de fornecimento gratuito de
medicamentos;

VI - Supervisor de Especialidades: Supervisionar o funcionamento e a
organizagdo dos servigos de salde especializados, garantir o cumprimento de metas e
prazos estabelecidos para consultas e procedimentos especializados, monitorar a
atuacéo das equipes de saude, promovendo eficiéncia e qualidade nos atendimentos,
acompanhar o fluxo de encaminhamentos e retornos entre atengdo primaria e
especialidades e propor melhorias na estrutura e servicos para ampliar 0 acesso da
populagéo;
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VIl - Supervisor da Central de Marcagédo e do Tratamento Fora do Domicilio
(TFD): Supervisionar os processos de agendamento de consultas, exames e
tratamentos, garantindo eficiéncia e transparéncia, monitorar a comunicagdo com 0s
pacientes para confirmacao de atendimentos e esclarecimento de duvidas, coordenar a
logistica dos atendimentos de TFD, incluindo transporte e documentagdo necessaria,
acompanhar indicadores de desempenho e propor melhorias no fluxo de marcacao,
além de assegurar que 0s servigos estejam alinhados as politicas publicas de saude e
as necessidades da populagao;

VIII - Supervisor de Vigilancia Sanitaria: Supervisionar as acdes de
fiscalizacdo sanitaria em estabelecimentos e servicos de interesse a salde, garantir a
aplicacdo das normas sanitarias no municipio, propondo medidas corretivas quando
necessario, acompanhar a andlise e emissdo de licencas sanitarias, promovendo
eficiéncia e celeridade nos processos, supervisionar campanhas de conscientizacao
sobre boas préaticas sanitarias, e monitorar indicadores de risco sanitario e propor
estratégias de mitigacao;

IX - Supervisor de Vigilancia Epidemiol6gica e Imunizacédo: Supervisionar a
coleta, andlise e disseminacdo de dados epidemiolégicos no municipio, monitorar o
planejamento e execucdo das campanhas de vacinacdo, garantindo metas de
cobertura, acompanhar a investigagdo de surtos, epidemias e notificacdes de doencas
de interesse epidemiolégico, propor estratégias de controle e prevencao de doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis, além de coordenar o treinamento das equipes para
a execucao das atividades de vigilancia e imunizacao.

§ 8° Compete ao Supervisor de Unidade de Saude da Familia (USF):

| - Supervisionar o atendimento clinico realizado pela equipe de salde da
unidade, assegurando que os servicos sejam prestados conforme os protocolos e
diretrizes estabelecidos pelo Sistema Unico de Salde (SUS).

Il - Acompanhar o desenvolvimento e a execug¢do de programas de atencao
primaria a saude, incluindo vacinagcdo, acompanhamento de doencas crdnicas, saude
da crianga, saude da mulher, saide do idoso e saude do trabalhador.

Il - Garantir a implementacado de acdes de prevencado e promogédo da salde
dentro da unidade, com foco na educagdo em saude e na conscientizacdo da
populagéo atendida.

IV - Monitorar o cumprimento de normas sanitdrias e de seguranca,
assegurando que o0s servigos prestados sigam os padrdes de qualidade e seguranca
estabelecidos.

V - Supervisionar 0s processos de triagem, marcacdo de consultas e
encaminhamentos para servicos especializados ou para a rede de urgéncia e
emergéncia quando necessario.

VI - Coordenar a organizacdo do fluxo de atendimentos na unidade,
otimizando a utilizagao de recursos humanos e materiais.
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VIl - Supervisionar a gestdo do estoque de medicamentos, insumos e
materiais, garantindo a disponibilidade continua dos mesmos para atendimento a
populacéo.

VIII - Coordenar o processo de agendamento e controle de consultas e

exames, garantindo a eficiéncia e o cumprimento dos prazos estabelecidos.

IX - Supervisionar a manutencdo das instalagcdes fisicas da unidade,
assegurando que o ambiente de trabalho seja adequado e seguro para os profissionais
e usuarios.

X - Coordenar e supervisionar as atividades da equipe de salde da unidade,

composta por médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, agentes comunitarios de
salde e outros profissionais, promovendo a integragéo e o trabalho colaborativo.

XI - Monitorar o desempenho da equipe, promovendo a¢des de capacitacdo
e educacao permanente, além de realizar reunides periodicas para orientar e alinhar as
praticas de trabalho.

Xl - Garantir o cumprimento das escalas de trabalho e o adequado
funcionamento das equipes, promovendo um ambiente de trabalho harmonioso e
eficiente.

XIlll - Promover a comunicacdo constante entre a equipe de salde e os

gestores da Secretaria Municipal de Saude;

XIV - Monitorar e avaliar os indicadores de desempenho da unidade, incluindo
namero de atendimentos, cumprimento de metas de vacinagdo, acompanhamento de
doencas cronicas e outros indicadores de saulde relevantes.

XV - Realizar relatérios periédicos sobre as atividades da unidade e
apresentar aos gestores superiores, fornecendo informacdes para a tomada de
decisfes e planejamento de acdes.

XVI - Atender aos usuarios da unidade, solucionando dulvidas e orientando
sobre os servigos disponiveis, direitos e deveres no SUS.

XVIl - Representar a unidade basica de salde em reunibes com a
coordenacao da Secretaria Municipal de Saude, identificando necessidades e propondo
solucdes.

XVIII- Exercer outras competéncias correlatas, conforme determinagéo

superior da Secretaria de Salde.

§ 9° Compete ao Assessor:
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I - Prestar assessoramento direto ao Diretor, aos Coordenadores e aos
Supervisores, fornecendo suporte nas atividades de planejamento e execucdo das
politicas e projetos da Secretaria,

Il - Ajudar na elaboragdo de documentos e relatdrios técnicos, bem como na
analise e revisdo de propostas e projetos em andamento;

Il - Realizar estudos, pesquisas e andlises sobre questdes relevantes para a
Secretaria, colaborando na formulacdo de novas estratégias e politicas publicas;

IV - Participar de reunides e eventos externos, conforme necessario, para
apoiar a representacao institucional da Secretaria;

V - Prestar consultoria interna, orientando o0s servidores sobre
procedimentos administrativos e normativos vigentes;

VI - Auxiliar na organizacdo de eventos e atividades culturais, esportivas e
de lazer, conforme a area de atuacao da Secretaria;

VII - Exercer outras fun¢des de assessoramento determinadas pelo Diretor ou
Coordenadores.

_ TiTULO VI )
DA REESTRUTURAGAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 69. A estrutura organizacional estabelecida na presente Lei entrard em
funcionamento gradualmente, a medida que os 6érgdos que a compdem forem sendo
implantados, segundo a conveniéncia administrativa e a disponibilidade de recursos.

Paragrafo Unico. A implantacdo de 6rgaos sera feita através da efetivacédo das
seguintes medidas:

| - Elaboracéo e aprovagdo do regimento interno correspondente;

Il - Provimento dos respectivos cargos;

Il - Dotagdo de elementos humanos, materiais e financeiros indispenséaveis
ao seu funcionamento.

Art. 70. O Prefeito Municipal baixara, por decreto, no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias, a contar da data de publicacdo desta Lei, o Regimento Interno das
Secretarias Municipais e 6rgdos equivalentes.

Art. 71. Ficam criados os cargos de provimento em comissdo do poder
executivo (CCE) e as fungBes comissionados do poder executivo (FCE) necessérias a
implantacdo desta Lei, estabelecidos seus quantitativos, valores, simbolos e
distribuicdo, conforme Anexos Il e lll desta Lei.

Art. 72. As competéncias e as incumbéncias estabelecidas para os 6rgaos
extintos ou transformados em decorréncia do disposto nesta Lei, bem como para os
seus agentes publicos, ficam transferidas para os 6rgaos e os agentes publicos que
receberem as respectivas atribuicdes.
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Art. 73. Os agentes publicos em atividade nos érgéos extintos, transformados,
incorporados ou desmembrados nesta Lei serdo transferidos aos 6rgdos que
absorverem as suas competéncias.

Art. 74. As estruturas regimentais e os estatutos dos 6rgaos e das entidades
da administragcdo publica municipal em vigor na data de publicagdo desta Lei
continuardo aplicaveis até a sua revogacgao expressa.

Paragrafo Gnico. O disposto no caput deste artigo inclui, até a data de entrada
em vigor das novas estruturas regimentais a manutencdo dos cargos em comissao e
das funcdes de confianca previstos nas estruturas regimentais vigentes até a edicao
desta Lei.

Art. 75. Até a efetiva instalacdo das novas unidades administrativas, os atuais
ocupantes de cargos e fung¢bes de confiangca neles permanecerdo desempenhando
suas atividades nos 6rgéos que receberam as respectivas atribuicdes.

Paragrafo Unico. A medida que os novos 6rgdos forem implantados, entrara
em vigor a estrutura de cargos previstas nos Anexos Il e lll, operando-se a extingdo
das disposicdes contrarias.

Art. 76. Ficam transferidos e incorporados aos 6rgdos que absorverem as
competéncias, os direitos, os créditos e as obrigacdes decorrentes de lei, os atos
administrativos ou o0s contratos, inclusive as receitas e as despesas, € 0 acervo
documental e patrimonial dos 6rgdos e das entidades extintos ou transformados em
decorréncia do disposto nesta Lei.

TITULO VIl
DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA

Art. 77. Cargos de provimento em comissdo (CCE) sdo os cargos de
confianca, de livre nomeacao e exoneracgao pelo Prefeito Municipal.

§ 1° O servidor municipal que for nomeado para exercer cargo de provimento
em comissao podera optar:

I- Pelo vencimento do cargo em comissao;

II-  Pela remuneracdo do cargo de provimento efetivo, acrescida a
gratificacdo de 30% (trinta por cento) sobre o valor do vencimento do cargo em
comisséo.

§ 2° Nao sera facultado ao servidor, em nenhuma hipétese, acumular as
remuneracdes totais ou parciais dos dois cargos o que se refere o paragrafo anterior.

Art. 78. As fungBes comissionadas (FCE) constituem vantagem transitéria e
serdo privativas de servidores ocupantes de cargos efetivos.
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§ 1° A designagdo para o exercicio de funcéo gratificada é atribuicdo do
Prefeito, mediante a indicacdo do respectivo Secretario ou titular de igual nivel
hierarquico.

§ 2° O servidor designado para exercer funcéo gratificada percebera além dos
vencimentos do seu cargo efetivo o valor da fungéo gratificada.

§ 3° As atribuigBes das fun¢des comissionadas serdo aquelas correspondentes
aos cargos em comissdo, observando para tanto o mesmo nivel hierarquico a ser
definido no regimento interno das Secretarias.

Art. 79. Os cargos em comissdo destinam-se apenas as atribui¢cdes de direcéao,
chefia e assessoramento superior e intermediario.

Art. 80. Os CCE e FCE conferem ao seu ocupante o conjunto de atribui¢cdes e
de responsabilidades correspondentes as competéncias da unidade prevista na
estrutura organizacional do 6rgao ao qual esta vinculado.

Art. 81. Por meio do regimento préprio, as competéncias das Secretarias
poderdo ser distribuidas em suas unidades internas e cargos, definindo também os
limites de competéncia e atribui¢cdes para os CCE e FCE.

Art. 82. Fica o poder executivo autorizado, mediante decreto, efetuar a
alteracdo, mediante transformacéo, dos quantitativos e da distribuicdo dos cargos em
comissdo e fung¢des de confianca, observados os respectivos valores de remuneracao
e desde que nao implique aumento de despesa.

Art. 83. Fica estabelecido o percentual de 10% (dez por cento) do quantitativo
total dos cargos em comissao para serem preenchidos por servidores efetivos.

Art. 84. Sao critérios gerais para a ocupacdo de cargos em comissdo e de
funcbes de confianca na administracao publica municipal:

I - idoneidade moral e reputacao ilibada;

Il - perfil profissional ou formagdo académica compativel com o cargo ou
com a fungédo para a qual tenha sido indicado;

Il - ndo enquadramento nas hipéteses de inelegibilidade previstas no inciso |
do caput do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de maio de 1990.

Art. 85. O Chefe do Poder Executivo, por meio de decreto, podera definir os
requisitos minimos para ocupac¢do dos CCE e das FCE no ambito dos respectivos
orgdos que compdem a estrutura administrativa do Municipio.

Art. 86. O Controlador Geral do Municipio e o Procurador Geral do Municipio
possuem status de Secretario Municipal.
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Art. 87. Os cargos em comissao e as fungbes de confianga de que trata a Lei
N° 262/2014 ficam automaticamente extintos e 0s ocupantes exonerados ou
dispensados a partir da instalacdo da nova estrutura da Secretaria a qual suas
atribuicdes encontram-se vinculadas.

TITULO Vil
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 88. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a promover mediante
Decreto:

| - revisdo dos atos de organizacdo dos 6rgdos municipais, incluindo os
colegiados, para ajusta-los a disposicéao desta Lei;

) Il - A fixacdo da lotacdo dos servidores nas respectivas Secretarias e
Orgaos diretamente subordinados ao Gabinete do Prefeito;

Il - A complementagcdo da estrutura com as respectivas competéncias dos
orgaos, atribuicbes dos titulares dos cargos em comissao e funcdes gratificadas.

Art. 89. Fica o Poder Executivo autorizado a transpor, remanejar, transferir ou
utilizar, total ou parcialmente, as dotacbes orcamentarias aprovadas na Lei
Orcamentaria de 2025 e nos créditos adicionais, em decorréncia da extincdo, da
transformacéo, da transferéncia, da incorporacdo ou do desmembramento de 6rgaos e
entidades e de alteracdes de suas competéncias ou atribuicdes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programacdo, inclusive os titulos, os
descritores, as metas e o0s objetivos, assim como o detalhamento por esfera
orcamentaria, fontes de recursos, modalidades de aplicacao e identificadores de uso, e
de resultado primario.

§ 1° A transposicgdo, a transferéncia ou o remanejamento ndo podera resultar
em alteracdo dos valores das programac8es aprovadas na Lei Orcamentaria de 2025
ou nos créditos adicionais, hip6étese em que podera haver, excepcionalmente,
adequacdo da classificacdo funcional, da esfera orcamentaria e do Programa de
Gestdo, Manutencgdo e Servigo ao seu correspondente no novo 6érgao.

§ 2° As dotagdes orcamentérias para execugdo desta Lei séo as fixadas na Lei
Orcamentaria Anual para o Exercicio de 2025.

Art. 90. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario, em especial, a Lei Municipal n°® 262, de 18 de mar¢o de
2014.

Barra do Choca, 18 de dezembro de 2024.

OBERDAM ROCHA DIAS
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
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ANEXO Il
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS (CCE)

CARGO | QNT. SIMBOLO | VENCIMENTO
GABINETE DO PREFEITO
Chefe de Gabinete 1 CCE7 R$ 7.000,00
Assessor Especial 1 CCES6 R$ 4.500,00
Coordenador 2 CCE5 R$ 3.500,00
Ouvidor Geral 1 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 2 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 4 CCE3 R$ 2.000,00
Assessor |l 3 CCE2 R$ 1.800,00
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Controlador Geral 1 CCES8 R$ 9.000,00
Diretor 1 CCE®6 R$ 4.500,00
Coordenador 1 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 1 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 1 CCE3 R$ 2.000,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Procurador Geral 1 CCES8 R$ 9.000,00
Procurador Adjunto 1 CCE®6 R$ 4.500,00
Assessor Juridico 2 CCE6 R$ 4.500,00
Diretor 1 CCE®6 R$ 4.500,00
Coordenador 1 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 1 CCE4 R$ 2.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO E PLANEJAMENTO
Secretario Municipal 1 CCES8 R$ 9.000,00
Diretor 1 CCE®b6 R$ 4.500,00
Coordenador 9 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 14 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 11 CCE3 R$ 2.000,00
Assessor |l 7 CCE2 R$ 1.800,00
Assessor |l 10 CCEl R$ 1.600,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
Secretario Municipal 1 CCE8 R$ 9.000,00
Diretor 1 CCE®6 R$ 4.500,00
Coordenador 4 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 4 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 5 CCE3 R$ 2.000,00
Assessor |l 2 CCE2 R$ 1.800,00
Assessor Il 10 CCE1l R$ 1.600,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Secretario Municipal 1 CCE8 R$ 9.000,00
Diretor 1 CCE6 R$ 4.500,00
Assessor Juridico 1 CCE®6 R$ 4.500,00
Coordenador 5 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 8 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 5 CCE3 R$ 2.000,00
Assessor |l 9 CCE2 R$ 1.800,00
Assessor |l 10 CCEl R$ 1.600,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
Secretario Municipal 1 CCE8 R$ 9.000,00
Diretor 3 CCE6 R$ 4.500,00
Assessor Juridico 1 CCE6 R$ 4.500,00
Coordenador de Projetos Educacionais | 22 CCE6 R$ 4.500,00
Coordenador 12 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 12 CCE4 R$ 2.500,00
Articulador de Projetos Educacionais 22 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 9 CCE3 R$ 2.000,00
Assessor |l 9 CCE2 R$ 1.800,00
Assessor lll 15 CCEl R$ 1.600,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESTRADAS E RODAGENS
Secretario Municipal 1 CCES8 R$ 9.000,00
Diretor 1 CCE®6 R$ 4.500,00
Coordenador 2 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 3 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 3 CCE3 R$ 2.000,00
Assessor |l 3 CCE2 R$ 1.800,00
Assessor Il 5 CCE1 R$ 1.600,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Secretario Municipal 1 CCES8 R$ 9.000,00
Diretor 2 CCE®b6 R$ 4.500,00
Coordenador 3 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 6 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 6 CCE3 R$ 2.000,00
Assessor |l 2 CCE2 R$ 1.800,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
Secretario Municipal 1 CCES8 R$ 9.000,00
Diretor 3 CCE®b6 R$ 4.500,00
Coordenador 3 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 6 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 9 CCE3 R$ 2.000,00
Assessor |l 6 CCE2 R$ 1.800,00
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Assessor lll 10 CCE1l | R$ 1.600,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
Secretario Municipal 1 CCES8 R$ 9.000,00
Diretor 1 CCE®6 R$ 4.500,00
Coordenador 3 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 4 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 4 CCE3 R$ 2.000,00
Assessor |l 6 CCE2 R$ 1.800,00
Assessor |l 5 CCEl R$ 1.600,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Secretario Municipal 1 CCE8 R$ 9.000,00
Diretor 3 CCE6 R$ 4.500,00
Coordenador 5 CCE5 R$ 3.500,00
Supervisor 10 CCE4 R$ 2.500,00
Supervisor de UBS 15 CCE4 R$ 2.500,00
Assessor | 7 CCE3 R$ 2.000,00
Assessor |l 8 CCE2 R$ 1.800,00
Assessor Il 10 CCE1l R$ 1.600,00
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ANEXO Il

TABELA DE FUNCOES COMISSIONADAS EXECUTIVAS (FCE)

NIVEL | QUANTIDADE | SIMBOLO | VALOR
GABINETE DO PREFEITO
Vv 1 FCE5 R$ 1.350,00
v 1 FCE4 R$ 1.050,00
II 2 FCE3 R$ 750,00
[ 2 FCE2 R$ 600,00
| 2 FCE1 R$ 540,00
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
I 1 FCE3 R$ 750,00
[ 1 FCE2 R$ 600,00
| 1 FCE1 R$ 540,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
I 1 FCE3 R$ 750,00
[ 1 FCE2 R$ 600,00
| 1 FCE1 R$ 540,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
v 1 FCE5 R$ 1.350,00
v 1 FCE4 R$ 1.050,00
II 2 FCE3 R$ 750,00
I 2 FCE2 R$ 600,00
| 4 FCE1 R$ 540,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
I 1 FCE3 R$ 750,00
[ 1 FCE2 R$ 600,00
| 1 FCE1 R$ 540,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
I 1 FCE3 R$ 750,00
[ 1 FCE2 R$ 600,00
| 1 FCE1 R$ 540,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Vv 1 FCE5 R$ 1.350,00
v 1 FCE4 R$ 1.050,00
I 2 FCE3 R$ 750,00
I 2 FCE2 R$ 600,00
| 4 FCE1 R$ 540,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESTRADAS E RODAGENS
II 1 FCE3 R$ 750,00
[ 1 FCE2 R$ 600,00
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| 1 | FCE1 R$ 540,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
I 1 FCE3 R$ 750,00
[ 1 FCE2 R$ 600,00
| 1 FCE1 R$ 540,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
I 1 FCE3 R$ 750,00
[ 1 FCE2 R$ 600,00
| 1 FCE1 R$ 540,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
II 1 FCE3 R$ 750,00
[ 1 FCE2 R$ 600,00
| 1 FCE1 R$ 540,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Y 1 FCE5 R$ 1.350,00
IV 1 FCE4 R$ 1.050,00
I 1 FCE3 R$ 750,00
[ 2 FCE2 R$ 600,00
| 2 FCE1 R$ 540,00
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