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DECRETO N° 244/2025
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Ementa: Dispbe sobre os prazos e
providéncias para o encerramento do
exercicio financeiro de 2025 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBICUI, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigcdes legais e considerando a necessidade de normatizar providéncias,
prazos para a Prestagéo de Contas e encerramento do exercicio financeiro de

2025, nos termos da legislacao vigente,

Decreta:

Art. 1° Para o encerramento do exercicio financeiro de 2025 e das contas
do referido exercicio, observar-se-ao as normas orgamentarias, financeiras,
patrimoniais e contabeis em vigor, bem como as disposi¢cdes contidas neste

Decreto.

Art. 2° Os responsaveis pela gestdo, guarda de bens e valores do
Municipio e chefes de setores observarao as datas limites estabelecidas neste
Decreto, conforme indicagao:

| — Até o dia 22/12/2025, para realizagdo de compras e servigos;

Il — Até o dia 22/12/2025, para empenhos e emissao da respectiva Nota
de Empenho;

Il — Até o dia 24/12/2025, para liquidagdo das despesas por
fornecimentos efetuados, servigos prestados e obras executadas;

IV — Até o dia 24/12/2025, para autorizagdo de pagamento apds sua
regular liquidagao;

V — Até o dia 30/12/2025, para incorporagao da execugéo orgamentaria

dos fundos especiais e da Camara Municipal.
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§ 1° Excetuam-se das datas limites definidos no caput desse artigo, as
despesas com SAUDE, EDUCACAO e FUNDEB, necessarias ao cumprimento

dos limites legais, que contardo com receitas vinculadas até o final do exercicio.

§ 2° Excetuam-se, também, das datas limites definidos no caput desse

artigo, as despesas com folha de pagamento.

§ 3° As regras contidas neste artigo, em casos de excepcional interesse
publico, poderédo ser relevadas exclusivamente por expressa autorizagdo do

Prefeito.

Art. 3° As despesas legalmente empenhadas e nado pagas até

31/12/2025 seréo inscritas em Restos a Pagar.

Art. 4° Os precatorios judiciais, emitidos e ndao pagos durante a

execugao do exercicio financeiro, serao registrados na Divida Fundada.

Art. 5° Os saldos financeiros da CAMARA MUNICIPAL, devidamente
conciliados e abatidos das obrigagbes a pagar, deverao ser transferidos a conta
do Tesouro até o dia 30/12/2025.

Art. 6° Os valores retidos pela CAMARA MUNICIPAL e pelos FUNDOS
MUNICIPAIS, correspondentes ao ISS e IR, deveréo ser recolhidos aos cofres
da Prefeitura Municipal até 30/12/2025.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Gestao devera encaminhar expediente
até 22/12/2025 as instituicdes RECEITA FEDERAL DO BRASIL — Divida com o
INSS e PASEP; CAIXAECONOMICA FEDERAL — Divida com o FGTS; EMBASA
— Divida contratual; COELBA - Divida contratual, e todas as outras com as quais
a Prefeitura mantém contrato de parcelamento de divida, solicitando informagdes
acerca do saldo devedor em 31/12/2025.

CERTIFICACAO DIGITAL: MZLBQOI50TG4NKQZQUEXMJ
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



Sexta-feira D'lE'I['iL} ﬂ'ﬁL‘iH] {In

15{ (i\?]c?;f;r?t’ilzosd6%§025 I bICU |' Mu "Ic‘ Ho

PREFEITURA

Ibicui

UNIAO, TRABALHO E COMPROMISSO

GABINETE

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua emissao, revogadas

as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibicui/BA, 19 de dezembro de 2025.

Salomao Brito de Cerqueira
Prefeito Municipal

Declaro, para os devidos fins que o presente decreto foi
publicado no mural da Prefeitura Municipal.

Ibicui — Bahia, em 19 de Dezembro de 2025.

Keylla Reis Galvdo Pinto
Secretaria Executiva de Gabinete
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LEI N° 208/2025
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.

“Dispoe sobre o Plano Geral de Cargos da
Administracdo Direta do Poder Executivo
Municipal, estrutura o quadro de carreiras
e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBICUI/BA, fago saber que a Camara de Vereadores
aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
Das Disposicoes Preliminares

Art 1° Esta lei estrutura o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta do Municipio
de Ibicui/BA, dispbe sobre o Quadro de Carreiras, define atribuicdes gerais, 0s requisitos
minimos de ingresso, conforme corpo da lei e anexos.

§1°. O quadro de carreiras esta disciplinado no Anexo | desta Lei, com quantitativo de
vagas de cada cargo publico, sendo que o regramento proprio de cada carreira especifica
sera estabelecido por legislacéo prépria.

§2°. A descrigdo suméria e os requisitos de formagdo de cada cargo publico estdo
dispostos no Anexo V integrante desta Lei.

Art.2° A Administracdo Publica Municipal, de acordo com a necessidade do servigo
publico, poderéd realizar concurso publico de provimento para os cargos publicos
definidos nesta Lei, exigindo requisito profissional especifico, incluindo grau de
escolaridade ou especializacdo, dentro do rol inerente a cada cargo publico.

CAPITULO I
Das Normas Comuns aos Cargos Pablicos

Art. 3° A lei especifica que dispuser sobre o Plano de Carreira dos cargos publicos devera
assegurar o aperfeicoamento profissional continuado para cursos de mestrado, doutorado
ou pos-doutorado, fixando limites, condi¢cBes e tempo de duragdo, inclusive com
possibilidades de compensacdo ou reducdo da jornada ou ainda licenciamento
remunerado.

Art. 4° A jornada méxima de trabalho dos cargos publicos é de 40 (quarenta) horas
semanais e 200 (duzentos) horas mensais, podendo os planos de carreira estabelecerem
jornadas reduzidas, compensacdo de jornadas, escalas de trabalho ininterrupto, reserva
técnica, dentre outros, devendo a jornada maxima ser considerada para efeitos legais, ndo
se alterando a jornada praticada atualmente.
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Art. 5° Ficam extintos os cargos efetivos do quadro de pessoal da Administragdo Publica
Municipal constantes no Anexo II.

§1°. Os cargos atualmente ocupados permanecerdo ativos até a vacancia, hipdtese em que
serdo automaticamente extintos.

§2°. O servidor ficard imediatamente posto em disponibilidade, em cargos de atribuigdes,
vencimentos, nivel de escolaridade, especialidade ou habilitacdo profissional compativeis
com o anteriormente por ele ocupado, conforme anexo IlI.

Art. 6° Ficam declarados em extingéo, sendo extintos a medida que ocorrerem as vagas,
conforme Anexo IV da presente Lei.

Art. 7° Aos servidores ocupantes dos cargos declarados em extin¢do, quando estes
vagarem, serdo assegurados todos os direitos e vantagens estabelecidos na legislacdo
vigente.

Art. 8° E vedada, a partir da data de publicacio desta Lei, a realizagdo de concurso
publico para o provimento dos cargos extintos e em extingéo previstos nesta Lei.

Art. 9° As demais disposicOes legais que criarem 0s cargos ora extintos ficam revogadas
ou alteradas conforme o caso.

Art. 10 O vencimento basico dos cargos publicos sera estabelecido nos planos de carreira
especificos, que sera utilizado como base de calculo para percepcédo de todas as demais
vantagens e gratificacdes que incidem sobre o vencimento, nos termos do art. 37, X1V,
da Constituicao Federal.

Art. 11 Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 12 Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario e todas demais normas anteriores
que versavam sobre as funcdes gratificadas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibicui/BA, em 19 de Dezembro de 2025

SALOMAO BRITO DE CERQUEIRA

Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO DE CARREIRAS DA ADMINISTRACAO DIRETA
CARGO VAGAS
1 Assistente Administrativo 85
2. Gari 61
3. Agente Pacs 37
4. Professor 186
5. Agente de Dengue 22
6. Guarda Municipal 25
7. Motorista 20
8. Técnico de Enfermagem 20
9. Auxiliar de Disciplina 22
10. Técnico Agricola 02
11. Cuidador 05
12. Dentista 02
13. Enfermeiro 11
14. Técnico de Radiologia 03
15. Visitador Social 06
16. Fisioterapeuta 04
17. Farmacéutico 02
18. Nutricionista 04
19. Assistente Social 03
20. Psicélogo 04
21. Biomédico 01
22. Analista Administrativo 10
23. Agente de Fiscalizacdo 02
24. Servicos Gerais 160
25. Coordenador Pedagdgico 12
26. Operador de Maquinas Pesadas 01
27. Educador Fisico 02
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TOTAL

ANEXO Il
QUADRO DE CARGOS EXTINTOS

CARGO
1 Auxiliar de Servicos Gerais
2. Pedreiro
3. A O S de Copa
4. Carpinteiro
5. Coveiro — em extin¢éo
6. Porteiro — em extin¢do
7. Técnico em informatica - extin¢do
8. Auxiliar de Ensino
9. Atendente de Sadde — extingdo
10. Auxiliar de Mecénica
11. A O S Lavanderia
12. Mecénico
13. Almoxarife
14. Merendeira
15. Auxiliar de Enfermagem
16. Jardineiro
17. Encanador
18. A O S Cozinha
19. Encarregado
20. Agente Administrativo
21. Auxiliar de Secretaria
22. Recepcionista
23. Assistente de Biblioteca
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ANEXO 11l
QUADRO DE REAPROVEITAMENTO EM OUTRO CARGO COMPATIVEL

Auxiliar de Servigos Gerais Pedreiro
AOS de Copa

Carpinteiro

Auxiliar de Mecénica

AOS Lavanderia

Mecénico Merendeira

Jardineiro Encanador

AOS Cozinha

Coveiro

Porteiro

SERVICOS GERAIS

Técnico de Informatica
Atendente de Salde
Almoxarife Encarregado
Agente Administrativo
Auxiliar de Secretaria
Recepcionista Assistente
de Biblioteca

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Auxiliar de Enfermagem TECNICO DE ENFERMAGEM
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ANEXO IV
QUADRO DE CARREIRAS DA ADMINISTRACAO DIRETA EM EXTINCAO

CARGO

=

Técnico Agrimensura

Oficial de Farméacia

Eletricista

Programador Visual

Auxiliar Programador Visual

Mestre de Obras

Bioquimico

Auxiliar de Contabilidade

© ® N o g & W DN

Fiscal de Obras

ANEXO V

Atribuigdes dos Cargos Gerais de Cargos

CARGO: Requisitos: Ensino

ASSISTENTE médio completo
ADMINISTRATIVO

Descricéo sintética: O assistente administrativo é o profissional que realiza tarefas de
apoio administrativo e técnico. Suas responsabilidades envolvem o atendimento a
fornecedores e visitantes, a organizacdo de documentos e arquivos, a elaboragéo de
planilhas e relatorios, e o suporte as rotinas financeiras e de RH, contribuindo para o bom
funcionamento operacional da empresa.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializagéo de acordo com a necessidade
da Administracdo Publica.

Atribui¢des Gerais
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o Receber e direcionar ligacdes telefonicas, e-mails e correspondéncias.

o Atender fornecedores e visitantes, fornecendo informag6es ou encaminhando para o
setor correto.

e Redigir e distribuir comunicados, memorandos e cartas.

e Organizar, arquivar e manter o controle de documentos fisicos e digitais.

e Elaborar e preparar relatorios, planilhas, apresentaces e outros documentos.

e Lidar com notas fiscais, controle de despesas e contas a pagar e a receber.

e Agendar e coordenar reunides, conferéncias e viagens de negdcios.

e Gerenciar a agenda de executivos ou lideres do departamento.

e Controlar o estoque de materiais de escritério, realizando pedidos quando
necessario.

e Ajudar no controle de fluxo de caixa, pagamentos e conciliagoes.

e Auxiliar no planejamento e controle de estoque ou entregas.

e Prestar apoio geral a equipe, auxiliando em tarefas que contribuam para a
eficiéncia operacional.

e Manter a organizagdo do ambiente de trabalho.

CARGO: Requisitos: Ensino
AGENTE PACS médio completo

Descrigéo sintética: Profissional de nivel médio que trabalha no Sistema Unico de Sadde
(SUS), sob supervisao, e tem como principal objetivo aproximar os servigos de salde da
populacgdo. Ele mapeia a &rea, cadastra e acompanha familias, identifica riscos a saide e
realiza acOes de educagdo e prevencdo na comunidade, direcionando os moradores para
0s servigos de salide quando necessario.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializacdo de acordo com a necessidade
da Administracdo Publica.

Atribuigdes Gerais

e Cadastrar as familias da sua microarea, mantendo as informagdes sempre
atualizadas.

e Realizar visitas regulares para monitorar a salde das familias, identificar situacdes
de risco e orientar sobre cuidados essenciais.

e Promover a educacéo em saide, com foco na prevencao de doencas, habitos saudaveis
e qualidade de vida.

e Atuar como um facilitador e um ponto de confianga entre a populagéo e os
servicos de salde.
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e Localizar individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade ou risco sanitério e
ambiental.

e Orientar as familias sobre a utilizacdo adequada dos servicos de salde e
encaminha-las para atendimento na UBS.

e Integrar as equipes da Estratégia Salde da Familia (ESF), colaborando com outros
profissionais para fortalecer a atengéo bésica.

CARGO: Requisitos:

PROFESSOR Ensino Superior completo em pedagogia e em qualquer
&rea em licenciatura

Descricéo sintética: O professor é o profissional responsavel por planejar, ministrar e
avaliar o processo de ensino-aprendizagem, atuando como mediador do conhecimento
para alunos de diferentes niveis educacionais. Ele orienta o desenvolvimento cognitivo e
social dos estudantes, elabora contelidos e atividades didaticas e participa do
planejamento pedagdgico da escola.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializagéo de acordo com a necessidade
da Administragdo Publica.

AtribuicOes Gerais

e Planejar e executar o trabalho docente, definindo objetivos, metodologias e
contetidos, em consonancia com o curriculo escolar.

e Mediar o conhecimento, transmitindo o contetido de forma clara e adaptando as
estratégias de ensino as necessidades dos alunos.

o Elaborar e aplicar avaliagdes (provas, trabalhos, atividades) para acompanhar o
desempenho e a evolucgdo da aprendizagem.

e Acompanhar e orientar 0 desenvolvimento dos estudantes, identificando
dificuldades e propondo estratégias de melhoria.

e Participar de reunides administrativas, pedagdgicas e com pais ou
responsaveis, colaborando para o projeto educacional da instituicao.

e Manter-se atualizadoem sua é&rea de atuacdo e com as inovagOes
pedagdgicas, participando de formagdes continuadas.

e Registrar 0 progresso e as ocorréncias da turma e dos alunos.

e Colaborar com a equipe escolar na construgéo e execugao do projeto politico-
pedagogico.

e Conhecimento aprofundado na disciplina que leciona e habilidade para
transmiti-lo de maneira eficaz.

o Facilidade para se expressar e interagir com diferentes pdblicos (alunos, pais e
colegas).
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e Habilidade para analisar situagcdes complexas na sala de aula e tomar decisdes

informadas.
CARGO: Requisitos: Ensino
GUARDA MUNICIPAL Médio Completo

Descricdo sintética: Proteger bens, servigos, logradouros publicos municipais e
instalagdes do Municipio de Ibicui, incluindo os bens de uso comum, os de uso especial
e 0s dominiais, assim como a protecdo dos agentes municipais quando em servigo.

Atribuices Gerais

e Proceder a ronda diurna e noturna nas dependéncias da Prefeitura, e area adjacentes,
verificando-se portas, janelas e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e
observando se pessoas que lhe parecam suspeitas para possibilitar a tomada de
providéncia;

e Zelar pela seguranca de materiais, veiculos e equipamentos pertencentes a Prefeitura;

e Acompanhar procedimentos de fiscalizagdo sanitaria, ambiental, de posturas,
ordenamento, transporte e transito, quando necessario;

e Cumprir e fazer cumprir a legislagdo municipal;

e Encaminhar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades
encontrada;

e Compor grupamentos operacionais, realizar plantGes, rondas e patrulhamentos, efetuar a
seguranca diuturna nos logradouros municipais;

e Atuar na seguranca institucional, inclusive a seguranca pessoal do prefeito e outras
autoridades administrativas, quando determinado;

e Cuidar da preservacdo do meio ambiente a fim de coibir a prética de atos
atentatorios a fauna e a flora;

o Prestar informacdes ao publico quanto a localizag&o de servigos e funcionarios;

o Elaborar os planos de emergéncia e gestdo de riscos das reparticdes municipais, festas e
eventos promovidos pela Prefeitura Municipal, identificando situacdes potenciais;

e Executar a ronda escolar com catalogagao e integracéo junto aos gestores da
rede publica e privada;
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e Auxiliar 6rgdos municipais em ocasides de emergéncia, calamidade ou salvamentos;

e Qutras atribuicdes correlatas que sejam compativeis com a escolaridade da classe de
posicionamento, tendo como limite a atribuicdo geral do cargo, e que ndo sejam
privativas de outras carreiras ou cargos no ambito do Poder Executivo.

CARGO: Requisitos:
SERVICOS GERAIS Ensino Fundamental Completo

Descricdo sintética: O profissional de servigos gerais é responsavel pela conservacéo,
limpeza, manutencédo e apoio as atividades diarias do local de trabalho. Suas fungdes
podem abranger diferentes setores, exigindo adaptabilidade e proatividade para atuar em
tarefas como jardinagem, pequenos reparos, controle de acesso e auxilio em areas como
copa, cozinha e lavanderia.

Atribuicdes Gerais

e Cuidar da manutencéo de jardins, canteiros e areas verdes.

e Realizar o plantio, poda, rega e adubag&o de plantas e gramados.

e Controlar pragas e doengas em plantas.

e Executar manutencéo preventiva e corretiva de sistemas hidraulicos.

o Realizar pequenos consertos em tubulaces, torneiras e vasos sanitarios.

e Auxiliar na manutencdo de equipamentos e na substituicdo de componentes
danificados.

o Efetuar o sepultamento e a exumagao de corpos, seguindo o0s procedimentos e
protocolos estabelecidos.

e Abrir e fechar covas, garantindo o devido cuidado com os procedimentos e a dignidade
do processo.

e Manter a limpeza, conservagdo e organizagdo do cemitério.

e Controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e mercadorias.

e Fazer o registro de visitantes e prestadores de servico.

e Zelar pela seguranca e ordem do local, reportando  ocorréncias e
movimentacdes suspeitas.

e Preparar e servir café, chas e outras bebidas, além de lanches, para
funcionérios e visitantes.

e Organizar e manter a limpeza da copa, cozinha e refeitério.

e Controlar o estoque e requisitar materiais de consumo, como café, aglcar e
descartaveis.

e Preparar e servir refeicdes e lanches, seguindo cardapios e normas de higiene.

e Zelar pela limpeza e organizacédo da cozinha e dos utensilios.
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e Controlar o estoque de alimentos, solicitando a reposi¢éo quando necessario.

e Operar maquinas de lavar, secar e passar roupas [imagem].

o Realizar a triagem, lavagem, secagem e passagem de uniformes, toalhas ou outros
tecidos [imagem].

e Garantir a higienizacao e organizacao do setor de lavanderia.

CARGO: Requisitos:
Ensino Fundamental completo

MOTORISTA Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)
valida, com a categoria compativel com o tipo de
veiculo a ser conduzido (B, D ou E).

Descricao sintética: Realizar o transporte seguro de pessoas, documentos, materiais ou
mercadorias para destinos predeterminados, seguindo rotas e horarios estabelecidos.
Inspecionar as condic@es do veiculo e reportar qualquer problema ou anomalia & gestéo.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializagéo de acordo com a
necessidade da Administracdo Publica.

Atribuicdes Gerais

e Conduzir veiculos com pericia e prudéncia, obedecendo as leis de transito.

e Transportar passageiros ou cargas com seguranca, garantindo a integridade de todos e
dos bens transportados.

o Verificar diariamente as condi¢des do veiculo (pneus, &gua, 6leo, elétrica,
combustivel), providenciando ajustes e pequenos reparos quando necessario.

e Garantir a limpeza e a conservagao do veiculo.

e Zelar pelo bom uso do veiculo, utilizando-o exclusivamente para os fins
autorizados.

e Elaborar relatérios de viagem e prestacdo de contas de despesas, Se necessario.

e Comunicar imediatamente qualquer incidente, acidente, infracdo ou problema
mecanico.

e Seguir as rotas e cronogramas definidos pelo municipio.
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CARGO: Requisitos: Ensino
AUXILIAR DE DISCIPLINA Médio Completo

Descricédo sintética: O auxiliar de disciplina é o profissional responsavel por apoiar a
equipe pedagdgica e a direcdo na manutencdo da ordem, seguranca e bem-estar dos
alunos dentro e nas areas proximas a escola. Suas atividades envolvem a vigilancia
constante dos estudantes, a orientagdo sobre as normas escolares e a atuagdo em
momentos especificos, como a entrada, saida e recreio.

Atribuicdes Gerais

e Acompanhar os alunos nos corredores, patios, refeitorios e demais dependéncias,
garantindo sua seguranca fisica e emocional.

o Orientar os estudantes sobre as regras e o regimento escolar, intervindo em situacdes de
indisciplina para mediar conflitos e garantir um ambiente respeitoso.

e Auxiliar no fluxo de entrada e saida dos alunos, organizar filas, acompanhar durante o
recreio e em atividades extraclasse, e prestar assisténcia quando necessario.

e Manter a equipe gestora informada sobre incidentes, dificuldades ou comportamentos
relevantes dos alunos. Acompanhar 0s pais ou responsdveis para reunides ou
esclarecimentos.

e Apoiar os professores e a coordenacao em atividades pedagdgicas, organizagao da sala
de aula ou eventos, e participar de reunides de equipe.

e Ajudar alunos com deficiéncias ou necessidades especiais em sua locomocéo e cuidados
bésicos, promovendo a inclusdo no ambiente escolar.

e Demonstrar de zelo pela integridade fisica e emocional dos estudantes, com atengédo
constante ao cumprimento das normas e a seguranca.

CARGO: Requisitos:
AGENTE DE | Ensino Superior Completo em Qualquer Area de Graduacio
FISCALIZACAO Reconhecido pelo MEC

CNH categoria “B”

Descricéo sintética: Orientar e fiscalizar os municipes quanto o cumprimento do
regramento municipal disposto nas Leis, Decretos, Regulamentos e Normas que regem as
posturas municipais, obras publicas, licenciamentos, legislacéo fiscal,

Praga Sdo Pedro, s/n, Centro. CEP: 45290-000
Tel.: 73 3272-2308 Email: gabinete@ibicui.ba.gov.br
CNPJ: 13.857.701/0001-93

CERTIFICACAO DIGITAL: MZLBQOI50TG4NKQZQUEXMJ
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



Sexta-feira
19 de Dezembro de 2025
17 - Ano XIX - N° 3634

o Diario Oficial do
Ibicui MUNICIPiIO

‘ﬂ PREFEITURA

bicui

UNIAD, TRABALHO E COMPROMISSS

GABINETE

transporte, industria e comércio, meio ambiente, vigilancia sanitaria e demais atividades
municipais.

Pode ser exigido nivel superior completo nas é&reas de: Administracdo, Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, Biologia, Engenharia (modalidades), Direito, Contabilidade,
Ciéncias da Computacdo, Enfermagem, Farmécia, Odontologia.

Atribuices Gerais

o Verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais, do transporte de pessoas e
mercadorias, da regulamentacgdo urbanistica concernente a edificagdes particulares, do
meio ambiente e da salde publica;

e Emitir licengas, permissOes, alvards e autorizagbes referentes aos atos de sua
competéncia;

e Emitir pareceres e notas técnicas sobre os assuntos de sua competéncia;

o Verificar o licenciamento para realizagdo de espetaculos publicos promovidos por
particulares, festas, cultos, missas, caminhadas, eventos esportivos, culturais e todas as
modalidades de eventos a serem realizados no municipio;

o Verificar as violagfes as normas sobre polui¢do sonora;

e Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aqueles que
violarem as posturas municipais, ao transporte municipal, a legislagdo urbanistica,
sanitaria e ao meio ambiente;

e Prestar informacdes técnicas a populacdo, esclarecendo dividas sobre projetos,
regulamentagdes e processos;

e Preparar relatérios técnicos e estatisticos para subsidiar tomadas de decisdo e prestar
contas das atividades desenvolvidas;

e Assegurar o cumprimento das especificagdes técnicas, dos procedimentos, das normas e
da legislacdo municipal pertinente a sua area de atuacéo;

e Qutras atribuicGes correlatas que sejam compativeis com a escolaridade do cargo e da
classe de posicionamento, tendo como limite a atribuigdo geral do cargo e que ndo sejam
privativas de outras carreiras ou cargos no ambito do Poder Executivo.

CARGO: Requisitos:
ENFERMEIRO Ensino Superior completo em Enfermagem e registro no
COREN

Descricdo sintética: Exercer atividade de consulta, atendimento, planejamento,
organizacdo, coordenacdo, supervisdo, orientacdo e execucdo do procedimento de
enfermagem. Realizar a sistematizacdo de assisténcia de enfermagem —

SAE. Realizar visitas domiciliares. Participar e executar acOes referentes a
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Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica. Realizar a notificacdo de doencas de
notificacdo compulsoria.

Pode ser exigida especializacdo especifica, de acordo com a necessidade da
Administrac&o.

Atribuicdes Gerais

e Realizar consultas e atendimentos;

e Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e analise das necessidades
prioritérias de atendimento aos pacientes e doentes;

e Planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e
administrativamente, a fim de garantir um elevado padrao de assisténcia;

e Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucdo de programas
de satde publica e no atendimento aos pacientes e doentes;

e Coletar e analisar dados socio sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas
especificos de salde;

o Realizar programas educativos em salde, ministrando palestras e coordenando reunides,
a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios;

e Supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execucéo das atribuic@es tipicas
da classe.

e Controlar o padrdo de esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como
supervisionar a desinfecgdo dos locais onde se desenvolvem os servicos médicos e de
enfermagem;

o Dar apoio psicoldgico a pacientes e familiares;

e Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas,
fazendo observacGes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua &rea de atuacdo;

e Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em sérvio ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuag&o;

o Participar de grupos de trabalho e/ou unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre
situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnicos-cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos e
programas de trabalhos afetos ao Municipio;

e Qutras atribuicGes correlatas que sejam compativeis com a escolaridade do cargo e da
classe de posicionamento, tendo como limite a atribuicéo geral do cargo, e que ndo sejam
privativas de outras carreiras ou cargos no ambito do Poder Executivo.
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CARGO: Requisitos:
TECNICO EM| Ensino Médio Completo em Técnico em Enfermagem e
ENFERMAGEM Registro definitivo no COREN

Descricéo sintética: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem, prestar assisténcia
ao paciente, zelando pelo seu conforto e bem-estar, administrar medicamentos e
desempenhar tarefas de instrumentalizacéo cirurgica, posicionando de forma adequada o
paciente. Organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes. Realizar
registros, elaborar relatorios técnicos e realizar agdes para promocéo de satde da familia
e dentro da competéncia especifica. As tarefas terdo maior grau de complexidade,
conforme a classe em que o servidor estiver posicionado, de acordo com a evolugéo na
carreira.

Pode ser exigida habilitagdo especifica a titulo de especializacdo de acordo com a necessidade
da Administracdo Publica.

Atribuices Gerais

e Prestar, sob orientacdo do médico ou enfermeiro, servigos técnicos de
enfermagem, ministrando medicamentos ou tratamento aos pacientes;

e Controlar sinais vitais dos pacientes, observando pulsacdo e utilizando aparelhos
de ausculta e pressdo;

e [Efetuar curativos diversos, empregando 0s medicamentos e materiais
adequados, segundo orientacdo médica;

e Orientar os consulentes em assuntos de sua competéncia;

e Preparar e esterilizar material, instrumental, ambientes e equipamentos para realizacéo
de exames, tratamentos e intervengdes cirdrgicas;

e Auxiliar o médico em pequenas cirurgias, observando equipamentos e entregando o
instrumental necessario, conforme instrugdes recebidas;

e Orientar e supervisionar o pessoal auxiliar, a fim de garantir a correta execucdo dos
trabalhos;

e Auxiliar na coleta e analise de dados s6cios-sanitarios da comunidade, para o
estabelecimento de programas de educacdo sanitaria;

e Proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagdo,
investigacdes, bem como auxiliar na promocdo e protecdo da salde de grupos
prioritarios;

e Participar de programas educativos de saude que visem motivar e desenvolver atitudes e
habitos sadios em grupos especificos da comunidade (criangas, gestantes e outros);

e Participar de campanhas de vacinacéo;

e Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando
nivel de estoque para, oportunamente, solicitar suprimentos;
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e Supervisionar e orientar a limpeza de desinfec¢do dos recintos, bem como zelar pela
conservacao dos equipamentos que utiliza;

e Qutras atribui¢cdes correlatas que sejam compativeis com a escolaridade da classe de
posicionamento, tendo como limite a atribuicdo geral do cargo, e que ndo sejam
privativas de outras carreiras ou cargos no ambito do Poder Executivo.

CARGO: Requisitos:

ANALISTA ADMINISTRATIVO Ensino Superior Completo em qualquer Area de
Graduacédo Reconhecido pelo MEC

Descricdo sintética: Profissional responsavel por planejar, executar, controlar e analisar
atividades administrativas, orcamentarias e operacionais para garantir a eficiéncia dos
processos e apoiar a tomada de decisdes estratégicas.

Pode ser exigido nivel superior especifico nas area de: Anélise e Desenvolvimento de Sistemas,
Administracdo, Contabilidade, Direito, Economia, Sistema de Informagdes, Engenharia
(Modalidades).

Atribuicdes Gerais

e Formulagdo, implementacdo e avaliagdo de politicas publicas, contribuindo para o
desenvolvimento e aprimoramento de a¢des governamentais;

e Coordenar e gerenciar projetos governamentais, assegurando a eficiéncia na execugéo e
alcance dos resultados planejados;

e Acompanhar a execucédo de projetos e atividades visando andlise de resultados obtidos,
em funcg&o de metas programadas, avaliando desempenho e corrigindo distorgdes;

e Promover estudos e projetos referente a area de atuagdo, formulando estratégia de agéo
adequada referente ao atendimento das demandas da sua unidade de atuacéo de trabalho;

e Prestar informagbes técnicas a populacdo esclarecendo ddvidas sobre projetos,
regulamentagdes e processos;

e Preparar relatérios técnicos e estatisticos para subsidiar tomadas de deciséo e prestar
contas das atividades desenvolvidas;

e Assegurar o cumprimento das especificagdes técnicas, dos procedimentos, das normas e
da legislagdo municipal pertinente a sua area de atuacéo;

e Qutras atribui¢des correlatas que sejam compativeis com a escolaridade do cargo e da
classe de posicionamento, tendo como limite a atribui¢&o geral do cargo, e que ndo sejam
privativas de outras carreiras ou cargos no ambito do Poder Executivo.
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CARGO: Requisitos: Ensino
AGENTE DE COMBATE AS médio completo
ENDEMIAS

Descricéo sintética: O ACE é o profissional de saude publica responsavel por inspecionar
residéncias e estabelecimentos, identificar e eliminar focos do mosquito Aedes aegypti,
orientar a populacéo sobre medidas preventivas e realizar o controle quimico e biolégico
de vetores, contribuindo para a satide da comunidade.

Atribuices Gerais

e Vistoriar residéncias, terrenos baldios, depdsitos e estabelecimentos para identificar
possiveis criadouros do mosquito.

o Instruir a populacéo sobre como evitar a proliferacdo do mosquito, eliminando locais
de acimulo de agua.

e Realizar a remocdo, destruicdo ou vedagdo de recipientes que possam acumular
agua.

o Aplicar larvicidas e inseticidas para eliminar focos e vetores.

e Promover reunifes e campanhas para conscientizar a comunidade sobre a
prevencao e o controle de doencas.

e Encaminhar casos suspeitos de dengue ou outras endemias & unidade de satde
mais proxima e manter o registro das atividades realizadas.

e Preencher boletins e manter atualizado o cadastro de imoveis para
planejamento das acdes.

CARGO: Requisitos:
TECNICO AGRICOLA Curso Técnico em Agricultura ou Técnico Agricola

Registro no Conselho Regional dos Técnicos
Agricolas

Descricdo sintética: O assistente administrativo é o profissional que realiza tarefas de
apoio administrativo e técnico. Suas responsabilidades envolvem o atendimento a
fornecedores e visitantes, a organizagcdo de documentos e arquivos, a elaboragdo de
planilhas e relatérios, e o suporte as rotinas financeiras e de RH, contribuindo para o bom
funcionamento operacional da empresa.

Pode ser exigida habilitagdo especifica a titulo de especializacdo de acordo com a necessidade
da Administracdo Publica.

Atribuicdes Gerais
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o Receber e direcionar ligagdes telefonicas, e-mails e correspondéncias.

o Atender fornecedores e visitantes, fornecendo informag6es ou encaminhando para o
setor correto.

e Redigir e distribuir comunicados, memorandos e cartas.

e Organizar, arquivar e manter o controle de documentos fisicos e digitais.

e Elaborar e preparar relatorios, planilhas, apresentaces e outros documentos.

e Lidar com notas fiscais, controle de despesas e contas a pagar e a receber.

e Agendar e coordenar reunides, conferéncias e viagens de negdcios.

e Gerenciar a agenda de executivos ou lideres do departamento.

e Controlar o estoque de materiais de escritério, realizando pedidos quando
necessario.

e Ajudar no controle de fluxo de caixa, pagamentos e conciliagoes.

e Auxiliar no planejamento e controle de estoque ou entregas.

e Prestar apoio geral a equipe, auxiliando em tarefas que contribuam para a
eficiéncia operacional.

e Manter a organizagdo do ambiente de trabalho.

CARGO: Requisitos:

DENTISTA Ensino Superior Completo em Odontologia com registro
no Conselho Regional de Odontologia (CRO)

Descricdo sintética: Responsavel por diagnosticar, prevenir e tratar problemas
relacionados a salde bucal e ao sistema estomatognatico. Suas atribuicGes abrangem
desde a odontologia preventiva até procedimentos complexos de cirurgia e reabilitacdo
oral.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializagéo de acordo com a necessidade
da Administracdo Publica.

Atribuices Gerais

o Realizar exames clinicos para diagnéstico de doencas e condicGes bucais.

o Efetuar procedimentos de profilaxia (limpeza), restauracao e extragdo dentaria.

e Tratar doencas da gengiva, caries e problemas de canal.

e Orientar os pacientes sobre a correta higiene bucal e medidas preventivas.

e Realizar cirurgias bucomaxilofaciais e procedimentos  estéticos, como
clareamento.

e Confeccionar e instalar proteses dentarias.

e Tirar, interpretar e revelar radiografias.

e Garantir a salde e a estética do sorriso do paciente, elevando sua autoestima e bem-
estar.
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e Atuar de acordo com a ética da profisséo e as normativas do Conselho Federal de

Odontologia.
CARGO: Requisitos: Ensino
TECNICO EM RADIOLOGIA médio completo

Descricdo sintética: O assistente administrativo é o profissional que realiza tarefas de
apoio administrativo e técnico. Suas responsabilidades envolvem o atendimento a
fornecedores e visitantes, a organizacdo de documentos e arquivos, a elaboragdo de
planilhas e relatdrios, e o suporte as rotinas financeiras e de RH, contribuindo para o bom
funcionamento operacional da empresa.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializagéo de acordo com a necessidade
da Administragéo Publica.

Atribuicdes Gerais

e Receber e direcionar ligacOes telefonicas, e-mails e correspondéncias.

o Atender fornecedores e visitantes, fornecendo informag6es ou encaminhando para o
setor correto.

o Redigir e distribuir comunicados, memorandos e cartas.

e Organizar, arquivar e manter o controle de documentos fisicos e digitais.

o Elaborar e preparar relatérios, planilhas, apresentacdes e outros documentos.

e Lidar com notas fiscais, controle de despesas e contas a pagar e a receber.

e Agendar e coordenar reunides, conferéncias e viagens de negdcios.

e Gerenciar a agenda de executivos ou lideres do departamento.

e Controlar o estoque de materiais de escritorio, realizando pedidos quando
necessario.

e Ajudar no controle de fluxo de caixa, pagamentos e conciliagoes.

e Auxiliar no planejamento e controle de estoque ou entregas.

e Prestar apoio geral a equipe, auxiliando em tarefas que contribuam para a
eficiéncia operacional.

e Manter a organizagdo do ambiente de trabalho.
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CARGO: Requisitos: Ensino
VISITADOR SOCIAL Médio Completo

Descricao sintética: Profissional que realiza visitas domiciliares a familias ou individuos
em situacdo de vulnerabilidade, risco social e pessoal. Seu objetivo é conhecer de perto
a realidade do grupo familiar para oferecer orientagéo, acolhimento e encaminhamento
aos servicos socioassistenciais e as politicas publicas de assisténcia social, salde,
educacdo e outros direitos.

Atribuicdes Gerais

e Conduzir visitas domiciliares de forma planejada, observando os protocolos e
registrando as informagoes.

e Levantar dados sobre a realidade de cada familia, como situacao de saide, renda,
apoio familiar e necessidades especificas.

e Aconselhar e direcionar as familias para os servigos e programas adequados, como o
Cadastro Unico, o Programa Crianca Feliz, ou beneficios sociais.

e Estimular o0s responsaveis pelo fortalecimento  dos vinculos familiares,
especialmente na primeira infancia, promovendo a interagdo e a afetividade.

e Colaborar e discutir com o supervisor e outros profissionais demandas que
precisam ser encaminhadas para a rede de apoio local (satde, educacdo, etc.).

e Manter registros precisos das visitas, atividades e progressos, além de
monitorar 0 acompanhamento dos casos.

CARGO: Requisitos:

FISIOTERAPEUTA Ensino Superior com Diploma de Graduagdo em
Fisioterapia e inscricdo no CREFITO (Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional)

Descricdo sintética: profissional da salde que estuda o movimento humano, com o
objetivo de avaliar, prevenir, habilitar e reabilitar a capacidade fisica de individuos com
distarbios cinéticos ou funcionais. Utilizando métodos e técnicas terapéuticas, ele busca
restaurar a integridade de 6rgdos e sistemas, promovendo autonomia, bem-estar e
qualidade de vida para seus pacientes.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializacéo de acordo com a necessidade
da Administragéo Publica.

Atribuicdes Gerais
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o Realizar avaliagGes detalhadas para elaborar o diagnéstico cinético-funcional do
paciente.

e Instituir e aplicar planos de tratamento fisioterapéutico  especificos e
individualizados para cada caso.

e Aplicar técnicas de tratamento para recuperar lesdes musculoesqueléticas,
neuroldgicas e cardiorrespiratorias, entre outras.

e Aplicar procedimentos para habilitar fungBes neuro-musculo-esqueléticas e
locomotoras, auxiliando em atividades de vida diaria (AVD).

e Desenvolver programas de prevencdo de doencas e lesdes em diferentes contextos,
como na salde do trabalhador e na atencéo primaria.

e Atuar na promocéo da salide por meio de campanhas educativas e orientagdes a
pacientes e familiares.

o Decidir sobre a alta fisioterapéutica e emitir laudos, quando necessario.

CARGO: Requisitos:
PSICOLOGO Ensino Superior com Diploma de Graduagdo em
Psicologia e inscricdo no CRP (Conselho Regional de
Psicologia)

Descrigdo sintética: Profissional da &rea de salde mental que estuda o comportamento
humano, os processos mentais e as emogdes, com a finalidade de promover o bem-estar e
a qualidade de vida. Atua em diversas areas, aplicando métodos e técnicas cientificas
para diagndstico, prevencao e tratamento de problemas psicolégicos.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializagdo de acordo com a necessidade
da Administracdo Publica.

Atribuices Gerais

o Receber e direcionar ligacOes telefonicas, e-mails e correspondéncias.

o Atender fornecedores e visitantes, fornecendo informag6es ou encaminhando para o
setor correto.

o Redigir e distribuir comunicados, memorandos e cartas.

e Organizar, arquivar e manter o controle de documentos fisicos e digitais.

o Elaborar e preparar relatdrios, planilhas, apresentacdes e outros documentos.

e Lidar com notas fiscais, controle de despesas e contas a pagar e a receber.

e Agendar e coordenar reunides, conferéncias e viagens de negdcios.

e Gerenciar a agenda de executivos ou lideres do departamento.

e Controlar o estoque de materiais de escritorio, realizando pedidos quando
necessario.

e Ajudar no controle de fluxo de caixa, pagamentos e conciliagoes.
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e Auxiliar no planejamento e controle de estoque ou entregas.

e Prestar apoio geral a equipe, auxiliando em tarefas que contribuam para a
eficiéncia operacional.

e Manter a organizagdo do ambiente de trabalho.

CARGO: Requisitos:

ASSISTENTE SOCIAL Ensino Superior com Diploma de Graduacgdo em Servigo
Social e inscrigdo no CRESS (Conselho Servigo Social)

Descricdo sintética: Profissional com formacdo superior que atua na formulacéo,
implementacéo e avaliagdo de politicas, programas e projetos sociais. Seu trabalho busca
viabilizar e garantir o acesso da populacéo a direitos sociais e promover a integragdo do
individuo e da familia na sociedade, especialmente em situagdes de vulnerabilidade.
Atuam em diversos espagos, como 0rgdos publicos, hospitais, escolas, empresas e
organizacOes da sociedade civil.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializagéo de acordo com a necessidade
da Administragdo Publica.

Atribuicdes Gerais

e Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos sociais para
diversas instituicoes.

o Realizar atendimentos, estudos sociais e pareceres para orientar e acompanhar
individuos e grupos em situacdo de risco ou vulnerabilidade.

e Conduzir pesquisas sociais para analisar a realidade e fundamentar as a¢6es
profissionais.

e Atuar na mobilizacdo social e articular a rede de servigos e beneficios sociais para
garantir a efetividade dos direitos dos usuarios.

e Prestar servigos de consultoria e assessoria a 6rgdos publicos e privados.

o Desenvolver atividades de carater socioeducativo  junto a grupos e
comunidades.

e Atuar na mediacdo de conflitos em diversos contextos, como no &mbito
empresarial ou em situagdes familiares.

CARGO: Requisitos:
NUTRICIONISTA
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Ensino Superior com Diploma de Graduagdo em
bacharel em Nutricdo e inscricdo no CRN (Conselho
Nutri¢&o)

Descricdo sintética: Profissional da area de salide que promove o bem-estar e a qualidade
de vida por meio da orientacdo alimentar. Suas principais responsabilidades incluem a
avaliacéo de necessidades nutricionais, a criacdo de planos alimentares personalizados,
a orientacdo de habitos saudaveis e a prevengao e tratamento de doencas relacionadas a
alimentacéo. .

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializagdo de acordo com a necessidade
da Administragdo Publica.

Atribuicdes Gerais

e Avaliar o estado nutricional de pacientes, prescrever dietas especificas e educar sobre a
importancia de uma alimentacéo saudavel.

e Supervisionar a elaboragdo de cardapios, o controle de qualidade dos alimentos, o
armazenamento e a distribuicdo de refeicdes em cozinhas industriais, hospitais e
alimentacéo escolar.

e Desenvolver planos de nutricdo e suplementacdo para atletas, visando maximizar o
desempenho e otimizar a recuperacao.

o Realizar estudos sobre os habitos alimentares da populagao e desenvolver programas de
educacdo nutricional para a comunidade.

CARGO: Requisitos:
FARMACEUTICO Ensino Superior com Diploma de Graduagdo em
Farmacia e inscricdo no CRF (Conselho Regional de
Farmécia)

Descricdo sintética: Atua na area da saide de forma técnica, cientifica e assistencial,
sendo o profissional responsavel pelo medicamento em todas as suas fases, desde a
pesquisa e producéo até a dispensacéo e acompanhamento do uso pelo paciente.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializacéo de acordo com a necessidade
da Administragdo Publica.

Atribuicdes Gerais
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o Entregar medicamentos, interpretar prescricdes médicas e orientar os pacientes sobre o
uso correto, dosagem, efeitos colaterais e interacbes medicamentosas.

e Monitorar o tratamento do paciente para garantir a seguranca e a eficacia da
farmacoterapia.

e Assumir a responsabilidade pela gestdo e operagdo de farmacias, industrias,
distribuidoras e outros estabelecimentos, garantindo o cumprimento da legislagdo
sanitéria.

e Realizar intervencBes farmacéuticas, avaliar prontuarios de pacientes, prescrever
medicamentos para problemas de salide autolimitados e emitir pareceres para a equipe
de saude.

e Participar de acdes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, como a notificagcdo de
eventos adversos e a gestdo de residuos.

e Trabalhar na criagdo de novos medicamentos, cosméticos ou produtos para a sadde, bem
como no aprimoramento de produtos existentes.

e Preparar formulas magistrais e oficinais em farmacias de manipulagdo, incluindo a
producdo de medicamentos e cosméticos personalizados.

CARGO: Requisitos:

BIOMEDICO Ensino Superior com Diploma de Graduagdo em
Biomedicina e inscricdo no CRBM (Conselho Regional
de Biomedicina)

Descricdo sintética: Atua com a pesquisa e o diagndstico laboratorial, combinando
conhecimentos da biologia e da medicina. Realiza exames, investiga microrganismos,
desenvolve novos tratamentos e vacinas, além de atuar no controle de qualidade de
equipamentos e processos laboratoriais.

Pode ser exigida habilitacdo especifica a titulo de especializa¢do de acordo com a necessidade
da Administracdo Publica.

Atribuices Gerais

e Atuar em laboratérios de analises clinicas, realizando a coleta, processamento, analise e
emissdo de laudos de exames como os de sangue, urina e microbiologia.

e Operar equipamentos de imagem e realizar exames radiol6gicos, embora a interpretacéo
final dos laudos seja de responsabilidade do médico radiologista.

e Realizar exames imuno-hematolégicos, processar 0 sangue e seus componentes, e
garantir a qualidade do material para transfusdes.

e Analisar amostras para avaliar a qualidade de alimentos, &gua e outros
materiais que possam afetar a salide publica.
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e Atuar no desenvolvimento de estudos e pesquisas para aprimorar diagndsticos,
tratamentos e terapias médicas.

CARGO: Requisitos: Ensino

Médio Completo

TECNICO EM AGRIMENSURA Concluséo do Curso Técnico em Agrimensura
Registro no CREA

Descricao sintética: Profissional responsavel por executar levantamentos topograficos,
geodésicos e planialtimétricos, operar equipamentos de medicao e auxiliar na elaboracéo
de plantas, mapas e projetos, garantindo precisdo dos dados e conformidade com normas
técnicas.

Atribuicdes Gerais

o Realizar levantamentos topogréficos, planimétricos, altimétricos e
georreferenciados em campo.

e Operar equipamentos de medicédo e geolocaliza¢do, como estagdo total, GPS
geodésico, niveis e teodolitos.

o Registrar dados coletados, processar medicGes e auxiliar na elaboragdo de plantas,
croquis, mapas e memoriais descritivos.

e Auxiliar na demarcacéo de areas, loteamentos, divisas e alinhamentos para obras e
projetos.

e Apoiar engenheiros e agrimensores na analise e interpretacéo de dados
topograficos.
Efetuar calculos técnicos referentes a reas, volumes, coordenadas e altitudes.
Acompanhar servicos de campo e garantir a precisao e seguranga dos
procedimentos.
Manter equipamentos calibrados, organizados e em condi¢des adequadas de uso.
Cumprir normas de seguranca do trabalho e padrfes técnicos aplicaveis.
Arquivar e organizar registros, relatérios e documentac@es técnicas do setor.
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CARGO: Requisitos: Ensino
OFICIAL DE FARMACIA Médio Completo

Descricédo sintética: Profissional responsavel por auxiliar nas atividades da farmacia,
realizando organizagdo, controle, armazenamento, dispensacdo supervisionada de
medicamentos e materiais, além de apoiar rotinas administrativas e técnicas conforme
normas sanitarias.

Atribuices Gerais

e Auxiliar na dispensacdo de medicamentos e materiais, sob supervisdo do
farmacéutico.

e Receber, conferir, organizar e armazenar medicamentos e insumos conforme normas
de conservag&o.

o Controlar estoque, registrar entradas e saidas e comunicar necessidades de reposic&o.

e Separar medicamentos para distribuicao interna e apoio as unidades de satde.

o Auxiliar na identificacdo, rotulagem e validade de produtos farmacéuticos.

e Manter a organizacdo fisica da farmécia, seguindo regras de limpeza, seguranca
e boas praticas.

e Apoiar o farmacéutico na elaboracdo de relatérios, planilhas e controles
obrigatorios.

o Verificar prazos de validade e condi¢bes de armazenamento, realizando rodizio de
estoque.

e Prestar informagdes basicas ao usuario e encaminhar questdes técnicas ao
farmacéutico.

e Cumprir normas sanitarias, protocolos internos e legislacdo relacionada ao
armazenamento e dispensacao.

CARGO: Requisitos: Ensino
ELETRICISTA Médio Completo;

Curso profissionalizante/técnico em Elétrica

Descricéo sintética: Profissional responsavel por instalar, inspecionar, operar e realizar
manutencdo preventiva e corretiva em sistemas elétricos, garantindo funcionamento
seguro, eficiente e dentro das normas técnicas.

Atribuicdes Gerais
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e Executar instalagdes, reparos e manutengfes em redes, equipamentos e sistemas
elétricos prediais ou operacionais.

e Inspecionar circuitos, quadros, painéis, dispositivos de prote¢do e sistemas de
iluminacéo.

o Identificar falhas, realizar testes, medi¢Oes e diagndsticos com instrumentos
apropriados.

o Instalar fiacOes, disjuntores, tomadas, interruptores, luminérias e componentes elétricos
diversos.

o Interpretar projetos, esquemas elétricos e diagramas técnicos.

e Realizar manutengdo preventiva, substituicdo de pecas e adequagdo de
instalacBes as normas vigentes.

e Garantir o cumprimento das normas de seguranca elétrica (NR-10 e correlatas).

o Zelar por ferramentas, EPIs, materiais e organizacao da area de trabalho.

e Apoiar servigos relacionados a infraestrutura elétrica em eventos, obras e
instalacdes publicas.

e Registrar atividades executadas e comunicar necessidades de materiais ou ajustes

técnicos.
CARGO: Requisitos: Ensino
PROGRAMADOR VISUAL Médio Completo

Descricdo sintética: Profissional responsavel por planejar, conceber, desenvolver e
finalizar pecas gréaficas e materiais de comunicacao visual, criando solugdes estéticas e
funcionais para meios impressos e digitais, de acordo com padrdes técnicos e identidade
institucional.

Atribuicdes Gerais

o Desenvolver layouts, identidades visuais, ilustragBes, pecas publicitarias e materiais
graficos impressos e digitais.

o Criar e editar artes para campanhas, midias sociais, websites, apresentacdes e materiais
institucionais.

e Planejar projetos graficos, definindo tipografias, paletas de cores, elementos visuais e
composicao.

e Preparar arquivos finais para impressdo ou publicacdo digital, garantindo qualidade
técnica.

o Elaborar e atualizar manuais de identidade visual e padrdes gréaficos.

e Produzir pecas que atendam as diretrizes de comunicagdo da instituicdo e as demandas
das &reas internas.

e Acompanhar  processos de producdo gréfica externa  (gréficas, bir0s,
fornecedores), garantindo fidelidade ao projeto.
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e Realizar tratamento, manipulagdo e adequacdo de imagens, ilustracdes e elementos
visuais.

o Utilizar softwares profissionais de design, mantendo organizagdo dos arquivos e
projetos.

e Avaliar tendéncias de design e propor inovagdes visuais para aprimorar
materiais e campanhas.

e Zelar pela uniformidade visual, pela qualidade estética e pela coeréncia da
comunicagdo institucional.

CARGO: Requisitos: Ensino
AUXILIAR DE Médio Completo
PROGRAMADOR VISUAL

Descricéo sintética: Profissional que auxilia na criagdo, adaptacdo e execugdo de pegas
graficas e materiais visuais, apoiando o programador visual/designer na producdo de
layouts, artes digitais, impressos e contelidos comunicacionais.

Atribuices Gerais

e Auxiliar na criacdo e edicdo de pecas graficas, como banners, cartazes, folders, posts e
materiais digitais.

e Preparar arquivos para impressdo e para midias digitais, seguindo padrdes técnicos
e orientagdes superiores.

o Realizar ajustes simples de cores, imagens, tipografias e diagramagdes.

e Apoiar na organizagdo do banco de imagens, fontes, arquivos e projetos de
comunicacéo.

e Operar softwares basicos de edicdo e criagdo grafica, conforme demanda da equipe.

e Auxiliar no acompanhamento de producdo grafica externa  (gréficas,
fornecedores etc.).

e Executar tarefas de revisdo visual, conferindo alinhamentos, proporcdes e
qualidade dos materiais.

e Colaborar na criacdo de identidades visuais, campanhas e materiais
institucionais.

e Zelar pela atualizaco dos arquivos, padrdes visuais e identidade institucional.

e Prestar suporte as demandas da comunicacdo e design sob supervisdo do
profissional responséavel.
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CARGO: Requisitos:
MESTRE DE OBRAS Ensino Fundamental Incompleto

Descricdo sintética: Profissional responsavel por coordenar, orientar e acompanhar a
execucdo das atividades de construgdo civil no canteiro de obras, garantindo o
cumprimento de projetos, prazos, padrdes de qualidade e normas de seguranca.

Atribuices Gerais

o Organizar, supervisionar e distribuir as tarefas das equipes de trabalho da obra.

e Acompanhar a execugao dos servigos conforme projetos, cronogramas e
especificacdes técnicas.

e Controlar o uso de materiais, equipamentos e ferramentas, evitando perdas e
garantindo o bom funcionamento.

e Verificar medidas, alinhamentos, niveis e demais parametros necessarios a
execucdo correta das estruturas.

e Orientar trabalhadores sobre métodos construtivos, boas praticas e normas de
seguranca do trabalho.

e Monitorar 0 andamento das etapas da obra e comunicar necessidades, ajustes
ou problemas a engenharia/chefia.

e Garantir o cumprimento das normas de seguranca, uso de EPIs e organizagdo do
canteiro.
Auxiliar na conferéncia de entregas de materiais e no controle de estoque.
Manter registros de atividades, medig¢des, frequéncia da equipe e outras
informacdes pertinentes a obra.

o Zelar pela qualidade dos servigos executados e pela integridade das
instalacOes e equipamentos.

CARGO: Requisitos:
BIOQUIMICO Ensino Superior Completo em Farmécia com habilitacdo

em Bioquimica

Registro no Conselho Regional de Farmécia

Descricao sintética: Profissional responsavel por realizar, supervisionar e interpretar
analises laboratoriais, garantindo a qualidade dos procedimentos, a confiabilidade dos
resultados e o cumprimento das normas técnicas e sanitarias aplicaveis.

Atribuicdes Gerais
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e Executar e supervisionar  exames laboratoriais de andlises  clinicas,
microbiologia, imunologia, hematologia, bioguimica e correlatos.

e Emitir laudos, interpretar resultados e orientar equipes sobre procedimentos
laboratoriais.

e Assegurar a qualidade técnica dos processos, realizar calibragdes, controles internos e
participar de programas de qualidade externa.

e Zelar pela correta utilizagdo de equipamentos, instrumentos e reagentes
laboratoriais.

e Elaborar, revisar e cumprir POPs, protocolos e normas de biosseguranca.

e Controlar estoques de insumos e organizar o fluxo de trabalho do laboratério.

o Realizar registro e andlise de dados, garantindo preciséo e rastreabilidade.

e Acompanhar inspegOes sanitarias, auditorias e cumprir legislagdes vigentes.

e Orientar pacientes e profissionais sobre procedimentos relacionados as analises
laboratoriais.

e Participar de treinamentos e atualizagdes técnicas da equipe.

CARGO: Requisitos:

AUXILIAR DE Curso Técnico em Contabilidade
CONTABILIDADE

Descricdo sintética: Profissional que presta apoio as rotinas contabeis da organizacao,
auxiliando na classificacdo, organizagdo, conferéncia e registro de documentos e
informacdes financeiras, de acordo com normas contabeis e procedimentos internos.

Atribuicdes Gerais

o Classificar e langar documentos contabeis, como notas fiscais, recibos, extratos e
comprovantes.

e Auxiliar na conciliagdo de contas bancérias, fornecedores, clientes e demais contas
patrimoniais e de resultado.

e Organizar e arquivar documentos  contabeis, garantindo sua correta
identificacdo e rastreabilidade.

e Apoiar na elaboragdo de balancetes, demonstrativos contébeis e relatérios
financeiros.

o Conferir célculos, valores, impostos e retencdes vinculados as opera¢des da empresa.

e Auxiliar no fechamento contabil mensal e anual, sob orientagéo do contador
responsavel.

o Alimentar sistemas de escrituracdo contabil e manter atualizados os cadastros
necessarios.
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e Prestar suporte as areas fiscal e financeira quando houver integragdo de rotinas.

e Atender solicitagbes internas e externas relacionadas a documentacéo ou
informacdes contabeis.

e Cumprir normas contabeis, procedimentos internos e prazos legais.

CARGO: Requisitos: Ensino
FISCAL DE OBRAS Médio Completo

Descricdo sintética: Profissional responsavel por acompanhar, supervisionar e verificar
a execucdo de obras publicas ou privadas, garantindo o cumprimento dos projetos,
normas técnicas, cronogramas, contratos e legislagdo vigente. Atua na inspecéo direta do
canteiro de obras, controlando a qualidade dos servicos e materiais utilizados

Atribuicdes Gerais

e Fiscalizar obras, reformas e servicos de engenharia, assegurando
conformidade com projetos, memoriais descritivos e especificacdes técnicas.

o Verificar a correta utilizacdo de materiais, equipamentos e técnicas construtivas.

e Monitorar  cronogramas fisicos e financeiros, apontando  atrasos e
irregularidades.

e Registrar vistorias, inspecdes e medi¢des por meio de relatdrios, fotos e
formulérios técnicos.

* Notificar responsaveis por eventuais inconformidades e recomendar ajustes.

e Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca do trabalho e acessibilidade nos
canteiros.

e Acompanhar a execugdo contratual e apoiar processos de tomada de decisdo técnica.

o Realizar visitas periddicas as obras e emitir pareceres sobre a evolugdo dos servigos.

e Orientar equipes quanto aos padrdes de qualidade exigidos.

e Apoiar processos de licitagao, recebimento provisério e definitivo de obras.
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CARGO: Requisitos:
CUIDADOR Ensino Fundamental Incompleto

Descricéo sintética: Prestar apoio, atencdo e acompanhamento a pessoas em situacéo de
dependéncia parcial ou total, auxiliando nas atividades da vida diaria, promovendo bem-
estar, seguranga, autonomia e integragao social, conforme orientagGes da equipe técnica.

Atribuices Gerais

e Auxiliar em higiene pessoal, banho, troca de roupas e cuidados béasicos;

e Auxiliar na alimentacéo e hidratac&o;

e Ajudar na locomogao, mobilidade e posicionamento adequado.

e Acompanhar o usuario em rotinas internas e externas (escola, unidade de saude,
atividades comunitérias);

¢ Monitorar comportamento, necessidades e condicdes fisicas.

e Estimular participagdo em atividades sociais, educativas e recreativas;

e Apoiar o desenvolvimento de habilidades cotidianas e sociais;

e Incentivar a independéncia dentro das possibilidades de cada usuério.

e Oferecer acolhimento, escuta e dialogo respeitoso;

e Promover convivéncia segura com outros USUarios.

e Organizar o espaco utilizado pelo usuario;

e Zelar por materiais de uso pessoal e equipamentos auxiliares (cadeiras de rodas,
préteses, etc.).

e Registrar  informacoes relevantes sobre  rotina,  comportamento e
intercorréncias;

o Informar a equipe técnica qualquer mudanca no estado fisico ou emocional do usuério.

e Seguir orientacOes de assistentes sociais, psicdlogos, enfermeiros, professores ou outros
profissionais responsaveis;

o Respeitar normas de seguranga, ética e sigilo.

CARGO: Requisitos: Ensino
OPERADOR DE MAQUINAS Médio Incompleto
PESADAS CNH categoria C ou D

Descricdo sintética: Operar e conduzir maquinas pesadas utilizadas em obras,
manutencdo e servicos publicos, executando escavagdes, nivelamento, carregamento e
movimentacdo de materiais, realizando inspecdes basicas, zelar pelo equipamento e
seguir normas de seguranca.
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Atribuices Gerais

e Operar maquinas como retroescavadeira, pa-carregadeira, motoniveladora, trator,
rolo compactador, escavadeira hidraulica e similares.

e Executar atividades de escavacdo, terraplanagem, carga e descarga de materiais.

o Realizar abertura e manutencéo de vias, valas, estradas, drenagem e obras publicas.

o Realizar inspecéo diaria da maquina (6leo, 4gua, pneus/esteiras, filtros).

e Zelar pela limpeza, conservacao e funcionamento do equipamento.

o Informar & chefia sobre defeitos, danos ou necessidade de reparos.

e Seguir normas de seguranga no trabalho e de operacdo da méaquina.

e Utilizar EPIs e garantir que pessoas ao redor estejam em area segura.

e Conduzir e manobrar o equipamento com cautela e responsabilidade.

o Auxiliar equipes de obras, infraestrutura e servigos urbanos.

e Transportar materiais, residuos e insumos de acordo com a demanda.

e Colaborar em agdes emergenciais  (enchentes, quedas de barreiras,
desobstrucdes).

o Registrar horas de uso da méquina e servigos executados.

e Preencher relatérios de utilizagdo e manutengao.

e Seguir instrucBes de engenheiros, encarregados e chefes de equipe.

o Atuar em diferentes frentes de trabalho conforme determinag&o do setor.

CARGO: Requisitos:
EDUCADOR FiSICO Ensino Superior Completo

Registro no Conselho Regional de Educacdo Fisica

Descricdo sintética: Planejar, executar e supervisionar atividades fisicas, esportivas e de
promogdo da salde, orientando individuos e grupos, avaliando capacidades fisicas,
elaborando programas de treinamento e acompanhando resultados, conforme principios
cientificos e normas de seguranca.

Atribuicdes Gerais

e Elaborar planos de exercicios, treinos e programas de atividade fisica.

o Desenvolver atividades esportivas, recreativas e funcionais para diferentes publicos.
e Conduzir aulas individuais e coletivas, adaptadas conforme necessidades.

o Realizar avaliagéo fisica inicial e periddica.

e Monitorar evolug&o dos alunos/usudrios, ajustando planos quando necessério.

o Identificar limitacOes, riscos e contraindicacoes.
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o Implementar programas de qualidade de vida, salde e bem-estar.

e Promover acOes educativas sobre habitos saudaveis, postura e atividade fisica.

e Trabalhar em programas municipais de promocdo da saude (NASF, UBS, escolas
etc.).

e Organizar eventos, competi¢Bes e projetos esportivos comunitarios.

e Coordenar equipes, treinos e atividades de iniciacéo esportiva.

e Garantir o uso correto de equipamentos e espagos.

o Aplicar normas de seguranga e primeiros socorros basicos.

o Atuar conforme diretrizes do Conselho Regional de Educacéo Fisica (CREF).

e Manter registros de frequéncia, evolugao e relatérios de atividades.

e Gerenciar materiais esportivos e solicitar manutencéo quando necesséario.

e Integrar equipes multiprofissionais em salde, educacdo e assisténcia social.

o Participar de reunides, planejamentos e acOes intersetoriais.

CARGO: Requisitos:

GARI Ensino Fundamental Incompleto

Descricdo sintética: Executar servigos de limpeza e conservagéo de vias e logradouros
publicos, incluindo varricdo, coleta manual de residuos, limpeza de pracas, parques e
areas externas; remover lixo e detritos, acondicionando-os adequadamente para coleta;
observando normas de seguranga; auxiliar em atividades de manutencéo urbana e em
operacOes especiais de limpeza.

Atribuicdes Gerais

e Varricdo de ruas, avenidas, cal¢cadas e pragas;

o Recolhimento de folhas, papéis e residuos diversos;

e Limpeza ao redor de bueiros e bocas de lobo.

e Apoio na coleta manual de lixo doméstico e residuos solidos;
e Manipulagdo de contéineres, sacos e recipientes;

e Seguir normas de seguranga para evitar acidentes.

e Limpeza de pragas, parques e areas verdes;

e Remocdo de entulho leve;

e Lavagem de &reas publicas quando necessério.

o Auxiliar equipes de obras e servigos urbanos;

e Apoiar campanhas de limpeza e mutirdes;

e Atender ordens da chefia imediata.

e Zelar por vassouras, pas, carrinhos e EPIs;

e Usar corretamente luvas, botas, coletes e outros equipamentos.
e Cumprir normas de higiene, seguranca do trabalho e postura profissional;
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CARGO: Requisitos:
COORDENADOR Ensino Superior Completo Graduagédo
PEDAGOGICO .
- = em Pedagogia

Descrigdo sintética: Responsavel pelo planejamento, acompanhamento, avaliagdo e
assessoramento das praticas pedagdgicas da unidade escolar, visando o aprimoramento do
processo de ensino e aprendizagem, o desenvolvimento docente e a garantia da qualidade
educacional.

Pode ser exigida habilitagdo especifica a titulo de especializacdo de acordo com a necessidade
da Administracéo Publica.

Atribuicdes Gerais

Coordenar, orientar e supervisionar as agdes pedagogicas da escola;
poiar o trabalho dos professores; promover formagao continuada;
acompanhar o desempenho dos estudantes;

articular o Projeto Politico-Pedagdgico;

implementar diretrizes curriculares;

monitorar praticas avaliativas;

assegurar a execucdo de estratégias que favorecam a aprendizagem e o desenvolvimento integral dos
alunos.
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PORTARIA N2 166/2025
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Constitui a Comisséo para proceder o Levantamento
dos Valores em Caixa e Bancos da Prefeitura Municipal
de Ibicui.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBICUIi, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o
disposto no Art. 10 da Resolugdo n2 1.060/05, atualizada pela Resolugdo n2 1.411/20 do
TCM/BA.

RESOLVE:

Art. 12 - Constituir a Comissdao composta dos seguintes servidores Thiago Vasconcelos
Galvao - cadastro n? 424, Maria Amélia Vasconcelos Galvdo - cadastro n2 138, e Alex
Modesto de Oliveira — cadastro n? 467, para, sob a presidéncia do primeiro, proceder ao

Levantamento dos Valores em Caixa e Bancos, desta Prefeitura em 31/12/2025.

Art. 22 A comissdo ora designada, tem o prazo de até 10/01/2026, para apresentar
Termo ou Ata de Conferéncia de Caixa e banco lavrado no ultimo dia do més de dezembro de
2025.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibicui — Bahia, em 19 de Dezembro de 2025.

Declaro, para os devidos fins que a
presente Portaria foi publicada no mural da

SALOMAO BRITO DE CERQUEIRA Prefeitura Municipal.
PREFEITO MUNICIPAL Ibicui — Bahia, 19 de Dezembro de 2025.

Keylla Reis Galvéao Pinto
Secretéria Executiva do Gabinete
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PORTARIA N2 167/2025
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Constitui a Comissdo para proceder ao
Levantamento e os ajustes dos valores
inscritos em Divida Ativa da Prefeitura
Municipal de Ibicui.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBICUI, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista ao
disposto no Art. 11 da Lei Complementar n2 101/00, Resolu¢do n? 1.060/05 do Tribunal de

Contas dos Municipios do Estado da Bahia.

RESOLVE:

Art. 12 - Constituir a Comissdao composta dos seguintes servidores Alex Modesto de
Oliveira - cadastro n? 467, Genildo Neres dos Santos - cadastro n? 101 e Feliciano Pires
Guimaraes - cadastro n2 285, para, sob a presidéncia do primeiro, proceder ao levantamento

e os ajustes dos valores inscritos da Divida Ativa do Municipio em 31/12/2025.

Art. 22 A comissdo devera, em separado, efetuar a atualizagdo monetaria da Divida
Ativa Tributdria e Ndo Tributaria. Apos a identificagdo dos valores, devem ser apurados e

registrados as provisGes para perdas, por recebimento incerto, do valor da divida.

Art. 32 A comissdo devera apresentar em relatdrio, as medidas que estdo sendo

adotadas para a regular cobranca da divida.

Art. 42 Em atendimento a Portaria 828/2011 da Secretaria do Tesouro Nacional, a
Comissdo deverd, ainda, classificar o estoque da Divida Ativa atualizada, em circulante e a

Longo Prazo, conforme critérios estabelecidos no normativo citado.
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Art. 52 Devera ser emitido relatdrio e encaminhamento ao Setor de Contabilidade,
para que este possa efetuar os registros necessarios para o controle e apreciagdo contabil da

informacao.

Art. 62 A comissdo ora designada, tem o prazo de até 31/12/2025, para apresentar

Relatérios.

Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua emissao.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibicui — Bahia, em 19 de Dezembro de 2025.

SALOMAO BRITO DE CERQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Declaro, para os devidos fins que a
presente Portaria foi publicada no mural da
Prefeitura Municipal.

Ibicui — Bahia, 19 de Dezembro de 2025.

Keylla Reis Galvéao Pinto
Secretéria Executiva do Gabinete
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PORTARIA N2 168/2025
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Constitui Comissdo para proceder ao Inventdrio dos
Bens Mdveis e Imdveis, pertencentes ao Patriménio
da Prefeitura.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBICUI, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o
disposto no artigo 96 da Lei Federal n2 4.320 de 17 de margo de 1964.

RESOLVE:

Art. 12 Constituir Comissdo composta dos seguintes servidores: Roberta Barros
Pereira Reis - cadastro n? 696; Beatriz Figueiredo de Souza - cadastro n2 062 e Marco Aurélio
Silva Santos - cadastro n? 646, para, sob a presidéncia do primeiro, executar o Inventario Geral
dos Bens Modveis e Imodveis, pertencentes a Prefeitura em 31/12/2025 procedendo, se
necessario, a reavaliagdo dos referidos bens inventariados, segundo disposto no artigo 106, §

3 da Lei n®4.320/64.

Art. 22 A comissdo ora designada tem o prazo de até 31/12/2025, para a
apresentacdo do Inventdrio contendo relagdo dos bens mdveis e imdveis, seus valores,

alocacgdo por setor, a informacgdo dos responsaveis pela guarda e respectivo tombamento.

Art. 32 A Comissdo designada, devera promover a conciliagdo e os ajustes dos valores
dos registros do inventdrio, com os valores dos saldos dos registros das contas contabeis dos

bens moveis e imdveis.
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Art. 42 Deverad ser apresentada, juntamente com o inventario, a Certiddo de Controle
de Bens firmada pelo Prefeito Municipal, pelo Responsavel pelo patriménio e pelo Secretério
de Administragdo.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissdo.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibicui — Bahia, em 19 de Dezembro de 2025.

SALOMAO BRITO DE CERQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Declaro, para os devidos fins que a
presente Portaria foi publicada no mural da
Prefeitura Municipal.

Ibicui — Bahia, 19 de Dezembro de 2025.

Keylla Reis Galvao Pinto
Secretaria Executiva do Gabinete
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PORTARIA N2 169/2025
DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Constitui a Comissdo para proceder ao
Inventadrio dos Bens de Consumo, existentes no
Almoxarifado da Prefeitura.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBICUI, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o
disposto na Lei federal n2 4.320 de 17 de margo de 1964.

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Comissdo composta dos seguintes servidores Alan Queiroz
Morais - cadastro n2 232; Jadson Ferreira Santos - cadastro n? 581 e Ricardo Santos Sa -
cadastro n2 694, para, sob a presidéncia do primeiro, proceder ao Inventario Geral dos Bens

de Consumo, existentes no Almoxarifado da Prefeitura em 31/12/2025, por fonte de recursos.

Paragrafo unico. Considera-se almoxarifado o local especifico onde se encontram
armazenados os itens de material de consumo registrados e controlados por almoxarife,

obedecendo normas préprias de controle.

Art. 22 A comissdo ora designada tem o prazo de até 31/12/2025, para a

apresentacdo do referido Inventario.

Art. 32 A Comissdo designada, devera promover a conciliagdo e os ajustes dos valores
dos registros do inventario, com os valores dos saldos dos registros das contas dos bens

moveis e imdveis.
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Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissdo.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibicui — Bahia, em 19 de Dezembro de 2025.

SALOMAO BRITO DE CERQUEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Declaro, para os devidos fins que a
presente Portaria foi publicada no mural da
Prefeitura Municipal.

Ibicui — Bahia, 19 de Dezembro de 2025.

Keylla Reis Galvéo Pinto
Secretéria Executiva do Gabinete
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